Klauzula informacyjna — dla kandydata

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Drzycim — Marian Krywald,
z siedziba ul. Podgorna 10 86-140 Drzycim, e-mail ug@drzycim.pl
2. Wojt Gminy Drzycim wyznaczyt inspektora ochrony danych — Karoling Daron-Gorczyca,
e-mail daron@drzycim.pl
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:
a) Realizacji procedury rekrutacji w ramach niniejszego naboru:
- na podstawie Kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych w zwiazku z art. 6
ust. 1 lit. ¢ ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych — w ramach realizacji
obowiagzku prawnego ciazacego na administratorze danych oraz w zakresie danych
o niepelnosprawnosci w zwigzku z art. 9 ust. 2 lit b wyzej wymienionego rozporzadzenia —
w ramach wykonywania szczeg6lnych praw przez Panig/Pana dotyczacych pierwszenstwa
zatrudnienia na stanowisku urzgdniczym, z wylaczeniem kierowniczych stanowisk
urzedniczych;
- na podstawie wyrazonej przez Panig/pana zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych w zakresie w jakim podanie danych jest
dobrowolne. Dobrowolne podanie w skladanej ofercie wszelkich danych niewymaganych
przepisami prawa jest traktowane jak wyrazenie zgody na ich przetwarzanie. W odniesieniu do
takich informacji przystuguje Pani/Panu prawo cofniecie zgody oraz zgdania ich sprostowania.
Zgode mozna cofna¢ droga, ktdra zostata wyrazona.
b) archiwizacji na podstawie:
- przepisdOw prawa, w tym rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow
zaktadowych w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
— w ramach realizacji obowigzku prawnego cigzacego na administratorze danych.
4. Pani/Pana dane osobowe nie begda przekazywane do panstwa trzeciego i organizacji
migdzynarodowe;.
5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane innym odbiorcom.
6. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji celu dla jakiego
zostaty zebrane.
- Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez okres 12 miesi¢ecy od dnia zlozenia
dokumentéw do procesu rekrutacji w sytuacji, gdy Pana/Pani oferta stanowi¢ bedzie jedna
z pieciu najlepszych ofert podlegajacej selekcji koncowej (np. w formie rozmowy
kwalifikacyjnej) prowadzonej przez Komisj¢ Rekrutacyjnag. W przypadku gdy Pana/Pani
oferta nie zostanie zakwalifikowana do selekcji koncowej (np. nie bedzie prowadzona
z Panem/Pania rozmowa kwalifikacyjna) moze Pan/Pani odebra¢ dokumenty aplikacyjne
w terminie 6 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji. Po uplywie w/w terminéw dane
osobowe podane w dokumentach do procesu rekrutacji zostanga protokolarnie zniszczone.
7. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania.
8. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczace narusza przepisy ogodlne rozporzadzenia
parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016r. zgodnie z art. 77.
9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, z wyjatkiem danych
osobowych oznaczonych jako fakultatywne (nieobowigzkowe), ktérych podanie jest dobrowolne,
ale konieczne do wzigcia udziatu w naborze.
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10. Podane przez Panig/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym profilowania, o ktorym mowa w art. 22.

Oswiadczam, Ze zapoznalam/lem si¢ z informacja Administratora Danych Osobowych
»Klauzula informacyjna dla kandydata” dotyczaca ochrony danych osobowych, o ktorej mowa

w art. 13 RODO.

(data i wlasnorgczny podpis)



