Elektronicznie podpisany przez:
Marian Jézef Krywald
dnia 13 marca 2020 r.

ZARZADZENIE NR 21/2020
WOJTA GMINY DRZYCIM

z dnia 13 marca 2020 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4, ust. 5, ust. 6iust. 7ustawy zdnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu
kryzysowym (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1398 z p6zn. zm.) oraz art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.506 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W celu zapewnienia prawidlowego wykonywania zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego
w Gminie Drzycim, powotuje si¢ Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej ,,Zespotem”
w skladzie:

. Wéjt Gminy Drzycim — Przewodniczacy Gminnego Zespotu.

. Sekretarz Gminy Drzycim.

. Skarbnik Gminy Drzycim.

. Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

. Kierownik Referatu Infrastruktury i Rozwoju Gospodarczego.

. Zastgpca Kierownik Referatu Infrastruktury i Rozwoju Gospodarczego.
. Kierownik Referatu Organizacyjno-Spotecznego.

. Zastepca Kierownika Referatu Organizacyjno-Spotecznego.
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. Zastgpca Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego.
10. Kierownik Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Drzycimiu.
11. Dyrektor Zespotu Placowek Oswiatowych im. Janusza Korczaka w Drzycimiu.

12. Dyrektor Szkoly Podstawowej z Oddzialem Przedszkolnym im. prof. Alfonsa Hoffmanna
w Grodku.

13. Informatyk.
14. Podinspektor ds. wojskowych ratownictwa i kultury fizyczne;.

§ 2. W zaleznosci od potrzeb Zespolu do jego sktadu mogg zosta¢ zaproszone inne osoby wskazane
przez Przewodniczacego Zespolu w ramach grupy wsparcia.

§ 3. Siedziba Zespotu jest Urzad Gminy Drzycim w Drzycimiu, ul. Podgoérna 10, 86-140 Drzycim.

§ 4. Organizacj¢ oraz tryb pracy Zespotu okre$la Regulamin stanowigcy zatgcznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi prowadzacemu sprawy zzakresu spraw
obronnych i zarzadzania kryzysowego.
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§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Drzycim

Marian Krywald
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 21/2020
Wojta Gminy Drzycim
z dnia 13 marca 2020 r.

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej ,,Regulaminem”,
okresla zadania i organizacj¢ pracy zespotu.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego
2) Przewodniczacym Gminnego Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Drzycim

3) Zastgpcy Przewodniczacego Gminnego Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ Zastgpcg Kierownika
Referatu Infrastruktury i Rozwoju Gospodarczego

4) Zarzadzaniu Kryzysowym — nalezy przez to rozumie¢ dzialalno$¢ organdéw administracji publicznej
bedacg elementem kierowania bezpieczenstwem narodowym, ktora polega na zapobieganiu sytuacjom
kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych dziatan,
reagowaniu w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych, usuwaniu ich skutkow oraz odtwarzaniu
zasobow 1 infrastruktury krytyczne;j.

5) Sytuacji Kryzysowej — nalezy przez to rozumie¢ sytuacje wplywajaca negatywnie na poziom
bezpieczenstwa ludzi, mienia w znacznych rozmiarach Iub $rodowiska, wywotujaca znaczne
ograniczenia w dziataniu wilasciwych organdow administracji publicznej ze wzgledu na nieadekwatnosé¢
posiadanych sit i srodkow.

§ 2. 1. Zespot dziata na podstawie:

1) ustawy o zarzadzaniu kryzysowym z dnia 26 kwietnia 2007 r., (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1398 z pdzn.
zm.).

2) Zarzadzenia Wojta Gminy Drzycim w sprawie powolania Gminnego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego.

2. Zasieg terytorialny dzialania Zespolu obejmuje obszar gminy Drzycim.

Rozdzial 2.
ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§ 3. 1. Zespot jest organem pomocniczym Wdjta Gminy Drzycim w zapewnieniu wykonywania zadan
z zakresu zarzadzania kryzysowego.

2. Do zadan Zespotu nalezy

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo publiczne
1 prognozowanie tych zdarzen,
2) przygotowywanie propozycji dzialan i przedstawianie Wojtowi wnioskow dotyczacych wykonania,
zmiany lub zaniechania dzialan ujetych w gminnym planie zarzadzania kryzysowego,
3) przekazywanie do  wiadomosci  publicznej informacji  zwigzanych  z zagrozeniami,
4) Opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego,

5) wykonywanie innych zadan zzakresu zarzadzania kryzysowego, zaproponowanych przez
Przewodniczacego Gminnego Zespotu, czlonkéw Zespotu lub w przypadku zaistnienia sytuacji

kryzysowe;j.
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3. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:
1) kierowanie zespotem,
2) inicjowanie i organizowanie pracy zespotu,
3) okreslanie przedmiotu i terminow posiedzen,
4) zapraszanie na posiedzenia osob nie bedacych cztonkami zespotu,
5) przewodniczenie posiedzeniom,
6) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia.

4. Zadania, o ktorych mowa wust. 3 Przewodniczacy Zespolu moze powierzy¢é Zastepcy
Przewodniczacego Zespotu.

5. Do zadan czlonkoéw zespotu nalezy:
1) monitorowanie zagrozen oraz ich dokumentowanie,
2) przygotowanie materiatow zleconych przez przewodniczacego,

3) nadzorowanie ikoordynowanie przedsiewzi¢¢ zwigzanych zewakuacja ludno$ci, ostrzeganiem,
powiadamianiem i alarmowaniem,

4) prezentowanie analiz 1wnioskow dotyczacych ochrony ludno$ci, jej mienia oraz S$rodowiska
naturalnego,

5) utrzymanie w gotowosci sit i$rodkéw pozostajacych wich gestii, przewidywanych do dziatania
w sytuacjach kryzysowych.

Rozdzial 3.
TRYB PRACY GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§ 4. 1 Zespot pracuje na posiedzeniach w oparciu o roczny plan pracy Zespotu.
2 Roczny plan pracy Zespotu, opracowuje si¢ corocznie na kolejny rok kalendarzowy.

3. Posiedzenia odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy
i oceny zagrozenia, koordynacji lub kierowania dziataniami na obszarze Gminy, Przewodniczacy Zespotu
zarzadza posiedzenie w trybie natychmiastowym.

4. Posiedzenia zespotu zwoluje i przewodniczy jego obradom Przewodniczacy Zespotu.

5. Posiedzenia zespotu, o ktérych mowa w ust. 4 w zalezno$ci od potrzeb, moga by¢ zwotywane w jego
niepelnym sktadzie.

6. Cztonkowie Zespotu w posiedzeniach powinni uczestniczy¢ osobiscie.

7.7Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzji, majacych znaczenie dla prowadzenia dziatan,
Przewodniczacy Zespotu, moze wprowadzi¢ tajnos¢ tych obrad.

8. Z posiedzenia sporzadza si¢ protokot, ktory zatwierdza Przewodniczacy Zespotlu, jego Zastgpca lub
osoba przez niego wyznaczona.

Rozdzial 4.
FUNKCJONOWANIE ZESPOLU W TRYBIE CALODOBOWYCH DYZUROW

§ 5. 1. Urzad Gminy Drzycim nie posiada Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego jak rowniez
nie organizuje calodobowego dyzuru z wyjatkiem sytuacji kryzysowe;j.

2. Obieg informacji dla potrzeb pracy zespotu w przypadku sytuacji kryzysowej realizuje si¢ poprzez:
1) w godzinach pracy urzgdu przez Wojta Gminy, Sekretarza Gminy, pracownika sekretariatu,

2) po godzinach pracy i w dni wolne przez calodobowy dyzur wyznaczonych pracownikéw Urzedu Gminy
Drzycim.

3. Do zadan calodobowego dyzuru nalezy:
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1) przyjmowanie komunikatow, informacji i przekazywanie ich do kierownictwa oraz cztonkow Zespolu,

2) wymiana informacji dotyczacych zaistniatych sytuacji zsasiednimi gminami, Powiatowym
1 Wojewddzkim Centrum Kryzysowym oraz zjednostkami organizacyjnymi zaangazowanymi
w dziatania,

3) przekazywanie do wykonawcow, decyzji Przewodniczacego Zespotu i ustalen podjetych na posiedzeniu
Zespotu,

4) dokumentowanie prac poprzez prowadzenie dziennika dziatan.

Rozdzial 5.
SPOSOB DOKUMENTOWANIA PRACY ZESPOLU

§ 6. 1. Dokumentami dziatan i prac Zespotu sa:
1) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego.
2) Roczny plan pracy Zespotu.
3) Protokoty z posiedzen zespotu wraz z zatacznikami w postaci:
a) porzadku obrad,
b) wykazu 0s6b uczestniczacych w posiedzeniu,
¢) tresci ustalen podjetych na posiedzeniu,
d) dokumentoéw i materiatdow przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia.
4) Analizy, oceny i opinie.
5) Inne niezbgdne dokumenty do dziatan i pracy zespotu.
2. Dokumentowanie prac zespotu zapewnia pracownik ds. zarzadzania kryzysowego.

Rozdzial 6.
OBSLUGA 1 KOSZTY ZWIAZANE Z DZIALANIAMI ZESPOLU

§ 7. 1 Obstuge kancelaryjno-biurowg Zespotu zapewnia Urzad Gminy Drzycim.

2 Pokrycie kosztow zwigzanych z dziataniem Zespotu zapewnia rezerwa celowa na realizacj¢ zadan
wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego utworzona w budzecie Gminy oraz dotacje zbudzetu
panstwa.
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