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WPROWADZENIE

Polityka spoteczna oznacza racjonalng dziafalnoic panstwa i innych podmiotow
zmierzajacy do ksztaltowania ogolnych warunkow pracy i bytu ludnodci, potgdanych struktur
spotecznych i stosunkdw spoteczno-kulturowych, stuigeych efektywnemu i sprawiedliwemu
zaspokojeniu potrzeb spofeczenstwa. Na poziomie lokalnym jednym 2z podstawowych
narzedzi stuzgcych jej realizacji jest strategia rozwigzywania problemdéw spelecznych.

Strategia rozwigzywania probleméw spolecznych to dokument przedstawiajqey
koncepcje dziatan zmierzajgcych do racjonalizacji lokalnej polityki spolecznej, szczegdlnie
w aspekcie rezpoznawania zagrozen spolecznych, ich profilaktyki i minimalizowania
negatywnych skutkéw wystepujacych problemow spolecznych. Strategia stanow! podstawe
do realizacji stosunkowo trwalych wzordw interwencji spolecznych w obliczu zagrozen dla
prawidlowego funkcjonowania lokalnej spofecznosci.

Niniejsza strategia zostala opracowana w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej
w Drzycimiu. Powstala w procesie partycypacyinym z uwwzglednieniem interesdw réinych
grup spolecznych i przy szerokich konsultacjach spolecznych. W pracach nad dokumentem
uczestniczyli przedstawiciele samorzadu lokalnego, w tym sektora pomocy spolecznej,
oswiaty, kultury, sportu i rekreacji, rynku pracy, ochrony zdrowia, a takie policji, organizacji
pozarzadowych, kosciola oraz mieszkancy gminy. Moderatorem prac nad dokumentem byio
Centrum VWspierania Shuzb Spolecznych w Czestochowie.

Strategia ma charakter wieloletni; zostala przygotowana na lata 2014-2020. Ma
umocowanie w dokumentach strategicznych z zakresu polityki spoleczne} przygotowanych
na poziomie europejskim, ogélnopolskim i samorzadowym skad, stosownie do potrzeb
mieszkardcdw, przenosi priorytetowe cele i kierunki dziatan na poziom lokalny. Dokument
umoiliwia ubieganie sie o sSrodki zewnetrzne, m.in. 2z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej, i stanowi material wyjsciowy do opracowania szczegofowych programéw
i projektdw pomocy spolecznej.

Strategia sklada sie z pigciv czedci. W plerwszej z nich zostaly przedstawicne
podstawy prawne tworzenia dokumentu oraz jego uwarunkowania sirategiczne

i programowe,
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Druga czest strategii obe]muje podstawowe informacje na temat gminy oraz
diagnoze sytuacji spolecznej w gminie, ktéra zostata przygotowana w oparciv o dane
pozyskane z instytucji i organizacji dziatajgcych w gminie badZ obejmujgcych zasiegiem
dziatania jej mieszkancdw, identyfikacje mocnych i slabych stron oraz szans i zagrozen
lokalnego systemu polityki spotecznej {analiza SWOT], a takie analize ankiet skierowanych
do mieszkancdw gminy, w tym przedstawicieli samorzadu lokalnego. Diagnoza rostala
przeprowadzona w nastepujgcych obszarach: Infrostrukiura tronsportowa i komunikacyjng;
Struktura demograficzna | zasoby mieszkaniowe; Struktura gospodarcza i sytuacjo na rynku
pracy; Edukacja i wychowanie; Zycie kufturalne | infrastruktura sportowo-rekreacyina; Opieka
zdrowotna | problem niepelnosprawnosci; Uzaleinienio | przemoc w rodzinie; Przestepczose;
Pomaoc spoleczng | Organizacje pozarzgdowe,

W trzeciej czesci strategii, na podstawie wnioskow plynacych z prreprowadzonej
diagnozy oraz przy uwzglednieniu kompetencji samorzgdu gminnego, zostaly sformufowane:
misja, cele strategiczne i cperacyjne oraz kierunki dzialan niezbednych do podjecia w ckresie
programowaniz dokumentu. Zostali réwniei wskazani realizatorzy strategii, przedstawione
irédla finansowania dokumentu i czas realizacji wyznaczonych w nim kierunkdw dziafan,
ramy finansowe strategii oraz prognoza zmian.

W czwartej czesci dokumentu wskazane sa programy oraz przedstawiona jest
infarmacja na temat projektéw mogqcych sluiyé realizacji strategii.

Pigta czesd strategii zawiera informacje na temat sposcbu realizacji dokumentu oraz
prowadzenia jego monitoringu i ewaluacji przy wykorzystaniu przygotowanego zestawu
wskainikdw monitoringowych.

Przy istniejacym obecnie ogremnym zapotrzebowaniu na myslenie i dzialanie
strategiczne naleiy pamigtad, Ze sam fakt przygotowania strategii to dopiero czesc
teoretyczna procesu, kiora naleiy uzupelnic praktykq i dzialaniem, czyli wdrozeniem
dokumentu. Tutaj, odpowiedzialnese spada na lokalnych politykéw, dziataczy, przedstawicieli
roznych instytucji, zaréwno administracji samorzadowej, jak i organizacji pozarzgdowych.
I tylko ich skoordynowana wspélpraca, wola i determinacja w przeznaczaniu | pozyskiwaniu

srodkéw finansowych przelozy sie na skutecznosc realizacji strategii.

et
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I. UWARUNKOWANIA TWORZENIA STRATEGII

1. PODSTAWY PRAWNE

Obowigzek opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy
Drzycim na lata 2014-2020 wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spofecznej {t.j. Dz. U. z 2013 r,, poz. 182 ze zm.), ktéry w ramach zadar wlasnych
gminy przewiduje ,cpracowanie i realizacje gminne] strategii rozwigzywania problemaw
spofecznych ze szczegdinym uwzgiednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemdw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osdb
i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.

Do aktéw prawnych regulujgcych tresc strategii oraz wphywajacych na jej realizacje
nalezg rowniez m.in.:

" ULstawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym {t.J. Dz. U. 2013 r. poz. 594
e zm.),

* ustawa z dnia 26 paidziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeiwoici i przeciwdziataniu
alkohelizmowi {t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 1356 ze zm.),

* ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.].
Dz. U.z 2013 1. poz.135 ze zm.},

*  ustawa z 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2013, poz. 1456),

* ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw {tj. Dz.
U.z2012r. poz 1228 ze zm.},

* ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie {Dz. U. Nr 180,
poz. 1493 ze zm.),

* ustawaz dnia 29 {ipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (tj. Dz. U. 2z 2012 . poz. 124
ze zm.},

* ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
{tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 674 ze zm.),

* ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniuv socjalnym {t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 43,

poz. 225 ze zm.},
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* ustawa z dnia 27 sierpniz 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych {t.j. Dz. U.z 2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.),

* ustawa z dnia 21 czerwca 2001 1. o dodatkach mieszkaniowych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz.
966 ze zm.),

* ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznege i o wolontariacie
(t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.)},

* ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswlaty (tj. Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz.

2572 ze zm.).

2, UWARUNKOWANIA STRATEGICZNE | PROGRAMOWE

Strategia Rozwiqzywania Problemdw Spoltecznych Gminy Drzycim na lata 2014-2020
pozostaje w zgodnodci z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktére opracowano
na szczeblu europejskim, krajowym i samorzgdowym. Naleig do nich:

* Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajacego
wlaczeniu spotecznemu,

* Strategia Rozwoju Kraju 2020 - Aktywne spoleczenstwo, konkurencyjna gospodarka,
sprawne panstwo,

' Umowa Partnerstwa — Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020,

* Program Operacyjny Wiedza, Eduvkacja, Rozwoj 2014-2020,

* Regionainy Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiege na lata 2014-
2020,

*  Strategia Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2020,

* Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spofecznych na lata 2010-2015,

*  Strategia Rozwoju Gminy Drzycim.

Europa 2020 - Strategia na rzecz intefigentnege i zréwnowaionego rozwoju
sprzyjajacego wigczeniu spotecznemu jest dokumentem, ktérego glownym celem jest
wyijscie z kryzysu, w jakim w ostatnich latach znalazta sie gospodarka europejska, powrét na
Scieikeg rozwoju, a nastepnie na niej pozostanie. Strategia, ktdrej zafozeniem jest stworzenie
wigkszej liczby miejsc pracy i podniesienie standardu Zycia, obejmuje trzy wzajemnie ze soba

powizzane priorytety:
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1. Rozwdjinteligentny — rozwdj gospodarki opartej na wiedzy | innowacji:

2. Rozwdj zrownowaiony — wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej 2z zasobdw,
bardziej przyjaznej srodowisku | bardziej konkurencyjnej;

3. Rozwdj sprzyjajacy wljczeniu spotecznemu — wspieranie gospodarki o wysokim poziomie
zatrudnienia, zapewniafacej spdjnost spoleczng i terytorialna.

W ramach trzech priorytetéw tematycznych przygotowano siedem projektow
przewadnich. Projekt , Unio innowacii” ma na celu poprawe warunkéw ramowych i dosiepu
do finansowania badan i innowacji, co powinno wzmocnié role faficucha innowacji
i 2wigkszyC poziom inwestycji w calej Unii. Z kolei projekt ,AModzies w drodze” sfuzy
poprawie wynikow systemow ksztalcenia oraz podniesieniu atrakcyjnosci europejskiego
szkelnictwa wyiszego na arenle miedzynarodowej, a projekt ,Furopejska agentda cyfrowa”
zaktada upowszechnienie szybkiego Internetu oraz umozliwienie gospodarstwom domowym
I przedsigbiorstwom czerpanie korzysci z jednolitego rynku cyfrowego.

Projekt ,Europo efektywnie korzystajgco 7z zasohow” wa na celu uniezaleznienie
wzrostu gospodarczego od wykorzystania zasobéw poprzez zmniejszenie uvdziatu emisji
wagla w europejskiej gospodarce, wieksze wykorzystanie odnawialnych irddet energii,
modernizacje transportu i propagowanie efektywnosci energetycznej, natomiast projekt
#Polityka przemysfowa w erze globalizacji” stuiy poprawie otoczenia biznesu, szczegdlnie
w odniesieniu do Matych i Srednich Przedsiebiorstw, oraz wspieraniv rozwoju silnej
fzrownowaionej bazy przemystowej, przygotowanej do konkurowaniz na rynkach
sSwiatowych.

Celem projektu ,Progrem no rzecz nowych umiefetnosci i zatrudnienia” jest
modernizacja rynkéw pracy poprzez zwigkszanie mobiinosci sity roboczej oraz rozwijanie
kwalifikacji przez cale iycie, co powinno podnies¢ wspotczynnik aktywnosci zawodowej
ilepiej dopasowat do siebie popyt i podai na rynku pracy, a projekt »Europejski program
walki z ubdstwem” zaklada zapewnienie spdjnosci spoleczne;j i terytoriainej, tak aby korzyici
piyngce ze wzrostu gospodarczego i zatrudnienia byly szeroko dostepne, a osoby ubogie

i wykluczone spolecznie mogly 2y¢ godnie | aktywnie uczestniczyé w Zyciu spoteczaym.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 to z kolei najwainiejszy sredniookresowy dokument
rozwojowy na szczeblu krajowym, okreslajacy cele strategiczne do 2020 roku. Wyznacza on

trzy cbszary strategiczne: Sprowne i efektywne padstwo, Konkurencying gospodarkg,

AR,

E
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Spéjnost spofeczna | terytorioing, w ktdrych koncentruja sie gldwne dziatania, oraz ckresla,
jakie interwencje sa niezhedne w celu przyspieszenia procesdw rozwojowych.

Celem pglownym Strategii jest wzmocnienie i wykorzystanie gospodarczych,
spolecznych i instytucjonalnych potencjatdw zapewniajacych szybszy i zréwnowaiony rozwoj
kraju oraz poprawg jakosci Zycia ludnosci. Dokument z jednej strony wyznacza dzialania
stuZgce usuwaniu barier rozwojowych, w tym ujawnionych przez kryzys gospodarczy stabosci
polskiej gospodarki, a z drugiej skupia sie na wspomnianych powyiej potencjalach, ktére
bedg stymuiowaly rozwéj kraju.

Strategia stanowi baze dia 9 strategii zintegrowanych (Strategia innowacyjnosci
i Efektywnosci Gospodarki, Strategla Rozwoju Kapitatu Ludzkiego, Strategia Rozweju
Transporty, Bezpieczefistwo Energetyczne | Srodowisko, Sprawne Paristwo, Strategia
Rozwoju Kapitalu Spolecznego, Krasjowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020:
Regiony, Miasta, Obszary wiejskie, Strategia Rozwoju Systemu Bezpieczenstwa Narodowego
RP, Strategia Zrdwnowalonego Rozwoju Wsi, Rolnictwa | Rybactwa), ktére powinny
przyczynial sie do realizacji zalozonych w niej celéw, a zaprojektowane w nich dziatania
rozwijac | uszczegotawiacd reformy w niej wskazane. Dokument skierowany jest nie tylko do
administracfi publicznef, ale takie do érodowisk spotecznych i gospodarczych, kidre
uczestniczg w procesach rozwojowych i mogq je wspomagaé zaréwno na szezeblu
centralnym, jak i regionalnym.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 jest réwniez odniesieniem na gruncie krajowym dla
dokumentow strategicznych przygotowywanych w kraju na potrzeby programowania
srodkdéw Unii Europejskiej na lata 2014-2020, tj. Umowy Partnerstwa i programow
operacyjnych {uwzgledniajagcych $drodki z polityki spdjnosci, wspélngj polityki rolnej
iwspdlnej polityki ryboldwstwa). Wskazane w strategii cele rozwojowe [ priorytety

w znaczgcym zakresie wpisujq sig w cele strategii unijnej ,,Europa 2020” i 53 2 nig spéjne.

Umowa Partnerstwa jest dokumentem okreslajgcym strategie interwencii funduszy
europejskich w Polsce w latach 2014-2020 w ramach trzech polityk unijnych: polityki
spojnosci, wspdinej polityki rotnej i wspdinej polityki ryboldwstwa. Instrumentami realizacji
Umowy sg krajowe programy operacyjne i regionalne programy operacyjne. Dokumenty {e
wraz z Umowa tworzg spdjny system dokumentow strategicznyeh | programowych na nows

perspektywe finansowa.

AR
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Umowa scisle wigZe strategie wykorzystania srodkdw eurcpejskich z realizacja
Strategii Rozwoju Kraju 2020 | Strategii Evropa 2020. Celem konsekwentnie realizowanym
w ramach nowej perspektywy finansowej 2014-2020 jest, zgodnie ze Strategia Rozwoju
Kraju, oparcie rozwoju na dalszym zwiekszaniu konkurencyjnosci gospodarki, poprawie
spdjnosci spolecznej i terytorialnej oraz podnoszeniv sprawnodci | efektywnosci panstwa.
Biorgc pod uwage wskazane powyiej cele rozwojowe kraju, w Umowie wyrdiniono cztery
priorytety finansowania ze srodkow europejskich, do ktdrych zaliczono: otoczenie
sprzyjajace przedsiehiorczosci | innowacjom, spdjnosc spoleczng i aktywnos$é zawodows,
infrastrukture sieclowg na rzecz wzrostu i zatrudnienia oraz srodowisko i efektywne
gospodarowanie zaschami. Pricrytety te bed3 realizowane w ramach wlasciwych celow
tematycznych, wskazanych w projektach rozperzadzen Unii Europejskiej.

Umowa wskazuje m.in. rodzaje inwestycji, mogacych liczyé na dofinansowanie,
propenuje uktad programéw operacyjnych, prezentuje zarys systemu ich wdrazania, a takie
przedstawia ogdlne zafoienia opartego na zasadzie subsydiarnosci podzialu interwencji
pomiedzy poziom krajowy i regionalny. Zapewnieniv koordynacji pomiedzy funduszami
polityki spajnosci na poziomie regionalnym stuiyé ma, umoiliwiona po raz pierwszy
w okresie programowania 2014-2020, realizacja przez samorzgdy wojewddztw programow
dwufunduszowych (Eurcpejski Fundusz Spoleczny i Europejski Fundusz Rozwoju
Regionalnego). Instrumentem zapewniajgcym komplementarnosé interwencji realizowanych

przez rzad i samorzad terytorialny bedzie kontrakt terytorialny.

Zgodnie z Umowa Partnerstwa w latach 2014-2020 Europejski Fundusz Spoteczny
bedzie wspolfinansowal krajowy Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj 2014-2020,
dotyczacy rozwoju kompetenc)i i umiejetnosci, wlaczenia spolecznego | dobrego rzadzenia
oraz 16 regionalnych programodw operacyjnych. Krajowy program {zasili go 78% érodkdw
funduszu) bedzie sig koncentrowaf na zmianach strukturalnych poszezegéinych polityk
sektorowych, a takie nz takich przedsigwzieciach, ktdre majg charakter ogélnopolski i sa
priorytetowe z punktu widzenia polityki panstwa, natomiast na poziomie regionalnym
interwencja Europejskiego Funduszu Spotecznegeo {72% srodkdw funduszu) bedzie dotyczyla
bezposredniege wsparcia osob w celu poprawy ich sytuacji na rynku.

Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj obejmuje pieé nastepujgcych osi

priorytetowych: i. Osoby miode na rynku pracy, Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku
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pracy, gospodarki | edukacii, Ili. Szkolnictwo wyisze dfa gospodarki i rozwoju, V. Innowacje

spoleczne i wspdlpraca ponadnarodowa oraz V. Pomoc Techniczna.

Projekt Regicnalnego Programu Operacyjnege Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020 przewiduje utworzenie 12 osi priorytetowych. Problematyke spofeczna
ujgto gldwnie w ramach osi priorytetowej 6. Solidarne spoleczerstwo i konkurencyjne kadry,
8. Aktywni na rynku pracy i 9. Sclidarne spoteczerstwo.

Priorytety inwestycyjne wyznaczone w ramach osi priorytetowej 6. zakladajg
inwestycje w infrastrukture zdrowotng i spoleczna, wspieranie rewitalizacjt fizycznej,
gospodarczej i spolecznej ubogich spotecznosci na obszarach miejskich i wiejskich oraz
inwestowanie w ksztaicenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecs zdobywania
umiejetnosci i uczenia sig przez cale iycie poprzez rozwé] infrastruktury edukacyjnej
i szkocleniowe}.

Priorytety inwestycyjne sformulowane w ramach osi priorytetowe] 8. skupiaja sig
z kolei na zapewnianiu dostgpu do zatrudnienia oschom poszukujzcym pracy i nieaktywnym
zawodowo, w tym podejmowanie lokalnych inicjatyw na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie
mobiinosci pracownikéw, wspieraniu samozatrudnienia oraz rozwijanie przedsiebiorczosci,
w tym tworzenie innowacyjnych mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw, wyréwnywaniu
szans meiczyzn i koblet m.in. na rynku pracy [w zakresie dostepu do zatrudnienia, robienia
kariery, godzenia iycta zawodowego i prywatnego oraz wyréwnywania wynagrodzen za taka
samg pracg), przystosowaniu pracownikéw, przedsigbiorstw i przedsiebiorcéw do zmian
gospodarczych oraz wydiuzeniu aktywnodci zawodowe] oraz poprawie stanu zdrowia osob
pracujgcych.

Priorytety inwestycyjne wyznaczone w ramach osi priorytetowej 9. obejmuja
natomiast aktywizacjq spoleczng i zawodows oséb i grup wykluczonych spofecznie
i zagroionych wykluczeniem spolecznym, ufatwianie dostepu do przystepnych cenowo,
trwalych oraz wysokiej jakodci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych, a takie
wspieranie przedsigbiorczosci spolecznej i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach
spolecznych ocraz ekonomii spolecznej | solidarnej w celu watwiania dostepu do
zatrudnienia.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorsidego na lata 2007-2020 jest

dokumentem, ktory stanowi podstawe do prowadzenia polityki rozwoju w regicnie.
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W aparciu o diagnoze sytuacji spoleczne-gospodarczej w wojewddztwie, wyznaczono w nim
cel nadrzedny, za ktdry uznano ,poprawe konkurencyjnosci regionu i podniesienie poziomu
#ycia mieszkancéw przy respektowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju”, oraz wskazano
3 priorytetowe obszary dzialan strategicznych: 1. Rozwdj nowoczesne] gospodarki,
2, Unowoczesnienie struktury funkcjonalno-przestrzennej regionu, 3. Rozwdj zasobdw
ludzkich.

Zalozenia polityki spolecznej ujeto gléwnie w obrebie priorytetowego obszaru dziatan
strategicznych 3., w ramach ktérego zaplanowano dziatania stuzgce budowie spoleczenstwa
opartego na wiedzy oraz kapitalu spofecznego (poprawa efektywnosci ksztalcenia,
zwiekszenie dostepneici edukacji dia dorostych, wyrdwnywanie szans edukacyjnych
miodziezy, wspieranie rozwoju sektora organizacji pozarzadowych, budowa partnerstwa
publiczno-spofecznegn) oraz zakladajagce promowanie zatrudnienia oséb pozostajacych bez
pracy lub zagroionych jej utrata (rozwdj zatrudnienia osob bezrobotinych oraz
przeciwdzialanie bezrobociu osob zagroZonych utrata pracy w rolnictwie craz sektorach
majacych problemy z deostosowaniem sie do potrzeb rynku pracy}, prowadzenie promocj
i profilaktyki zdrowia [edukacja zdrowotna spofeczenstwa, promocja aktywnosci sportowo-
rekreacyjnej, powszechna, wczesna diagnostyka medyczna, profilaktyka i rozwigzywanie
problemdw uzaleinien) oraz integracje spoleczno-zawodowg | zapewnienie bezpieczenstwa
ludnosci {przeciwdzialanie ubdstwu i wykiuczeniu spotecznemu, wyrdwnywanie szans oséb

niepelnosprawnych, poprawa stanu bezpieczenstwa ludnosci).

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spofecenych na lata 2010-2015
jest dokumentem, ktory na podstawie diagnozy sytuacji spoteczno-gospodarczej, wyznacza
cele polityki spolecznej w powiecie swieckim. Cel glowny strategii zaklada ,doskonalenie
systemu pomocy spelecznej w celu stworzenia adpowiednich warunkow Zycia dla rodziny, jgj
powstania, prawidlowego funkcjonowania | spefniania przez nig wszystkich wainych
spofecznie rdl”, a cele strategiczne i operacyjne obejmuja: wyrdwnywanie szans 2yciowych
os6b niepeinosprawnych (zwigkszenie dostepu do edukacji, pracy, uslug i Swiadczen,
razbudzenie spolecznej Swiadomosci, wspieranie i kreowanie wiasciwych postaw
spolecznych wobec niepetnosprawnosci, rehabilitacia osob niepelnosprawnych i zapohieganie
pogiebiania sig niepelnosprawnosci, wyrdwnywanie poziomu ustug socjainych, medycznych

iinnych form wsparcia), a takie wsparcie rodzin oraz zapewnienie opieki nad dzieckiem
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irodzing (zapewnienie dostgpu do poradnictwa specjalistycznego, utworzenie centrum
integracji spolecznej, rozwijanie klubow integracji spotecznej, udzielenie pomocy osocbom
usamodzielnianym w kontynuacfi nauki i znalezieniv pracy, prowadzenie wczesnej
profitaktyki rodzin, kompensacja potrzeb dzieci w szkole i Srodowisku, tworzenie | rozwijanie
réznych form terapii dzieci | miodziezy, inicjowanie samopomocowych form wspierania
rodziny, stworzenie dzieciom | miodziezy pozbawionych opieki rodzin naturalnych
cdpowiednich warunkdw do Zycia i rozwoju, utworzenie bazy danych kandydatéw na
rodzicow zastepczych, wspoldziatlanie w tworzeniu bazy csrodkéw wsparcia dziennego,
wspieranie inicjatyw miodziezowych, prowadzenie edukacji publicznej w zakresie moiliwosci
szukania pomocy psychospolecznej i prawnej, wszechstronna oferta edukacyjna dla
dorostych, organizacja szkolen i przekwalifikowan, poprawienie poziomu Swiadczonych uslug
w domach pomocy spolecznej i placdwkach opiekuficzo-wychowawczych, organizowanie
i prowadzenie na terenie szkdl | placowek oswiatowo-wychowawczych programéw
profilaktyczno-wychowawczych) oraz wspdéldzialanie z réznymi podmiotami dzialajacymi
w sferze pomocy spotecznej {szkolenie kadr, cykliczne spotkania, doskonalenie wspotpracy

z mediami).

Strategia Rozwoju Gminy Drzycim jest dokumentem stanowigcym potlstawe polityki
rozwoju gminy. Za cel rozwoju gminy uznano ,zapewnienie wysokie] jakosci Zycia
mieszkancow craz poprawe konkurencyjnosci gminy”, a jego osiggniecie uzaleiniono od
realizacji 5 kierunkéw rozwoju: 1. Rozwdj gospodarczy, 2. Rozwdj spoteczny — zasoby ludzkie,
3. Rozwdj spoteczny —~ infrastruktura spofeczna, 4. Rozwdj infrastruktury technicznej oraz
ochroena przyrody, 5. Poprawa wewnetrznej | zewnetrzne} dostepnosci kamunikacyjne]j
gminy.

Z punktu widzenia niniejszego dokumentu zasadnicze znaczenie majg dzialania
szczegdlowe wyznaczone w ramach kierunkow rozwaoju 1, 21 3. W obrebie pierwszego z nich
zaplanowano: wyznaczanie, wyposaZanie w zakresie infrastruktury, zapewnienie dosteprosci
oraz promocje terendw inwestycyjnych, poprawe kwalifikacji zawodowych ludnosd,
utworzenie inkubatora przedsiebiorczodci lub centrum wspierania przedsiebiorczoddi,
rozwijanie turystyki, w tym rozwijanie zagospodarowania ogdlnodostepnego i wspieranie

bazy agroturystyczne} i turystyki wiejskiej oraz prowadzenie promocji gminy.
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W ramach kierunku rozwoju 2. uwzgledniono z kolei popraweg warunkdw dostepnosci
szkolnictwa ponadgimnazjalnego {utworzenie szkoly ponadgimnazjainej na terenie gminy lub
w sgsiedztwie} oraz szkolnictwa dla dorosiych {stworzenie warunkéw ksztalcenia dorostych
na terenie gminy lub w sasiedztwie), wspieranie aktywnosci spolecznej — organizacii,
stowarzyszen oraz inicjatyw mieszkaricow w zakresie kultury i sportu, wspieranie rozwoju
instytucji pozarzadowych i organizacji spolecznych, rozwigzywanie problemdw grup
dotknietych wykluczeniami spolecznymi, zapewnienie powszechnego dostepu do Internetu,
glownie poprzez budowe szerckopasmowych sieci, wsparcie dziatalnosci lokalnych
dostawcdw uslug internetowych, rozwdj ogélnodosteprych punktéw dostepu do Internetu
oraz ustug typu ,hot-spot”, realizacje programu przygotowania mieszkaricdw do korzystania
z technologii informatycznych oraz programu typu ,e-gmina” {,e-urzad”) oraz utworzenie
w szkole w Drzycimiu oddziatéw lekcyjnych dla ucznidow z uposledzeniami.

W cbrebie kierunku rozwoju 3. zaplanowano natomiast: poprawe jakosci ksztalcenia,
standardu budynkdw, wyposazenia w szkolach podstawowych i gimnazjach, tworzenie oraz
remonty, rozbudowe | podnoszenie standardu bazy sportowo-rekreacyjnej na potrzeby szkét
i lokalnych spofecznodci, upowszechnienie opieki przedszkolnej poprzez wykorzystanie
i rozwdj istniejice] bazy przedszkolnej i szkolnej, wykorzystanie swietlic wiejskich, wspieranie
inicjatyw zmierzajacych do tworzenia kolejnych placdéwek przedszkolnych, zapewnienie
dostgpnosci | wysokie] jakosci ochrony zdrowia poprzez doposaienie bazy ochrony zdrowia,
zwigkszenie liczby personelu, wdrazanie programow prozdrowotnych, poprawe dostepu do
specjalistow, tworzenie przestrzeni publicznej przyjaznej dia osdb niepelnosprawnych,
rozwijanie kultury poprzez budowe nowej oraz rozbudowe, remonty i podnoszenie
standardu istniejacej bazy, rozwijanie sportu poprzez budowe nowej oraz rozbudowe,
remonty i podnoszenie standardu istniejgcej bazy, poprawe wyposazenia szkét w baze
stuzgcy nauce informatyki, poprawe wyposazenia Policji w sprzet i samochody oraz poprawe
warunkow lokalowych, poprawe wyposazenia Straiy Pozarnej w sprzet i samochody oraz
poprawe warunkéw lokalowych, poprawe bezpieczedistwa publicznego na terenie gminy
craz poprawe bezpieczedstwa na drogach, a takie zagospodarowanie przestrzeni publicznej
— podniesienie tadu, estetyki, urzadzenie placdéw zabaw i terendw rekreacyjnych, adaptacje
dia potrzeb aktywizacji | integracji spotecznej oraz dostosowanie przestrzeni publicznych do

potrzeb niepelnesprawnych.
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Il. DIAGNOZA SYTUACJ SPOLECZNE] W GMINIE

1. DANE PODSTAWOWE O GMINIE

Gmina Drzycim leiy w polnocne] czedci wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
w powiecie swieckim. Sasiaduje z gminami; Bukowiec {od pofudniowegn zachodu}, Jezewo
{od wschodu}, Lniano {ed zachodu), Osie {od pdinocy] | Swiecie {od poludniowego wschodu)
—wszystkie zlokalizowane w powiecie swieckim.

Gmina zajmuje powierzchnie 108 km?’ i obejmuje 11 sofectw: Biechéwko, Dgbrowka,
Ddlsk, Drzycim, Gacki, Grédek, lastrzgbie, Krakéwek, Maly DoIsk, Sieroslaw, Wery. Inne,
wigksze miejscowodci w gminie to: Bedlenki, Biechowo, Grédek (lesniczéwka), Kaliska,
Leosia, Lubochen, Réwienica, Sierostawek i Splawie.

Gmina etnograficznie przynaleigca do Keciewia leiy w otulinie Boréw Tucholskich. Jej
potudniowa czes¢ wehedzi w sklad Swieckiego Obszaru Chronionego Krajobrazu, pélnocna
- Wdeckiego Parku Krajobrazowego. Do wainiejszych rzek naleiy Wda nazywana potocznie
~Czarng Weda"”, Zdecydowana wiekszosc obszaru gminy Drzycim leiy na wysokosci od okoio
20 do 110 m n.p.m.

Gmina Drzycim jest gming o ciekawej historii i duiych walorach turystycznych.
Pierwsza wzmianka dotyczgca Drzycimia pochodzi z kroniki Galla Anonima z 1091 roku.
Rozegrafa sie tu bitwa migdzy wojskami krdla Wiadystawa Hermana a Pomorzanami
{prawdopodobnie dowodzonymi przez ksiecia Swigtobora). W 1309 roku Drzycim znalazt sie
w rekach krzyzackich, w 1461 roku powrdcita tu wiadza polska. Od 1580 roku istnizla we wsi
szkola parafialna i odbywaly sie liczne jarmarki. Wskutek | rozbioru Polski Drzycim stat sie
czgscig Prus. W 1873 roku w Drzycimiu powstat Bank Ludowy, w 1880 roku poczta, a w trzy
iata poiniej otwarto linig kolejowa z Laskowic przez Drzycim do Chojnic. W 1904 roku
w Drzycimiu powstata Ochotnicza Straz Pozarna.

W czasie zabordw wies byla znanym osrodkiem polskosci, a w 1907 roku odbyl sie tu
zjazd delegatow Towarzystwa Ludowego z calego Pomorza. Niepodleglosé Drzycim odzyskat
w 1920 roku. Podezas IF wojny Swiatowe] wigczony zostal do Rzeszy; w czasie okupacji
zgingio wielu mieszkancéw gminy, o czym swiadcza m.in. mogily w Jastrzebiu, Drzycimiu

i Grodku,
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Na terenie gminy znajdujy sie dwa zabytkowe zespoly dworskie: w Grédku,
obejmujacy drewniany dwor z fat 1756-1765 i park, oraz w miejscowosci Lubochen, w skiad
ktdrego wehodzi dwdr z pienwszej potowy XIX wieku i park z drugiej potowy XX wieku,
atakie zabytkowy zespdl palacowy w Jastrzebiu, obejmujacy pafac z 1910 roku, park
i zabudowania gospodarcze.

W gminie jest réwnie 12 pomnikéw przyrody: 10 ozywionych i 2 nieo?ywione. Wirdd
nich m.in.: przy drodze Splawie-Zur — ,Deby Krélewskie” — 2 deby szypulkowe o obwodzie
pnia: 625 580 ¢m, przy drodze Drzycim-Wery ~ aleja, w sktad ktérej wchodzi 278 debdw
szypulkowych, 264 lip drobnolistnych, klon pospolity i jesion wyniosty {razem 544 sztuki).
We wsi Wery, w iednictwie Wydry znajduje sie glaz narzutowy — ,Glaz Napoleorski”
o cbwodzie 400 cm oraz najwigksza atrakcja okolicy — nieopodal wsi Leosia, w leénictwie
Grédek, granitowy glaz narzutowy ~ Kamier $w. Wojciecha” o obwodzie 2.450 cm, bedacy

trzecim, co do wielkosci glazem w Polsce i najwigkszym w wojewoddztwie kujawsko-

pomorskim.
2. INFRASTRUKTURA TRANSPORTOWA | KOMUNIKACYINA

Gmina Drzycim poloiona jest poza gldwnymi szlakami komunikacyjnymi powiatu
swieckiego, przez jej teren przebiega jedynie 1l-sto kilometrowy fragment drogi
wojewodzkiej nr 239 oraz linia kelejowa relacji Laskowice Pomorskie — Tuchola, bedaca
czgscig szlaku z Dziatdowa przez Brodnice i Grudzigdz do Chojnic. Jest to linia jednotorowa,
niezelektryfikowana.

W sgsiedztwie gminy przebiegajg natomiast drogi krajowe nr 1 i 5 oraz droga
wojewddzka nr 240 Swiecie ~ Chojnice z przeprawg mostawa przez rzeke Wisle, a takie
droga nr 214 w kierunku Koscierzyny i nr 239 na Grudzigdz i dalej Olsztyn. Z pdinocy na
poludnie powiatu Swieckiego wiedzie te: magistrala kolejowa Trdjmiastc — Slask.
W odlegtosci ckolo 35 kilometréw od Drzycimia powstat wezel komunikacyjny autostrady Al
w Nowych Marzach. Poloienie gminy Drzycim na krajowej mapie komunikacyjne oceniane
jest wiec jako korzystne.

Uslugi komunikacyjne na terenie gminy $wiadczg: PKS Bydgoszcz Sp. z 0.0., PKP Arriva

RP oraz prywatna firma przewozowa. Dobre poljczenta kemunikacyine majg mieszkarcy
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Drzycimia i Grodka. Z trudnodciami komunikacyjnymi zmagajg sie natomiast migszkancy

miejscowosci Lubochen, Krakowek i Leosia.

3. STRUKTURA DEMOGRAFICZNA | ZASOBY MIESZKANIOWE

W latach 2011-2013 iiczba ludnosci gminy Drzycim zmniejszala sie z roku na rok
{z5.076 w 2011 r. do 5.032 w 2013 r.). Na koniec kolejnych lat wigkszos¢ wsrdd ogdtu
ludnosci gminy stanowili mezczyini (po 50,8% w latach 2011-2012, 51% w 2013 r.).

W analizowanym okrasie liczba dzieci i mlodzieiy zmniejszala sie z roku na rok,
a liczba oséb w wieku produkcyjnym i poprodukcyjnym  systematycznie rosla. Dane

szczepolowe w tym zakresie przedstawiaja pontisze wykresy.

Whykresy 1-2. Ludnaosé gminy oraz jej struktura wizkowsa w latach 2011-2013
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| liczba maiczyzn H ficzba os0b w wieku produkeyjnym

i liczha kobist i liczha esib w wisku poprodukcoyjnym

Zrodio danych: Gidwny Hrzad Statystyczny,

Zmniejszanie sig ficzby mieszkancéw gminy bylo zardwno efektem niskiego przyrostu
naturatnego {+17 w 2011 r., -3 w 2012 r., +14 w 2013 r.}, jaki i coraz mniej korzystnego salda
migracji, ktére w 2013 roku osiagnelo poziom uvjemny {(+12 w 2011 r., +3 w 2012 r,, -18

w2013 .}
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Liczba dzieci } miodziezy spadala m.in. na skutek niskiej dzietnosci rodzin, o czym
Swiatczy liczba urodzen iywych (83 w 2011 r., 49w 2012 r., 55 w 2013 r.}. Dane szczegdfowe

w tym zakresie przedstawiajg poniisze wykresy.

Wykrasy 3-4. Ruch naturalny i migracyjny Iudnosci gminy w latach 2011-2013

11

2011 2011 r. !
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12 saldo migracji w ruchu wewnetrznym

Hliczba vrodzed eywych  Hliczba zgondw | saldo migracji w ruchu zagranicznym

Zrédio danych: Glowny Urzad Statystyczny.

Dokonujgc analizy zachodzacych w gminie zmian demograficznych, naleiy podkreshc,
ie 53 one zdecydowanie niekorzystne. Z jednej strony wplyw na to ma spadek lczby dzieci
i mlodziezy, ktory moze byc¢ efektem zaréwno malej liczby urodzen zywych craz przejscia
oséb bedacych dotychczas w wieku przedprodukeyjnym do grona osdb w wieku
produkeyjnym, jak i migracji. Z drugiej strony widaczny jest natomiast systematyczny wzrost
udziatu osdb starszych w populacji gminy. Zmiany te powoduja postgpujgcy proces starzenia
sie spofecznosci lokalne], co w perspektywie najbliiszych lat bedzie m.in. wymagafo
dostosowania w szerszym zakresie niz dotychczas wachlarza ustug spotecznych do potrzeb

seniorow,
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Sytuacja demograficzna w gminie jest jednym z uwarunkowan lokalnej polityki
mieszkaniowej. Wedlug danych Gidwnego Urzedu Statystycznego, w latach 2010-2012 liczba
mieszkan w gminie Drzycim zwiekszala sie z roku na rok (z 1.457 w 2010 r. do 1.474 w 2012
r.}. Z kolei z danych Urzedu Gminy Drzycim wynika, Ze w latach 2011-2013 liczba mieszkan
bedacych w zascbach gminy zmniejszala sie {z 34 w roku 2011 do 24 w 2013 r.). Wsrad nich
nie byto mieszkan socjalnych.

Dane szczegolowe na temat zasobdw mieszkaniowych w gminie przedstawiajg

poniisze wykresy.

Wykres 5. Zasoby mieszkaniowe v gminie Wykres 6. Mieszkania pozostajjce w zasabach
v latach 2010-2012 gminy w latach 201£-2013
1500 1457 1469 1474 A0
35
1200
an
500 25
20
600 15
10
300
5
) : o ¥ 1
2010 r. 2011+ 2012 r. 2011 202 2M3r.

& {iczba budynkdw mieszkalnych w gminie

i liczba mieszkari w gminie liczba mieszkan kamunafnych

Zrédlo danyeh: Glowny Urzad Statystyczny | Urzad Gminy Drzycim,

Wedlug danych Glownego Urzedu Statystycznego na koniec 2012 roku wiekszodd
mieszkan w gminie byla wyposazona w instalacje techniczna-sanitarne w postaci wodociggu,
ustepu splukiwanego i f{azienki. Najlepiej wyglgdala sytuacja z dostepem do sieci
wodociggowej, do kitorej podigczonych byic 96,3% mieszkad. Ustep spiukiwany i tazienke
posiadato cdpowiednio 88,8 i 85,9% mieszkan. Nieco gorzej wyglada sytuacja z dostepem do
centralnego ogrzewania, mialo go bowiem 67,2% mieszkan. Mieszkaricy gminy nie mieli

natomiast dostepu do gazu sieciowego.
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Mieszkaricy gminy, ktdérzy z uwagi na frudng sytuacje materialng nie byli w stanie
pokryé kosztow zwigzanych z utrzymaniem mieszkania, otrzymywali, po spelnieniv
okreslonych warunkdow, dodatki mieszkaniowe. Jest to sSwiadczenie pienigine udzielane
wramach zadan wlasnych gminy i realizowane przez Urzgd Gminy w Drzycimiu. Dane

szczegotowe w tym zakresie przedstawia poniZsza tabela.

Tabszla 1. Dadatki mieszitaniowe przyznane w gminie w latach 2011-2013

ficlzha wnl.uskodav.rcow, ktdrym przyznano dodatki 2 49 2 59 270
liczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych 249 69 345
wartodt przyznanych dodatkéw mieszkaniowych (wl) 33000 40.756  44.751

Zrodio danych: Urzad Gminy Draycim.

W iatach 2011-2013 liczbha osdb, kidrym przyznano dodatki mieszkaniowe, zwigkszala
sig {z 249 w 2011 r. do 270 w 2013 r.}, podobnie jak liczba przyznanych dodatkdw {2 249
w2011 r. do 345 w 2013 r.). Z roku na rok rosta takie wysokosé kwot wydatkowanych na

realizacjg tego zadania (2 33.000 zt w 2011 r. do 44.751 ¢t w 2013 1.

4. STRUKTURA GOSPODARCZA | SYTUACJA NA RYNKLU PRACY

Gmina Drzycim posiada maly potencjal gospodarczy i charakteryzuje sie niskim
stopniem uprzemystowienia. Jest gming niewielka, jedna z najmniejszych w wojewoddziwie
kujawsko-pomorskim i przedostatnia, co do wiglkosci, w powiecie swieckim [mnigjsza jest
tylko gmina Lniano). Istnigjgce na jej terenie podmioty gospodarcze nie 53 w stanie zapewnic
wystarczajacej liczby migjsc pracy.

Podstawowa role w gospodarce gminy odgrywa rolnictwo. Uzytki rolne zajmujg 56%
Jej powierzchni, w tym 55,8% grunty orne, a fasy i grunty lesne 36,6%. Dane szczegélowe na

temat struktury uzytkdw rolnych w gminie przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 7, Uiytki rolne, lasy i grunty lesne, pozostale grunty i nisuiytki (w ba)

289; 2,9%

i# grunty arne {w ha}

3672: 36.6% B igkii pastwiska (w ha}

5500; 55,85 & powlerzchnia laséw i gruntdw
[esnych (w ha)

H powierzchnia pozostafych
Bruntdw i nieuiyikdw [w ha)

470; 4,7%
Zrédio danych: Urzad Gminy Drzycim.

Wediug danych Powszechnego Spisu Rolnego z 2010 roku na terenie gminy dzlataly
353 gospodarstwa rolne, z czego blisko 1/3 stanowily gospodarstwa mafe o powierzchni od
1do 5 ha. Uprawiano glownie zboza i mieszanki zbozowe, nadto na powierzchni ok. 126 ha
uprawiano kukurydzg na ziarno, a na powierzchni ok. 67 ha ziemniaki. Na terenie gminy
prowadzono réwniez produkcje zwierzeca — w roku Spisu ponad 5.300 liczylo poglowie
zwierzat duiych, a drobiu ponad 75.000 sziuk.

W tatach 2011-2013 liczba podmiotdow gospodarczych funkcjonujacych w gminie rosta
{z 276 w 2011 r, do 300 w 2013 r.}. Dzialalnoéé gospodarcza w gminie byla przede wszystkim
prowadzona w takich braniach, jak: handel hurtowy i detaliczny oraz uslugi w zakresie
napraw (67 podmictow), przetworstwo przemystowe (47), budownictwo {46} oraz rolnictwo,

lednictwo i fowiectwo (20). Dane szczegdlowe w tym zakresie przedstawiaja poniisze

wykresy.
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Wykres 8. Podmioty gospodarcze w gminia Whykres 9. Podmioty gospodarcze w gminie
w latach 2011-2013 w poszczegélnych sekejach Pelskiej Klasyfikacji
Dziatzlnosci {PKD) w 2013 roku

300 287 —

250

200

150

100

i handel i ustugi w zakresie napraw

50 & przebwarstwo przemystowe
& budownictwe
H rolnictwo, lednictwo i lowiectwo

& opieka zdrowotna | pomog spoleczna

2011r. 2012 r. 2013 r.

H dzialalnosc vsfugowa
13 dziafalroit profesjonalna, naukowa, tachniczna
8 edukacja

# liczha podmiotow gospadarczych publicznych 4 transport i gospodarka magazynowa

H ficzba podmiotéw gospadarczych prywatnych H administracja publiczna | cbrona naredowa

& kultura, rozrywka i rekreacja
E2 pozostate sekcje

Zrédlo danych: Urzad Gminy Drzycim.

Do wigkszych podmiotéw gospodarczych funkcjonufacych w gminie Drzycim naleza:
Spotdzielnia Mleczarska w Drzycimiv, Gminna Spéldzielnia Samopomoc Chiopska
w Drzycimiu, Elektrownia Wadna Sp. z c.0. w Grodku, BERK Eurcpe Sp. z o.0., Kwidzyn
ofGrédek — spétka zajmujgca sie $wiadczeniem ustug przemystowych, Zakiad Ustugowo-
Handlowy ,lech-Tech” w Drzycimiu zajmujacy sig instalacja i naprawa aparatury dla
przemystu i rolnictwa, Zaklady Migsne ,Kier” w Drzycimiu, Zaklad Produkeji Zrebkéw
i Klockéw Wedzarniczych w Drzycimiu, Bank Spdtdzielczy w Osiu, Szkola Nauki Jazdy ,Auto
Kurs” w Drzycimiu, Firma Eizbiety Lemariczyk zajmujgca sie Swiadczeniem uslug turystycznych
w Gradku oraz kwiaciarnia ,Forma i Fantazja” w Drzycimiu.

Sytuacja gospodarcza w gminie wplywa na kondycje lokalnego rynku pracy. Wedtug

danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego i Powiatowego Urzedu Pracy w Swieciu, wlatach
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2010-2012 liczba posiadajgcych zatrudnienie mieszkancow gminy Drzycim rosta {z 529
w 2010 r. do 630 w 2012 r.], natomiast liczba osdb bezrobotnych w latach 2011-2013 byla
nifsza niz w 2010 roku i pozostawala na zblizonym poziomie (355 w 2011 r., 356 w 2012 r,,
357 w 2013 r.). Wsrdd tych ostatnich wigkszosc stanowily kobiety (55,3% w 2010 r., 58,3%
w2011 r., 59% w 2012 r., 54% w 2013 r.). Udziaf oséb pozostajacych bez pracy w ogdle
mieszkancow gminy bedacych w wigku produkcyjnym w roku 2013 byl nieznacznie wyiszy
niz w fatach 2011-2012 i wynosil: 10,9% w stosunku do 10,8%. Dane szczegdlowe w tym

zakresie przedstawiaja ponizsze wykresy.

Wykres 10, Mizszkancy gminy posiadajgcy Wykres 11. Bezrohotni w gminie wedlug plci
zatrudnienie w latach 2010-2012* w latach 2010-2013
600 277 409

400

500

300

400

300

200

200

10 -
100

0 : o g i _
2010r. 2011r. 2012r. 20101, 201ir.  2012r.  2013r.
B liczba oséb pracujgoych ogdlem B liczba oséb bezrobotaych ogdtem
H liczba pracujacych mekczyen H liczba bezrobotnych meiczyzn
 liczha pracujgoych kohiet H liezba bezrabotnych kobiet

*hez pracujacych w jednostkach budietowych dzialajgcych w zakresie obrony narodewej i bezpieczenstwa
publicznego, osdb pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w ralnictwie, duchownych araz pracujacych
w erganizacjach, fundacjach | zwigzkach, bez podmiotdw gospodarczych o liczbie pracujaoych do 8 osdb.

Zrodio danych: Gldwny Urzad Statystyczny i Powiatowy Urzad Pracy w Swieciu.

W latach 2010-2012 stopa bezrobocia w powiecie swieckim byla wyisza niz
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim i w kraju. W 2013 roku jej wysokosé w powiecie
oslgenela wiclkosé rdwng stopie herrobocia w wojewddztwie. Dane szczegdlowe w tym

zakresie przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 12, Stopa bezrobocia w powiecie swieckim, w wojewiddziwie kujawsko-pomorskim
i w kraju w latach 2010-2013 {w %)

20 188 18,1 18,1 18,1

15

0 -

2010r. 20811+, 2012r.

stopa bezrobocia w powiecie Swieckim
H stopa bezrobocia w wojewodztwie kufawsko-pomeorskim
£ stopa bezrobaocia w kraju

#rodfo danych: Gléwny Urzad Statystyczny.

Na koniec 2013 rokuv wsréd bezrobotnych w gminie najwieksze grupy stanowily osoby
miode w wieku 18-34 lata, czesto bez doswiadczenia zawodowego (tacznie 190 oséb), osoby
pozostajqce bez zatrudnienia dlugotrwale, 12 miesiecy i wigcej {w sumie 128 osdb) oraz
oschby 2 wyksztatcenlem gimnazjalnym i nizszym (131 oséb).

Najwiekszy odsetek kobiet wéréd bezrobotnych adnotowano w gronie os6h w wieku
35-44 lata {61%), pozostajacych bez pracy diugotrwale, 12 miesiecy i wiecej {70,3%) oraz
z wyksztatceniem wyzszym {91,6%).

Dane szczegdlowe uwzgledniajgce podziat bezrobotnych w gminie wedlug wieky,

czasu pozostawania bez pracy | wyksztaicenia przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Whykresy 13-15. Bezrobotn! w gminie na keniec 2013 roku wedlug wieky, czasu pozostawania
bez pracy i pezicmu wyksztaltcenia

1 1 | !
18-24 iata do 1 miesiaca
25-34 [ata #4106 13 miesigce
35-44 lata 3-6 miesiecy
45-54 lata 6-12 missiecy
| 12-24
53-39 lat miesigce
powyiej 24
60-64 lata missiacy
O 30 60 g0 1, 0 40 60 &0

H liczba bezrobatnych ogdlemn wedlug czasu
pozostawania ber pracy
il liczba kobiet bezrobotnych wedlug wieku Hl liczba bezrohotnych koblet wedtug czasu
pozostawania bez pracy

Bliczha bezrobotnych opdtem wedlug wieku

Wyisie

podicealne
i srednie zawodowe

F
srednie
ogdlnoksztategee

zasadnicze
zawodowe

gimnazjalne i niisze 131

i) G 120
i liczba bezrobotnych opdlem wedtug poziomu
wyksztatcenia

i liczba bezrobotnych kobiet wedlug poziomu
wyksztalcenia

Zrédia danych: Powiatowy Urzad Pracy w Swieciu.

Analizujac sytuacje na lokalnym rynku pracy oraz poloienie mieszkancow gminy

porostajgcych bez zatrudnienia, naleiy zwrdcic uwage na trzy zasadnicze kwestie. Pierwsza
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z nich dotyczy potrzeby podjecia dzialan na rzecz utrzymania juz istniejacych miejsc pracy,
a takie czynienia staran w kierunku tworzenia nowych, m.in. poprzez wspdiprace
migdzygminng na rzecz specjalizowania sie w jakosci dostarczanych produktow i ustug,
Istotne jest takie, leigce w pestii samorzadow, przygotowanie i promocja terenow
inwestycyjnych. Niewykorzystanym potencjatem gminy wydaja sie byc ustugi turystyczne.
Druga kwestia cdnosi sie do procesu aktywizacji bezrobotnych i koniecznodei
zwracenia szczegdlnej uwagi na absolwentow szkét i osoby 2z krétkim stazem pracy, kidrym
nalezy dac mozliwosé podjecia pierwszej pracy i poszerzenia doswiadczenia zawodowego.
Warto mieé takie na uwadze osoby majace za soba kilkunastoletni okres zatrudnienia,
ktdrym powinne sfe zapewnic dostep do kurséw i szkolen umozliwiajgcych podniesienie lub
rmiane kwalifikacji zawodowych. Zdecydowanie zasadne wydaje sie takie pracowanie nad
mabilnoscig zawodowa mieszkaricéw, tak aby mogli oni korzystad z zasobniejszych rynkow
pracy zarowno w stolicy powiatu, jak i poza nia, z uwzglednieniem takie pracy za granica.
Wreszcie trzecia kwestia wigie sig z potrzeba stalego motywowania dzieci i modziedy
do nauki, by w przysziosci, dzieki zdobytemu wyksztafceniu, mieli wigksze szanse na podiecie

zatrudnienia,
5. EDUKACIA 1 WYCHOWANIE

W roku szkolnym 2013/2014 w gminie Drzycim drziafaty: zespdl placéwek
oswiatowych, w sklad ktérego wchodzg przedszkole i szkola podstawowa, punkt
przedszkelny, niepubliczna szkota podstawowa z ocddzialami przedszkolnymi oraz publiczne

gimnazjum. Dane szczegdlowe na ich temat przedstawia poniisza tabela.

Tabela 2. Placdwki odwiatowe w gminie w roku szkolaym 201372014

Ip. nazwa placdwiki adres placowki
Zaspdt Placdwek Odwiatowych w Drzycimiu
{Przedszkole Publiczne, Szkola Podstawowal S
2. ‘Punkt Przedszkolny w Sierostawiu . Sieroslaw 24, 86-140 Drzycim
Niepubficzna Szkofa Podstawowa z Oddziatami

_______ Przedszkolnymi w Sierostawiu _ B
4. Publiczne Gimnazjum im. prof. Hoffmanna w Grodku | Grédek, ul. Szkolna 5, 86-140 Drzycim

iul, Bronfewsskiego 2, 86-140 Drzycim

Sierostaw 24, 86-140 Drzycim

Frédto danych: Urzad Gminy Brzycim,
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Do przedszkoli, kidre zatrudniajg 10 nauczyciel, uczeszcza tacznie 163 dzieci, do szkét
podstawowych, w ktorych pracuje 40 nauczycieli, chodzi w sumie 313 dzieci, a w gimnazjum,
kidre zatrudnia 17 nauczycieli, nauke pobiera 144 ucznidw.

Szkoly podstawowe I gimnazjum s3 wyposazone w sprzet komputerowy. Wedlug
danych Giéwnego Urzedu Statystycznego w roku szkolnym 2012/2013 w placdwkach tych
dostgpnych bylo cdpowiednio 33 i 25 komputerdw. Na 1 komputer z dostepem do Internetu
przeznaczony do uiytku przypadalo 9 uczniow w szkolach podstawowvych i 6 ucznidw
W gimnazjum.

Infrastruktura szkolna w gminie jest na bieigco remontowana i modernizowana.
W omawianym okresie m.in. w Zespole Placdwek Oswiatowych w Drzycimiu wymieniono
stolarke drzwiowa, wyremontowano fazienki i cdnowiono kuchnig, a takie przeprowadzono

remont dachu.
6, ZYCIE KULTURALNE | INFRASTRUKTURA SPORTOWO-REKREACYINA

Glownymi instytucjami prowadzacymi dzialalnosé kulturalng w gminie Drzycim sa
Swietlica Gminna w Drzycimiu oraz Gminna Biblioteka Publiczna w Drzycimiu. Zgodnie
z zapisami statutowymi Swietlica zajmuje sie tworzeniem i upowszechnianiem kultury,
a takie rozbudrzaniem zainteresowan i potrzeb kulturalnych, sportowych i rozrywkowych
wirdéd mieszkancéw gminy. Jest ona organizatorem imprez kulturalno-rekreacyjnych,
konkurséw | przegladéw tworczodci artystycznej, prowadzi takie kela zainteresowan
i ogniska artystyczne.

Gminna Biblioteka Publiczna zajmuje sie z kolei zaspokajaniem potrzeb czytelniczych
iinformacyjnych mieszkaficéw oraz gromadzeniem materialdw dotyczacych regionu.
Placowka dysponuje zréinicowanym, bogatym ksiegozbiorem, na ktéry skiada sie ponad 24
tysigcy wolumindw, wiérdd nich literatura pigkna dla dzieci i dorostych oraz literatura
nopularnonaukowa. Dla czytelnikdw dostepne sg takie czasopisma. W 2012 roku Gminne
Biblioteka Publiczna w Drzycimiu liczyta 429 czytelnikdw, ktérzy statystycznie wypoiyczyli
blisko 1% ksiazek na osabse.

Poniisza tabela zawiera wykaz placdwek kulturalnych funkcjonujacych w gminie.
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Tabela 3. Placdwki kulturaline w gminte w 2013 roku

Ip nazua placuwki - . adres pfacowkl 7

1 Smet!aca Gmmna W DI’I‘y’CImIU uI Szkulna 8, 85 140 Drryum

5,2,; [Gminna Biblioteka Publiczna w Drzycimiu ,,,,é,,‘!,':,??’!f.‘-!ﬂ‘,?,?ﬁ?, 10, 86-140 Dezycim

Zrodio danych: Urzad Gminy Drzycim,

W gminie co roku odbywa sie kilkanascie imprez kukturalnych. Naleig do nich m.in.:
Gminny kankurs $piewania koled, Gminny konkurs tarica dla dzieci, Festyn na powitanie lata,
Gminny festyn rekreacyjno-sportowy, Gminny konkurs recytatorski, Swieto pieczonego
ziemniaka, Mikotajki dla dzieci i Spotkanie integracyjne dla dzieci niepeinosprawnych.
Dziatalnose kuliuralng w gminie prowadzg takie swietlice wiejskie w sofectwach.

Swietlica Gminna w Drzycimiu zajmuje sie rdwnieZ upowszechnianiem i rozwojem
kultury fizycznej oraz koordynowaniem dziafan sportowych i rekreacyjnych w gminie,
Inaczny wkiad w popularyzacje kultury fizycznej na jej terenie majg takze kluby sportowe,
a wsrod nich: Klub LZS Korona Drzycim, Miedzyszkolny Uczniowski Kiub Sportowy ,Maxus”,
Migdzyszkoiny Ludowy Uczniowski Klub Sportowy ,Olimpia” Drzycim, Gminny Ludowy Klub
Sportowy ,Orzycimianka® Drzycim.

Najwiekszym obiektem sportowym w gminie jest Wielozadaniowe boisko sportowe
w Drzycimiv przy ul. Podgdmej. Do wainiejszych imprez sportowych rozgrywanych na
terenie gminy naleia: Turnigj Pilki Noinej dla Sotectw, Gminny Turniej Tenisa Stolowego,
Gminny Turniej Szachowy, Gminny Turniej w Warcaby 100 polowe.

Obiekty sportowo-rekreacyjne dostepne na terenie gminy Drzycim przedstawia

poniisza tabela.

Tabela 4. Obigkty spertowe-rekreacyjne w gminie w 2013 roku

; Ip. na;wa piacnwkl 7 -adres piamwkl
_11 Wl‘eluzadan:uwe i:-msku spurtowe w Drzvclmlu uI Pudgnma 85”14[} E!rzﬁ_.rmm
2“ Boisko ,,Drtlk;_!.:.; Drzg.rt;u;lu \\\\\\\\\ L!_E Broniewskiego 2, BﬁldﬂDrz:,rcu:n "
3. lPlaczabawwDrzycmiu  ul.Dworcows, 86-140Drzycim
. Placzabaw w Jastrzgbin _Jastrzebie 3a, 86-140 Jastrzebie
5. - Plac zabaw w Werach _ §Wen,f, B6-140 Wery ]
6. | Placzabaw w Grédku ul Wdecka, 86-140 Grédek
7. Plac zabaw w Dulgl-:u S [iu‘iﬁ;[;‘g,méﬁvlyflﬂﬂwﬂrrjlsrk B

Zrodlo danych: Urzad Gminy Drzycim.
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Istotne znaczenie dla mieszkancow i turystéw majj takze funkcjonujace na terenie
gminy cbiekty rekreacyjne, do ktdrych naleia w szczegdinosci place zabaw i trasy rowerowe.
Przez obszar gminy Drzycim przebiega kilka szlakéw turystycznych: pieszych, rowerowych
i nordic-walking. Wsréd nich m.in.: Szlak Rowerowy ks. dr. Bernarda Sychty zaczynajacy sie
i koriczacy w sasiedniej gminie Osie z trasa przebiegajgcy przez miejscowosci: Zur — Drzycim
— Gradek — Laskowice — Jeiewo —~ Czersk Swiecki — laszez — Brzeziny — Miedzno oraz pieszy
Sztak turystyczny Alfonsa Hoffmana z trasg wzdiuz rzeki Wdy przez miejscowosci: Bledno
— Stara Rzeka — Tlen — Grzybek — Zur — Gradek — Leosia.

MNa terenie gminy Drzycim, we wsi Grddek, znajduje sie takie gospodarstwo

agroturystyczne ,Czarna Podkowa” oferujgce ustugi jeidzieckie.
7. OPIEKA ZDROWOTNA | PROBLENM NIEPELNOSPRAWNOSCI

W 2013 roku w gminie funkcjonowal 1 niepubliczny zaklad opieki zdrowotnej,
prowadzone byly 2 prywatne praktyki fekarskie oraz 2 indywidualne praktyki pielegniarskie,

a takie dzialal 1 punkt apteczny. Dane szczegélowe na ich temat przedstawia ponizsza tabela,

Tabela 5. Zaklady opieki zdrowotnej, prywatne praktyki lekarskie i apteki w gminie w 2013 roku

|F' _nazwa PlﬂCDWkl o adres placnwm S
7 NIE[]E.IE]“EII'I‘_.I’ Eakiad UpIEkE Edrnwutrmj :
1 é,,Pm.fchndma Rodzinna” Elzbieta Wenerska, ul. Bworcowa 20, 86-140 Brzycim

He nwk ﬂullwka

uI Dwarcowa 20, 86-140 Drr.rclm

Indywiduaina Praktyka Pielegniarska Alina

?_{brﬁégpcharska o uI Osiedlowa 27, 86-140 ﬂrzn_.rum
: ‘Ind
5, ;nﬂzv;:;guafna Prakh,rka Plefegnlarska Gahr:ela uF Koécietna 13, 86-140 Drzyeim

Zrédlo danych: Urzad Gminy Drzycim.

Wedlug danych Gléwnego Urzedu Statystycznego w latach 2021-2013 liczba porad
udzielenych w gminie w ramach podstawowej opieki zdrowotnej zwiekszata sie z roku na
rok. W 2011 roku wyniosla 23.931, rok péiniej 26.903, a w 2013 roku 27.029. Jednoczeénie
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liczba porad udzielonych w gminie w 2013 roku w ramach ambulatoryjnej opieki zdrowotnej
nieznacznie wzrosta w poréwnaniu z rokiem poprzednim {z 28.148 do 28.263}.

Informaciji na temat stanu zdrowia mieszkancow powiatu dostarczajg dane przekazane
przez Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnie Rodzinng” w Drzycimiu. Wynika
z nich, ze w 2013 roku pod opieka lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej pozostawalo 141
dzieci | mlodzieiy oraz 3.604 oséb dorostych. Najczesciej stwierdzanymi u oséb w wigku
przedprodukcyjnym schorzeniami byly: znieksztalcenia kregosiupa (186 osdb), zaburzenia
refrakc]i i akomodac]i oka {98), alergia — dychawica oskrzelowa (39), otylosé {38} i zaburzenia
rozwoju (32). Z kolei u os6b dorositych najczesciej odnotowywano cukrzyce {56 osdb),
choroby ukfadu krazenia (54), choroby tarczycy (17), nowotwory (14) i przewlekly niezyt
oskrzeli — dychawice oskrzelowa (8). taczna liczba dzieci | miodziezy oraz oséb dorostych,
u ktorych w 2013 roku stwierdzono schorzenia wyniosta odpowiednio379 i 100,

Dane szczegdlowe na temat schorzen najczesciej stwierdzanych u dzieci i miodziezy

oraz oséb dorostych przedstawia ponizszy wykres.

Whykres 16. Schorzenia najczedciej stwierdzane  Whykres 17, Schorzenia najczedcie] stwierdzane

u dzieci i mlodziezy w 2013 roku u osdb dorestych w 2013 roku
200 I 186 60 5 54
150
98
100
50
ﬂ -
H znieksziatcenia kregostupa H cukrzyea
H zaburzenia refrakeji F akomodac]i oka H charaby vkfadu krazenia
H otylosl & nowolwory
H alergla — dychawica oskrzelowa H choraby tarczyey
zaburzenia rozwaju & przewlekly nieiyt oskrzeli - dychawica oskrzelowa

Zrddio danych: Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowatne] ,Przychodnia Rodzinna” w Draycimin.

W analizowanym roku Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej ,Przychodnia
Rodzinna” w Drzycimiuv prowadzit rowniei profilaktyke zdrowotng wérdd dzieci | miodziezy.
Dane szczegdlowe w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.
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Wrykres 18. Profilzktyka zdrowotna dzieci i modzieiy w 2013 roku

392 395

A0

c0 -

200

100 -

0 <

© porady udzielone przez iekarza dzieciom zdrowym do fat 3 po raz pierwszy

8 porady udzielone przez lekarzy dzieciom zdrowym doiat 3 kolejny raz

i3 wizyty pielegniarek | pofoinych u dzied zdrowych w 1 roku dycia po raz pienwszy

H wizyty pielggniarek i polninych u dzieci zdrowych do 3 rako 2ycia kolejny raz

H liczba niemowlat podlegajgoych badaniu

Hiiczba niemowlgt rhadanych

& profilaktyczne badania lekarskie dzied | mladziesy do lat 19 podiegajacych badaniu

H profilaktyczne badania [ekarskie dzieci | mlodziety do lat 19 zbadanych zgadnie z programem badad

Zrédto danych: Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne] , Przychodnia Rodzinna” w Drzycimiu.

W 2013 roku z porad udzielonych przez iekarza skorzystalo po raz pierwszy i kolejny
raz odpowiednio 55 i 3592 dziect 2drowych w wieku do 3 lat. Wizytami profilaktycznymi
pielegniarek i potoznych objeto po raz pierwszy 40 dzieci zdrowych w 1. roku Zycia, a kelejny
raz 395 dzieci w wieku do 3 lat. Profilaktycznym badaniom lekarskim poddano natomiast 20
niemowlat oraz 318 dzieci i mlodziety w wieku od 2 do 19 lat, w tym 311 oséb zgodnie
z programem badan profilaktycznych.

Choroby ukladu krazenia oraz schorzenia narzaddw ruchu i neurologiczne naleig do
najczestszych przyczyn niepeinosprawnodci, ktéra oznacza trwala lub okresowa niezdolnodc
do wypetniania rdl spolecznych z powodu stafego tub diugotrwatege naruszenia sprawnosci
organizmu, w szczegblnosci powodujaca niezdolnescé do pracy. Relatywnie rzadziej
o obniionej sprawnosci w codziennym Zyciu decydujg uszkodzenia narzadu wzroku i stuchu,
chorcba psychiczna oraz upostedzenie umystowe.

Mimo uplywu ponad dziesieciu lat, jedynym, pefnym Zrodiem informacji, ktére na
s2czeblu gminnym pozwala ustali¢ liczhe os6b niepelnosprawnych oraz dokenaé ich
charakterystyki s dane Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 roku. Wyniki ostatniego,
przeprowadzonego w 2011 roku Spisu nie zostaly bowiem opracowane na szczeblu

gminnym.
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W 2002 roku w gminie Drzycim mieszkato 657 oséb niepelnosprawnych. Wsréd nich
wiekszosd stanowily kobiety {344 oschy, tj. 52,4%} araz oschy niepefnosprawne prawnie
(569 osab, tj. 86,6%), czyli takie, ktére w czasie badania posiadaly aktualne orzeczenie
ustalajace niezdolnosc do pracy, stopien niepelnosprawnoici, celowost przekwalifikowania
lub inwalidztwo (osoby w wieku 16 lat i wiecej) lub dysponowaly uvprawnieniem do
pobierania zasitku pielegnacyjnego {dzieci ponizej 16 roku iycia). Osoby niepelnosprawne
tylko biologicznie, czyli takie, ktére nie posiadaly orzeczenia, ale miaty {odczuwaly)
calkowicie lub powainie ograniczong zdolnosé do wykonywania czynnodci podstawowych,
stanowily grupe B8 osdb (13,4%).

Udzial osdb dotknietych niepelnosprawnocscia w ogole mieszkancéw gminy wynosit
13,1%, a w ich strukturze wiekowej dominowafy osoby w wieku produkcyjnym {427 ascby,

1j. 65%). Dane szczegdtowe w tym zakresie przedstawiaja ponizsze wykresy.

Wykres 19, Osaby niepeinosprawne w ogdle Whykres 2{}. Struktura wizhowa osdb
mieszkarficow gminy w 2002 roku nigpetnosprawnych w gminie w 2002 raku

569; 47, 1,2%
13,3% .

B8; 1,8%

4360,
86,9% H liczba esdb niepelnospravinych w wigky

przedprodukoyinym

liczba os6b ni i
iczba asdb niepetnosprawnych prawnie H {iczba osab niepetnosprawnych w wieku

# liczb osdh nigpetnosprawnych tylko biologicznie produkcyjnym

i liczba os54b nispeinosprawnych w wisgku

H liczha pozostalych mieszkancdw gminy
poprodukeyinym

#rodio danych: Narodowy Spis Powszechny Ludnodci | Mieszkan 2002,

Osoby niepelnosprawne bgdace w wieku produkcyjnym stanowily 14,3% ogéhu

ludnosci gminy bedacej w tej ekonomicznej grupie wieku w 2002 roku. Duzo wiekszy byl
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udziat os6b dotknietych niepetnosprawnoscia w gronie os6b starszych w gminie, wynosit on
howiem 29,8%.

Na poziom uczestnictwa osob niepefnosprawnych w iyciu spolecznym i zawedowym
ma wplyw nie tylko rodzaj i stopien niepelnosprawnosci czy wiek, ale rowniez posiadane
wyksztalcenie, a co za tym idzie przygotowanie zawodowe. W 2002 roku wirdd mieszkancow
gminy w wieku 13 lat i wigcej dotknietych niepelnosprawnoscig najwicksze grupy stanowily
osoby z wyksztalceniem podstawowym ukoriczonym (332 osoby, tj. 52,6%) i zasadniczym
zawodowym {169 osdb, tj. 26,8%). Niski poziom wyksztalcenia w znaczacy sposéb utrudnial
osobom niepelnosprawnym znalezienie i wtrzymanle zatrudnienia. Potwierdzajg to dane
datyczgce poziomu ich aktywnodci zawodowej, 2z ktérych wynika, ze zdecydowana wickszosc
osdb dotknietych niepeinosprawnoscig byla bierna zawodowo (545 osab, tj. 83%).

Dane szczegotowe na temat poziomu wyksztalcenia oséb niepetnosprawnych z gminy

oraz ich aktywnosci ekonemicznej przedstawiaja ponizsze wykresy.

Whykres 21. Oscby niepetnosprawne w wisku Whykres 22, Osoby niepelnosprawne w gminie
13 lat i wigce] w gminie wedtug poziaomu wediug aktywnosci ekonemicznej w 2002 roku
wyksztalcenia w 2002 roku

3:05% _4;06%
; a5;
14,5%

17; 2,6%

169;
26,8%

332;

B2.6%

H wyisza 545;

H policealne 83,0%

d srednie zawodowe 2 liczba os6b aktywaych zawodowo pracujgoych

B drednie ogdlnoksztatcgce
i zasadnicze zawodowe

H podstawowe ukodczone & liczba osdb biernyech zawodowo
H podstawowe nieukonczone | bez wyksztatcenia

H lIczba osdb aktywnych zawodowo berrobotnych

Zradlo danych: Naradowy Spis Powszechny Ludnodci F Mieszkan 2002.

32



Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Brzycim na lata 2014-2020

T e A

8. UZALEZNIENIA | PRZEMOC W RODZINIE

Alkcholizm, narkomania i przemoc w rodzinie sg problemami spofecznymi, ktére
powodujg szkody we wszystkich sferach zycia czlowieka. Wplywajg negatywnie na poczucie
bezpieczenstwa spolecznego, ogélny stan zdrowia, relacje rodzinne i miedzyludzkie, a takie
zdolnosé do konkurencii na rynku pracy.

Wiéréd przyczyn popadania w alkoholizm zasadniczg role odgrywaja uwarunkowania
spoteczne, nieprawidiowe wzorce rodzinne, brak celéw Zyciowych i utrata zatrudnienia.
Szerzeniu sige narkomanii sprzyjaja natomiast coraz wieksza powszechnosc i dostepnosé
srodkdéw odurzajacych, panujaca moda na ich zazywanie, cheé poszukiwania nowych wraien
i doznan oraz traktowanie narkotykdw jake Srodkow umozliwiajgcych ucieczke od trudnosci
zycia codziennego, rozladowanie stresu | konflikidw. Przemoc w rodzinie jest z kolei
problemem majacym czesto swoje Zrodlo w uzaleznieniach i ubdstwie. lej ofiarami sg
niejednokrotnie oscby slabe fizycznie, psychicznie, o niskim poczuciu wlasnej wartasci,
zaleine od sprawcy. Na ogdl sg to kobiety i dziedi, rzadziej osoby niepelnosprawne, starsze
i chore.,

Trudno jest ustali¢ liczbe os6b zmagajacych sie z problemam? alkoholowymi, ktére
niejednokrotnie sg przyczyna wystgpienta przemocy w rodzinie. Dane szacunkowe w tym

zakresie przygotowala Panstwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Zawiera je poniZsza tabela.

Tabelz 6. Populacje osdb, v ktérych wystepuja rézne kategorie problemdw alkoholoveych

wPolsce ., . L
e S e miescie miescle _jgmime
liczba os6b uzaleinionych Lok 2% 0k.2.000 ok 500 ok. 200
; . ok .BOOtys. . . P,
“od alksholu ‘populacfi -gsob -osab -0s6b
dorosli Zyjacy w otoczeniu |
- Iaholik ok4% i o.o o 0k4000 |0k.1000 ok 400
| aleanolica ‘populacii Los6h L0s6h “os6b
(wspolmatzonkowle, rodzice) | B S U S
édzieci wychowlfgce sie nk 4% ok 4.000 ok 1.000 ok 400
v ok.1,5min | . P
‘w rodzinach alkoholikéw ;F’?PW?EIF 757957'3‘”'7 7“7375?1]7 B ”50[3
o itace spkodiier 5-7% a5y 0007.000 1250-1750 ok, 500-700 |
éu::sn y pilace szkodlivie populagii |2 min aséb <6b os6b

33



[t e

Strategia Rozwiazywania Problemdw Spotecznych Gminy Drzycim na lata 2014-2020

I

2/3 osHh grazem

0k.5.300 lok.1330 ok 530

ofiary preemocy domowe] édnmslych ‘ok. 2min e o _
dzinach bl b: ‘psoh: osob: osdb:

5'“'" rodzinach z problemem oraz osob: dorasiych  dorostych  dorostych
:alkcholowym :2/3dzieci  : doroslych i dzieci i dzieci i dzieci

.z tych mdzinéi dzieck

Zrodto danych szacunkowych; Pafistwowa Agencja Rozrwigzywania Problemdw Alkoholovrych,

Dane zamieszczone w powyz2szym zestawieniu pozwalaja okredli¢ szacunkows liczbe
mieszkancow gminy Drzycim dotknietych problemami uzaleinien i przemocy w rodzinie.
Z wyliczen wynika, Ze na jej terenie zyje ok. 80 oséb uzaleinionych od alkoholu (2% doroste]
populacji}, ok. 160 oséb wspdluzaleznionych (4% dorostej populacji}, 200-280 oséb pijgcych
szkodliwie alkohol {5-7% dorostej populacji), ok. 41 dzieci wychowujacych sie w rodzinach
2z problemem alkoholowym (4% populacji nieletniej) oraz ok. 134 cfiary {ok. 107 dorosltych
iok. 27 dzieci) przemocy domowej w rodzinach dotknietych problemem alkoholowym.
Analizujgc powyisze dane nalezy mie swiadomosc, iz nie odzwierciedlajg one w pelni
rzeczywistej skali probleméw uzaleinien i przemocy w rodzinie w gminie.

Prowadzenie dzialari w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemdw uzaleinier
i przemocy w rodzinie oraz integracji spoleczne] osob nimi dotknietych naleiy do zadan
whasnych gminy. Dzialania te podejmowane s3 w oparciu o gminne programy profilaktyki
trozwigzywania problemdw alkoholowych, przeciwdzialania narkomanii i przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz ochreny ofiar przemocy w rodzinie oraz przy wykeorzystaniu
zaplanowanych w ich ramach srodkéw finansowych.

Ponizszy wykres przedstawia wysokosc srodkéw finansowych wydatkowanych na
profilaktyke i rozwigzywanie problemédw alkohclowych oraz przeciwdzialanie narkomanii

i przemocy w rodzinie w gminie Drzycim w latach 2011-2013,
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Whykres 23. Srodki finansowe wydatkowane na profilaktyke f ronwigzywanie problemdéw uzaleinier
i przemocy w rodzinie w gminie w latach 2011-2013

100000
86 972 zt
B0 612 2 85000
BOQ00 -—— 74398 # 71778 FS BTG
60000 -
40000 -
20000 -
1872zl 38384 155521
748 2t 898z 417 zt
0 -+ . P — el il
2011+ 2012 1. 2013r.
Hrazem

H na profilaktyke i rozwiazywanie problemaw alkohalowych
& na przeciwd:ziatanie narkomanii

B na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Zradlo danych: Gminna Komisja Aozwiazywania Problemdw Alkoholowyeh w Drayeimiu,

W fatach 2011-2013 wysokosé srodkdw finansowych wydatkowanych w gminie na
profilaktyke i rozwigzywanie probleméw atkoholowych oraz przeciwdziatanie narkomanii
i przemocy w rodzinie zwigkszala sie z roku na rok {z 74.398 zt w 2011 r. do 86.972 zt w 2013
r.). Wplyw na to mial wzrost $rodkéw finansowych wykorzystanych na profilaktyke
i rozwigzywania problemow alkoholowych.

Inicjowanie dzialan zwigzanych z profilakivka i rozwigzywaniem probfemow
uzaleinien w gminfe Drzycim naleiy do Gminnej Komisji Rorwigzywania Problemow
Alkcholowych. Wybrane dane dotyczace dziatan podejmowanych przez GKRPA, a takie

lokalnege rynku napojow athoholowych przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 24, Wybrane dane detyczgce rynku napojéw alkoholowych w gminie oraz dzialalnosci
GERPA w 2013 roku

Fid,
60
S0
40
3o

20

10 S

{] -
H liczba punktdw sprzedaiy napojdw alkaholowych w gminie

H limit punktdw sprzedaly napojdw alkohalowych uchwalony przez Rade Gminy

id liczha rerwalen na sprzedat rapojdw alkohalowych

Hiiczba wydanych zezwalen na sprzedai napojdw alkoholowych

H ficzba czlonkdw rodzin osob z problemem alkehofowym, z ktdrymi GERPA przeprowadzila rozmowsy
& liczba osdb, z ktdrymi GKRPA przeprowadzita rozmowy interwencyjno-motywujgce

i liczba osdb, w stosunky do ktdrych GKRPA podjela czynnosci zmierzajgce do orzeczenia o zastasowaniu
obowiazky poddaria sie leczeniu w zakiadzie lecznictwa odwykowego

Zradlo danych: Gminna Komisja Rozwiazywania Problemdw Alkohalowych w Drzycimiu,

W 2013 roku w gminie dostepnych bylo 26 punktéw sprzedaiy napojow
alkohofowych, a uchwalony przez Rade Gminy limit punktdw sprzedady napojow
alkoholowych wynosit 28. Liczba obowiazujacych zezwolen na sprzedai napojéw
alkoholowych wynosila 69; 46 zezwolen wydano w analizowanym roku.

W 2013 roku czfonkowie gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkchelowych
przeprowadzili 6 rozméw z czionkami radzin oséb z problemem alkoholowym, 2 rozmowy
interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduiywaniem alkcholu oraz w stosunku do 2 osdéb
pedijeli kroki zmierzajace do orzeczenia ¢ zastosowaniu chowigzku poddania sie leczeniu
w zakladzie lecznictwa ocdwykowego.

W analizowanym roku GKRPA nie przeprowadzala kontroli punktéw sprzedaiy
napojéw alkoholowych, nie wydala zadnej decyzji w sprawie cofniecia zezwolenia na
sprzedaz napojéw alkcholowych, nie wystepowala do sgdu z wnioskiem o zobowigzanie do
podjecia leczenia cdwykowego oraz nie kontaktowata sie z oscbami dotknietymi problemem

przemocy w rodzinie.
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Obck Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemdw Alkcholowych, istotng role
w profilaktyce i rozwigzywaniu probleméw uzaleinierr oraz przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie w gminie odgrywajg inne podmioty dzialajgce na jej terenie oraz w jej sasiedztwie.

Dane szczegdtowe na ich temat przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 7. Podmioty dzlalajace na rzecz przeciwdzialania uzaleznieniom | przemocy w rodzinie
W gminie

| nazwa I adres jednostki llczba oséb z gmln\r ohjgtw:h é
) ___.________..____;.Tfﬁ"f?fi‘fﬁ'.E!‘l.‘ffi‘?f@f?‘?,‘{ S

Punkt i{ﬂlnsI'”ta'-'-'l"lm.l" w Gmdl’;m 35 3_4[] sz"_.’{lm T a

Grupa Wsparcia ,,Ocafeme" BE 140 EJrza_.rum 112

Giminny Zespal Interd1,.rs«::~_.r;1Imarm_.r ds Przeciwdzialania Przamocy 5
w Rodzinie, ul. Podgdrnza 10, 86-140 Drz'n_.rc[m

; i.’imlnw..r Osrodek Pomocy Spotecznej w DFI'y’CiE'I‘!ILI ul. Podgorna 1[]
BE Idﬂ Dr_zyc;un}u% o o
NIGE LFromyk”, Pumdma Terapu Uza!ezmema c:-d AFkohqu

I Wspdluzaleznienia w Swieciu, ul. Sw. Wincentego 1,

| 86-100 Swiecie

PDWI&IDWE Centrum Pﬂmcr:',r Hﬂdzlme w Swieciu,
ul, Wojska Pulsklegu 195a, 86-100 Swiecie

- dla Nerwowao i Psychicznie Chorych im. dra Jozefa Bednarza

. narkotykdw, program leczenia substytucyjnego metadonem

- Odrodek Interwencji Kryzysowej w Swieciu,
ul. Sgdowa 18, 86-100 Swiecie

Oddziat Detoksykacji od Alkoholu w WD]EWBdIkIm 52p|taiu

| w Swieciu, ul. Sgdowa 18, 86-100 Swiecie

“Oddziat Detoksykacji od Substancji Psychnaktvwnvch wtym

w Wojewddzkim Szpitalu dla Nernwowa i Psychicznie Ehcn,rch
im. dra Jdrefa Bednarza w Swieciu, ul. Sadowa 18, 86-100 Swmcne

" Oddzial Teraplt Uzaleinien w Wojewddzkim Szpitalu dla Nerwowo
- { Psychicznie Chorych im. dra Jazefa Bednarza w Swieciu,
u!  Sqdowa 18, 86- 100 Swiecae

Punkt Knnsu!tacwnv Puisklegu Tuwarwstwa Eapohiegama
Markomani, Dddzfai w Swieciy, ul, Sqduwa 20, 86-100 SWIECIE

. Telefon Zaufania | {52 332 46 12} przy Punkcie Konsultacyjnym
Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Markomanii, Oddzial
w Swieciu, ul. Sgdowa 20, 86-100 Swiecie

. Poradnia Leczenia Uzaleinien ud Alkuhuru przy SPZ0Z w Smecm
ui Swy. Wincentega 1, BE 100 Swiecie

#rodto danych: Urzad Gminy Drzycim.
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9. PROBLEM BEZDOMNOSCI

W ujeciu socjologicznym bezdomnos¢ jest problemem spotecznym charakteryzujgcym
sig brakiem stafego miejsca zamieszkania. Ze wzgledu na trudng do ckreélenia skale, zlozone
przyczyny oraz szczegdlnie dotkliwe spoteczno-ekonomiczne skutki jest zjawiskiem o zasiegu
i znaczeniuv globalnym, majacym jednoczesnie specyficzne regionalne i lokalne
uwarunkowania, ktére wplywajg na dobor odpowiednich srodkéw przeciwdzialania.

Ztozonosc przyczyn bezdomnosci wynika z tego, 2e niejednokrotnie s3 one ze sobg
powigzane, czgstokroc trudno jest okredlic pierwotng przyczyng problemu. Wiele oséb staje
sig bowiem bezdomnymi w wyniku splotu niekorzystnych zdarzen, kidre wystepuja po sobie
i wzajemnie sie przenikaja.

Bezdomnos$c moie by efektem panujacej sytuacfi spoteczno-ekonomicznej (w tym
wzrostu bezrobocia, braku Srodkdw finansowych na umieszczanie w zaktadach opiekurczych,
domach pomocy spotecznej, braku opieki nad wychowankami domdw dziecka po ukoriczeniu
18 lat, braku osrodkéw dla nosicieli wirusa HIV] i prawnej (moiliwoéc wyeksmitowania
lokatora za diugi i zalegiosci w oplatach czynszowych), moie mieé rowniez podicze
patologiczne (alkoholizm, przestepczosc, odrzucenie lub brak opieki ze strony najblizszych,
rorwod lub trwaly rozpad wiezi formalnych lub niefarmalnych, prostytucja kobiet, przemoc
w rodzinie) oraz wynikac z przyczyn socjopsychologicznych {Swiadomy wybdr innego
sposobu Zycia, odrzucenie obowigzujacego systemu wartosci} | osobowoiciowych {poczucie
niZszosci, osamotnienia, wstydu, przekonania o ziym éwiecie i ludziach).

Przeciwdzialanie problemowi bezdomnosci wymaga aktywnege, zintegrowanego
i kompleksowege dziatania. Wykorzystanie istniejgcych zasobow drodowiska i tworzenie
warunkéw do wdrazania nowych form wsparcia na rzecz oséb bezdomnych i ich integracji
z otoczeniem powinno stanowic podstawowy cel prowadzonej na szczeblu lokalnym polityki
spotecznej,

W gminie Drzycim bezdomnos¢ nie vrasta do rangi problemu, ma charakter
jednostkowy. Pomoc osobom nim zagroionym i dotknietym s$wiadczy Gminny Osérodek
Pomocy Spolecznej. W latach 2011-2012 nie odnotowano zadnego przypadku oscby badi
rodziny wymagajacej wsparcia z tego tytulu, natomiast w roku 2013 GOPS objal wsparciem

z powaodu bezdomnesci 3 rodziny, a w nich tgcznie 6 osdb.
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W razie potrzeby osoby bezdomne 2 gminy s3 kierowane do placowek swiadczacych
taka pomoc. W wojewddztwie kujawsko-pomorskiego dziala ok. 20 schronisk i noclegowni
dla oscéb bezdomnych dysponujgcych {gcznie ponad 1.080 miejsc {dane ROPS-u w Taruniu}.
Na terenie powiatu swieckiego dziala jedna placowka: Schroniske dla Bezdomnych przy

ul. Ogrodowej 8b w Swieciu posiadajace 22 mtejsca — 18 dla meiczyzn i 4 dia kobiet,

10. PRZESTEPCZOSC

Przestepczodd jest dynamicznym, podlegajacym rozwojowi zjawiskiem spotecznym,
ktore stanowi zagroienie dia obowiazujacego porzadku prawnego. W zaleinodci od swej
intensywnosci i czestotliwosci wplywa na formowanie sie postaw i zachowan ludnosci oraz
odciska pietno na jej funkcjonowaniu.

Zapobieganie przestepczosci wymaga zastosowania rozwigzan kompleksowych,
zaktadajgcych wspodlne zaangazowanie instytucji i organizacji panstwowych, samorzgdowych
i spotecznych, przedstawicieli spotecznosci lokalnych oraz srodkéw masowego przekazu.
Waing role w zakresie inicjowania i organizowania tej dziatalnosci odgrywa policja.

Woedlug danych Komendanta Posterunku Policji w Osiu, w 2013 roku na terenie gminy
Brzycim odnotowano 45 przestepstw popelnionych przez 45 sprawcow. Najwiecej z nich
dotyczylo prowadzenia pojazdu w stanie nietrzeiwosci (19 przestepstw), z czego 4 sprawcow
byic w przedziale wiekowym 15-30 lat a2 15 w przedziale 30-50 lat, oraz kradzieiy
{12 przestepstw), z czepo 9 sprawcow bylo w przedziale wiekowym 15-30 fat a 2 w przedziale
30-50 lat.

Dane szczegoiowe na temat kategaorii przestepstw i ich liczby przedstawia ponizszy

wkras,
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Wykres 25. Przestepstwa popelnione w gminle w 2013 roku
20— 19

H prowadzenie pojazdu w stanie nietrzeswosci

B kradzigie

Hwiamania

& wypadki drogowe

Huszkodzenie ciata

& podrobienie podpisu

H uszkodzenie mienia

i naruszenie zakazu

Zrédto danych: Posterunek Policji w Osiu.

11. POMOC SPOLECZNA

Pomoc spoleczrna jest instytucjy polityki spolecznej panstwa, majgcg na celu
umoiliwienie osobom i rodzinem przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
sq one w stanie pokonac, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby | mozliwesci. Instytucja
ta wspiera osoby | rodziny w wysilkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umoiliwia im Zycie w warunkach odpowiadajgcych godnodci czfowieka (art. 2 pkt 1 art. 3
pkt 1 ustawy o pomocy spolecznej).

Zadania pomocy spolecznej w gminie Drzycim wykonuje Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Drzycimiv. Podejmuje on dzialania m.in. na podstawie nastepujgcych
przepiséw prawa: ustawa o pomocy spolecznej, ustawa o ustanowieniv programu
wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”, ustawa o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz ustawa o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

W 2013 roku kadre GOFS-u stanowilc 7 osdb, w tym kierownik, 4 pracownikow
socjalnych oraz 2 pozostalych pracownikéw. W analizowanym roku Osrodek spefniat
wynikajacy z art. 100 ust. 11 ustawy o pomocy spofecznej obowigzek zatrudnienia
1 pracownika socjalnego na 2 tysigce mieszkaricdw, nie mnigj jednak niz 3 pracownikdw,
bowiem na 1 pracownika socjalnego przypadale 1.258 mieszkaricéw gminy.
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Dane szczegdlowe na temat stanu zatrudnienia w GOPS-ie oraz kwalifikaci

pracujacych w nim osdhb przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 8. Kadra GOPS-u i jej kwalifikacje w 2013 rolu

liczba osdb

. ; -
pra cnwnu:-,r SDC, jEl|nI } um 4 )
;xwkszta{cenie wyisze i _ o 7 - 22
éxwksztatceme sredme S - 2 i
nswin.eqahzac;a 1—egc stupn:al;;l)';;‘;adzie pra:;a;ﬁnika suglé_fﬁ;éﬁiwwmjm. ____________ ) 0 o mi
-specializacja 2-ego stopnia w zawodzie pracownikasocialege 0
spg-:“:iahzaqa £ zakresu crganlzggl pomocy spui‘ecznm - U l}_ 7
pozostali pracownicy - 2
wyksztatcenie wyisze ) ‘_ . 2
=wurunta;;uszg ................. o - - ‘i}‘
;};;ZOWHIC'{ IEVi‘t-I.'I.II!”IlIE!‘I”I W rarﬁach zatrudnlenlglgyhsi?g]gﬁqﬂg_gﬁg o h_mm 707 _____A
staze )]

Zrddto danych: Gminny Osrodek Pomocy Spofeczn Bj w Drzycimi.

Ze wsparcia udzielanego przez GOPS moga korzystaé osoby i rodziny, ktére spebniaja
ckresione warunki przedstawione w poszczegdlnych aktach prawnych. W odniesieniu do
Swiadczert 2 pomocy spofecznej jednym z nich jest kryterium dochodowe, ktére jest ustalone
na poziomie 542 zt miesigcznie w przypadku osoby samotnie gospodarujacej i 456 zt na
osobg w rodzinie. Kryterium dochodowe stosowane jest réwniez przy przyznawaniu zasitkdw
redzinnych i Swiadczen alimentacyjnych. Zasilek rodzinny przystuguje, jedli dochdd rodziny
na osobq albo dochdd osoby uczacej sie nie przekracza 539 zi, a gdy cztonkiem rodziny jest
dziecko legitymujace sfe orzeczeniem o niepelnosprawnosci fub  arzeczeniem
o umiarkowanym afbc o znacznym stopniv niepelnosprawncsci, jesli dochéd ten nie
przekracza 623 zt. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg z kolel, jezeli dochad
rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zi,

W latach 2011-2013 wydatki na realizacje zadan z zakresu polityki spoleczngj
w gminie zwigkszaly sig z roku na rok {z 2.822.133 zt w 2011 r. do 3.023.414 zt w 2013 r.).

Dane szczegdlowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 9. Wydatki na realizacje zadar z zakresu polityki spolecznej w gminie w latach 2011-2013

. : w',rsa kosé wvdatkow {w zﬂ
| rozd R : —,
| rozdziaty U waomr waniar, _-.-.rz-:uar

przecmdzlatame narkumanu

_domypomocyspofecznej
_rodziny zastepcze 7 _ 7 i
| preeciwdziatanie przemncy W mdzlme . tgoo,  Begs. M7
WSpJEr-aniE rodziny {m.in. asystenci rudzmvl rudzm-,r o 0 14.399
| Swiadczenia radzinne, Swiadczenia z funduszu
ahmentacwnego oraz skiadkr na ubezpleczema 1.887.000 1.859.077 1.981.229
R ~ L 13.2%
L zasiiki i POTOC W naturze oraz skladki 116.000 104.497
na ubezpleczenia emerytalne i rentowe i : - R
. dodatk ‘mieszkaniowe . 33000 44750
zast!kl stale ; ‘ 168 520 !
______ 320532
6.684
- SE—— emmmrninans S ?E' 23 5(
, Panstwowy Fundusz Rehahllntaql Dsdb : 7.611 g 2358
Niepeinosprawnych T SO S
! pozostala dzialalnosc, w tym pr-:}gram Pomeoc 241.869 395, ?13 | 311.437
_E_?;Fl-'.'i‘.','-fa w zakresie doZywiania” e e e e e
ogtem 282 133 LA 942 125 2 [:-23 414
wiym w budiecle GOPS- 751041 802.929  840.818

Zrddto danych: Gminny Dérodek Pomocy Spoleczne] w Drzycimiu,

W latach 2011-2013 liczba osdb w rodzinach, ktérym udzielono pomocy i wsparcia
w gminie, viegala wahaniom (891 w 2011 r,, 768 w 2012 r. i 838 w 2013r.), podobnie jak
liczba osdb w redzinach, ktdrym w omawianym okresle przyznano $wiadczenie.

W roku 2013 udzial oséb w rodzinach, ktérym udzielono pemocy i wsparcia, w ogdle
mieszkaricow gminy byl wigkszy niz w roku 2012 {16,7% w stosunku do 15,2%), ale mniejszy
niz w roku 2011, kiedy to wynosit 17,6%. Dane szczegélowe na temat korzystajacych

Z pomocy spotecznej w gminie przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 26. Osoby i rodziny w gminie, ktérym
w fatach 2011-2013 udzielone pemocy
i wsparcia

1000

8030

G0

400

2063

Fath

2011w 202 2023r,

H liczba osdb
B liczba rodzin
i liczba osob w rodzinach

Whykres 27, Osoby i rodziny w gminfe, ktérym
w latach 2011-2013 przyznano swiadczenie

831

04

600

450 S

300 4

150 ~

2011+ 2002r. 20131,

H liczba os6b
E{iczba rodzin

t# liczba osdb w rodzinach

Zradto danych: Gminny Oérodek Pomocy Spoteczne] w Drzycimiw.

Wykres 2B, Osoby i rodziny w gminie, ktarym
w latach 2011-2013 przyznano swiadczenie

Wkres 29. Oscby i radziny w gminte, ktérym
w latach 2011-2013 przyznanc swiadczenie

pignigine niepienieing
oog 600
799 537
800
&0
700
a00 400
SO0
300
A00
300 + 200 1
200
100 -
100
0 o -
2011r. 20012r. 2013 r. 2011, 2012, 2013 r.
H liczba osoh i [iczba osdb

A liczba rodzin
t liczba osdb w rodzinach

H liczha rodan
& liczba osdb w rodzinach

#rodlo danych: Gminny Ofrodek Pomocy Spotecznej w Drzycimiw.
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Wsérad mieszkaricow gminy korzystajacych ze wsparcia GOPS-u w latach 2011-2013
najliczniejsze grupy stanowity rodziny zmagajace sie z ubdstwem oraz brakiem zatrudnienia.
Dosc liczne grono stanowily réwnlez osoby dotknigte niepelnosprawnodciz i bezradne
w sprawach opiekunczo-wychowawczych. Dane szczegélowe w tym zakresie przedstawia

poniiszy wykres.

Wrykres 30. Powody przyznawania pomocy spalecznej w gminie w latach 2011-2013 (Hczba oséb
w rodzinach]
goo - BS7

807
756 ;

201t r. 2M2r 2013r.

H ubdstwo # bezrabocie

il niepelnosprawnosd H bezradnodd w sprawach opiekunczo-wychowawezyeh
iz dlugotrwata ub cigzka choroba H potrzeba ochrony macierzyistwa

d alkgholizm B przemoc w rodzinie

i bezdomnpsd

Zrddlo danych: Gminny Odrodek Pomocy Spolecznej w Drzycimiu.

W latach 2011-2013 liczba osdb objgtych wsparciem z poweduv ubdstwa i bezrobocia
ulegata wahaniom. Po znaczacym spadku w 2012 roku {z 857 do 756 dla ubdstwa i z 501 do
438 dla bezrobocia}, w 2013 nastapit wzrost do odpowiednio: 807 i 487.

W analizowanym okresie systematycznie zwigkszala sie liczba osdb w radzinach
korzystajacych ze Swiadczen pomocy spolecznej w zwiazku 2z niepetnosprawnoicia (ze 112
w2011 r. do 150 w2013 r.), zmniejszyla sie natomiast liczba beneficjentéw objetych
wsparciem z powodu bezradnosci w sprawach epiekuriczo-wychowawczych | w prowadzeniu
gospodarstwa domowege {ze 165 w 2001 r. do 97 w 2013 r.} oraz potrzeby ochrony
macierzyfistwa (z 83 w 2011 do 52 w 2013 r.). W 2013 roku odnotowano takie wyrainy
spadek liczby osdb korzystajacych ze $wiadezed w zwiazku z alkoholizmem [z 37 w 2011 r.

i2012r.do 17 w2013 r.},
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Udzielane przez GOPS swiadczenia pomocy spolecznej mialy gidwnie charakter
pieniainy, niepienigzny i uslugowy. Dane szczegdlowe w tym zakresie za lata 2011-2013

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 10. Formy $wiadczen pemocy spetecznej udzielonych w gminie przex GOPS w latach 2011-
2013

1
!
]
|
{
i

liczba oséb _liczba swiadczed
2011r. 20121, 2013r. 2011r. 2012r. 2013r.
43 3/ A3 |Am  EE 48
e 322 30 46 %0 0 L
i ézasﬂek celowy (1B9 174 1196 X X '
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2 i wramach programu ,Pomoc 168 161 153 659 L48 360
2 {Padstwa wzakresmduzw.nanla
%P*’S”e"‘ T 211195 214 28686 25321 29663
E posﬂek przyznany ' '
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&

HEJ_ . 3 Panstwa w zai-:resua (fuz'n_.rwlanra
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schmmenle
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[+ 1
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= -
_sprawmme pugrzehu

odplatnosé gminy za pobyt w dumu

___ipomocy spotecznej — ° B i -
ushugiopiekutcee 0 2 2 0 560 140
w tym: specjalistyczne ustugi 0 0 3.:. 0 0 0
:opiekuiicze B
- specialistyczne ustugi dla osdb o 1 1 o 88
2 zzaburzeniami psychiczaymi ;
= :
. 2 poradnictwo smqahstvczne
pracasocjalna
| Interwencia kﬂ?ﬁi‘i"ﬁ ,,,,,,,
_kontrakt socjalny 21 23 ] )
¥ . indywidualny prugram chhadzema 0 a 0 % X X
§ £ g zbedomnosei :
= E, E indywidualny program zatrudnienia
200 0
52 sor:jalnegu (CIS} - i
g Sudute bt Dotk el S SOOI SOV
= plan pracy z rodzing o

*liczba rodzin

Zradio danych: Gminny Girodek Pomocy Spateczne) w Draycimie.
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Sposdréd swiadczen pienieznych najczesciej udzielang forma pomocy w latach 2011-
2013 byl zasitek celowy. lest on przyznawany na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej,
a w szczegolnosci na pokrycie czescl lub calosci kosztdw zakupu bywnodci, lekdw i laczenia,
opalu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontdw i napraw
w mieszkaniu, a takie kosztow pogrzebu. W omawianym okresie liczba oséb nim objetych
ulegata wahaniom {185 w 2011 r., 174 w 2012 r., 196 w 2013 1.},

Dominujacy rodzaj pomocy niepieniginej stanowit natomiast posifek, ktéry byt
wsparciem udzielanym dzieciom w ramach wieloletniego programu rzadowego ,Pomoc
pafistwa w zakresie dozywiania”. Celem tego Programu jest ograniczenie zjawiska
niedoiywienia dzieci i mledziety z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych sie w trudnej
sytuacl, ze szczegolnym uwzglednieniem ucznidow z terendw objetych wysckim poziomem
bezrobacia i ze drodowisk wiejskich oraz oséb dorestych, w szczegdlnosci samotnych,
w podesziym wieku, chorych lub niepelnosprawnych. W latach 2011-2013 liczba oséb
abjetych posifkiem ulegata wahaniom (211w 2011, 195w 2012 r., 214 w 2013 1.},

W 2013 roku, w ramach Programu w gminie Drzycim sfinansowanc jeden gorgcy
positek dziennie 214 uczniom i udzielono zasitku celowego na zakup posilku lub 2ywnosci 598
osobom. Srednia wysokosc zasitku celowego na zakup 2ywnoéci na oscbe wynicsla 75 zf
miesigcznie. Ogéfem w 2013 roku na realizacje programu w gminie Drzycim wydatkowano
151,334 zt z dotacji budzetu padstwa oraz 26.190 zt ze érodkdw whasnych gminy.

Warto dodac, iz w celu ograniczenia zjawiska niedoiywienia dzieci i miodziezy
z rodzin mieszkajacych na terenie gminy Drzycim, w 2014 roku Rada Gminy podjefa uchwate
o podwyiszeniu ustawowego kryterium uprawniajgcego do tego rodzaju pomocy do 150%.

Wirdd ustug najistotniejsza role odgrywata praca socjalna majaca na celu pomoc
osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnoici do funkcjonowania
w spoteczenstwie poprzez pelnienie odpowiednich rél spolecznych oraz tworzenie
warunkdw sprzyjajacych temu celowi. Byla ona prowadzona m.in. w oparciu o kontrakt
socjalny. Liczba rodzin, ktore objeto praca socjalng w latach 2011-2013 ulegala wahaniom
i wynosita odpowiednio: 83, 99, 84.

Od 2012 roku Qsrodek realizowat réwnle: zadania z zakresu wspierania rodziny

i rozwoju pieczy zastepczej. W 2013 roku w pieczy zastepczej zostato umieszczone 1 dziecko
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Ilr:zha swmdczen B 7 ' 1£{.ﬂlﬂ 13.634 13.232

z gminy, na utrzymanie ktdrego wydatkewano 1.035 2zl (gmina ponosi wydatki w wysokoéci
10% lub 30% kosztow pobytu).

W latach 2011-2013 Urzad Gminy udzielal swiadczenn pienieinych osobom
wykonujacym prace spofecznie uiyteczne. W 2011 roku objat tym rodzajem wsparcia
17 osob, rok péiniej 12, a w 2013 roku 23, Kwota wydatkowana na ten cel wyniosta: w 2011
roku 41.000 2, w 2012 roku 21.352 zi, a w 2013 roku 43.390 zi.

W analizowanym okresie Urzad Gminy przyznawal réwnie? iwiadczenia rodzinne.
Choc w latach 2011-2013 ogdlna liczba udzielonych éwiadczen spadia z roku na rok {z 14.010
w 2011 r. do 13.232 w 2013 r.), to uwage zwracala utrzymujaca sie na zblizonym poziomie
liczba przyznanych Swiadczen opiekuriczych w postaci zasilku pielegnacyjnego {3.016 w 2011
r., 3.129 w 2012 r,, 3.007 w 2013 r.). Dane szczegdfowe w tym zakresie przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 11, Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie wlatach 2011-2013

2011, 2012 (. 2013r.
T z EISI"(I rodzmne i d.l.;l):l atlu do;.sﬂkaw r{:& ;nnvch R
Iu:zha sw:adczen . 10.515 9384 EST?m )
,“m . swuadc;;H;a p:elggnacwne B T
liczba swmdczen - ;42?mw é}guqiﬁ&i}: _____________
""""""""""""""""""""""""""""""""" aasitek piefegnacyiy
ih:zha sw:aﬁczen ...................... ‘ o 3.91:5—5) - 3” i29 mw?. 007

o dndatek du swladczema pleiqgnac',r;nego 7 a
liczba Swiadezed X X g3

Zrodio danych: Urzad Gminy Draycin.

Za osoby pobierajace swiadczenia pielegnacyjne i specjalny zasilek opiekudiczy (od

2013 roku) GOPS opiacat sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz zdrowotne.
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Liczba tych skiadek z roku na rok rosta {362 w 2011 r. na kwote 43.257 z1, 468 w 2012 r. na
kwote 57.475 24, 461 w 2013 r. na kwote 61.091 z1}.

Kolejng forme pomocy udzielang przez Urzad Gminy stanowily swiadczenia
z funduszu alimentacyjnege, ktdre stug wsparciu osob znajdujacych sie w trudnej sytuacji
materialne} w przypadku bezskutecznosci egzekucji zasadzonych Swiadczen alimentacyjnych.
W latach 2012-2013 liczba rodzin, ktérym przyznano te pomoc, zwiekszyla sie w stosunku do
raku 2011 i wyniosta 34 w stosunku do 29, Liczha wyplaconych swiadczen ulegata natomiast

wahaniom. Dane szczegdlowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 12. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznane w gminie w latach 2011-2013

Zradio danych: Urzad Gminy Drzycim.

W 2013 roku Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Drzycimiv kontynuowal
realizacjg projektu systemowego pn. ,Dajmy szanse — czas na aktywnosd¢ w gminie Drzycim”.
Jego celem bylo cgraniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego wérdd oséb dlugotrwale
hezrobotnych i nieaktywnych zawodowo, bedacych jednoczeénie podopiecznymi GOPS-u
oraz umozliwienie im powrotu na otwarty rynek pracy. W projekcie uczestniczyto 26 osdb,
kidre objeto dziafaniami aktywizacyjnymi i wspierajacymi okreslonymi w kontrakcie
sacfalnym zawieranym przez pracownika socjalnego GOPS-u.

W ramach projekiu realizowany byt takie Program Aktywnoici Lokalnej, w ramach
ktérego w 2013 roku objeto dzialaniami B osdb, dla ktérych zrealizowano nastgpujgce formy
aktywizacji i wsparcia: uczestnictwo w zajeciach aktywnej integracji, praca socjalna, wsparcie
finansowe — zasilki, dziatania Srodowiskowe, doradztwo zawodowe, Szkola Rodzica, trening
kompetencji spolecznych, wsparcie psychologiczne, porady prawne, aktywne poszukiwanie
pracy, kursy zawodowe.

Pomoc spoleczna polega réwniei na prowadzeniu i rozweju niezbednej infrastruktury
socjalnej. Obejmuje ona zardwno jednostki Srodowiskowe, jak i instytucjonalne. W gminie

Drzycim, poza Gminnym Ofrodkiem Pomocy Spoleczne] nie ma takich jednostek, jednak
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| Warsztaty Terapii Zajeclowsej,
' ul. Nadbrzeina 2a,
: B6-100 Swiecle.

mieszkaricy mogg korzystac lub korzystajg z pomocy oferowane] przez instytucje

funkcjonujace poza gmina. Ich wykaz zawiera ponizej przedstawiona tabela.

Tabela 13. Instytucje wsparcia spoza gminy, z oferty ktdrych mogq korzystaé | korzystaja
jej mieszkarcy

nazwaj adres instytucji 7 zakres -::-fernwan',rch usiug araz kategurla klienta

. Dom Pomocy Spatecznaj

| Zgromadzenta Sidstr

Mitosierdzia Sw. Wincentego

i a Paulo,

| ul. Wojska Polskiego 128,
86-100 Swiecie.

.= catodohowa opieka kompleksowa w tym: apieka lekarska

i pielegniarska, wyiywienie, $wiadczenia terapeutyczne,
realizacja potrzeb religijnych i kulturalnych,
‘a utrzymywanie i rozwijanie kontaktu z rodzing i srodowiskiem. |
. Kategoria klienta: osoby starsze i chore somatycznie

Srodowiskowy Dom = zajecia w pracowniach terapeutycznych,

Samopomacy dla Osdb - ® treningi umiejgtnodci spolecznych § interpersonalnych.

 z zaburzeniami psychicznymi Kategoria klienta: osoby 2 zaburzeniami psychicznymi,

L w Swieciu, " upoéledzone umystowo i wykazujgce inne zaklécenia czynnosci
: ul. Sgdowa 18, - psychicznych, kidre zgodnie ze stanem wiedzy medycznej

| 86-100 Swiecie. | zaliczane sg do zahurzen psvchmzm_.rch

. ® schronienie,

fr o wydywienie,

®  pomoc psychologiczna | prawna,
i ®  praca socjalna,

= pomoc rzeczowa.

_Schroniske dlz Bezdomnych
| v Swieciy, ul. Ogrodowa Sb,
- 86-100 Swiecie.

| aktw.frzai:ja spufeczna, integracja, terapla zajeciowa,
rehabilitacja ruchowa,

* krecwanie i rozwijanie zainteresowan w tym: sportowych,

© muzycznych, literackich, plastycznych,

_ " oOrganizowanie imprez, w tym: artystycznych, turystycznych,

. okelicznosciowych.

Kategoria klienta: osoby starsze, ktdre z powodu choroby,

. niepetnasprawnosci lub innych przyczyn wymagaija czesciowej

| opleki oséb drugich.

Rehabilitacja spufeczna, zawodowa i medyczna muin. poprzez
ogdlne usprawnianie, rozwijanie umiejetnodci wykonywania

- czynnodci fycia codziennege oraz zaradnosci osobistej,

: przygotowanie do Zycia w Srodowisku spoleczrym, poprawa
kondycji fizyczne} i psychicznej, rozwijanie psycitofizycznych
sprawnosc niezbgdnych do podjecia pracy zawodowe;j.

- Kategoria klienta: osoby o ograniczone] sprawnosci ruchowsj
I ub intelektualne;.

Dam Dziennego Pabytu
 prowadzony przez
' Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,Florencja IV,
: ul. Sw. Wincentego 1,
| 86-100 Swiecie.
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. ® natychmiastowa specjalistyczna pomoc psychologiczna,
: poradnictwo socjalne | prawne,
. Oérodek Interwencii = schronienie.
Kryzysowe],  Kategoria klienta: osoby i rodziny, ktdre znalazly sie w réznych
- ul. Wojska Polskiego 195a, sytuacjach kryzysowych w szczegdinosc, takich jak: przemoc
86-100 Swiecie. . w rodzinie, alkohaolizm, kryzysy makienskie, sieroctwo, Zatoba,
bezrobocie, niezaradnosd iyciowa, problfemy opiekuncze,
| choroba.

| Centrum Administracyjne
Obstugi Placdwrek Qpiekuniczo-
" Wychowawiczych w Bakowie,

. Bgkowo 37, 86-160 Warlubie.

Catodobowa placowka opiekunczo-wychowawcza.
- Kategoria klienta: dzieci pozbawione prawidlowej opieki
i wychowantfa rodzicéw naturalnych

calodobowa placowka opiekunczo-wychowawcza i edukacyjna.
~ Kategoria klienta: dziewrczeta, ktdre ukonczyly edukacje na
poziomie podstawowym, skierowane przez Powiatowe Centrum
| Pomocy Rodzinie w Swieciu - na podstawie orzeczenia Sadu lub
' na prosbe rodzicow; dziewczeta, ktdre sprawiajg kfopoty
“wychowawcze rodzicom {opiekunom prawnym), ale nie weszly
- jeszcze w konflikt z prawem

‘ Placdwka Opiekudiczo-

Wychowawcza dla Dziewczat

- w Tapolnie, Topolno 45,
B5-120 Pruszcz Pomorski

* calodobowa opieka w tym: opieka lekarska i pizlegniarska,
wylywienie, swiadczenia terapeutyczne,
Dom Pomocy Spateczngj Nr 1, =  realizacja potrzeb religijnych i kulturalnych,
- ul. Parkowa 12, ~w  utrzymywanie | rozwijanie kontaktu z rodzina,

B6-300 Grudrigd:. = integracja ze Srodowiskiern iokalnym.
Kategoria klienta: aschy niepelnosprawne fizycznie i przewlekle
psychicznie chore

= kompleksowa, calodobowa opieka w tym: apieka lekarska

: Dom Pomocy Spolecznej 5 i pislegniarska, wydywienie, swiadczenia terapeutycrne,
- w Goluszycach, Goluszyce 26, | »  reaiizacja potrzeb religijnych i kulturalnych, :
. 86-120 Pruszcz Pomorski. » utrzymywanie i rozwijanie kontaktu z rodzing i Srodowiskiem.

#rodto danych: Gminny Qsrodek Pomocy Spolecznej w Drzycimiu.

12. ORGANIZACIE POZARZADOWE

Organizacje pozarzadowe sa przejawem spoleczenstwa obywatelskiego, jedng z form
jego aktywnodci. Pelnig istotng role nie tylke w konsolidacji spolecznodci lokalne;j,
organizacyjnym wzmacnianiu wtadz lokalnych, lecz réwniei 2wiekszaja szanse rozwoju
matych i $rednich miejscowosci. Dobrze zorganizowane $rodowisko moie sprzyjac

aktywizowaniu nie tylko pojedynczych osdb i marginalizowanych grup spotecznych, ale ich
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lokalnego otoczenia, sprzyja budowaniu samowystarczalnoscl spofecznosci lokalnych

poprzez wruchomienie | wykorzystanie jej zasohow.

Wspdlpraca samorzadu lokalnego z podmiotami nalezacymi do sektora pozarzgdowego
nie tylko pozwala skuteczniej i efektywniej dzialac na rzecz rozwoju oraz poprawy warunkéw
i jakosci Zycia mieszkancow, lecz rdwniez umozliwia istotne odcigienie sektora publicznego
w reaiizacji zadarn.

W 2013 roku w gminie Drzycim funkcjonowalo kilkanascie organizaciji
pozarzadowych. Samorzad gminy posiadat akt prawa miejscowego {,Program wspélpracy
gminy Drzycim z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w ari. 3
ust. 3 ustawy i 24 kwietnia 2003 r. o drzialalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie®),
woparciu o ktéry miat moiliwos¢ podejmowania z nimi wspdipracy w nastepujacych
formach finansowych i pozafinansowych:

*  powiarzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

= wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz 2z uodzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizaci,

» sfinansowanie szkolenn podnoszacych jakos¢ pracy organizacji pozarzagdowych w sferze
zada#n publicznych,

*  ydzielanie przez gming wsparcia w postaci niecdplatnego uiyczenia sprzetu oraz
udostepnienia pomieszczed w  budynkach, stanowigcych wiasnoéé gminy na
zaplanowane spotkania, narady i szkolenia,

*  pomoc zwigzana z wyszukiwaniem informacji stuigcych dziafalnoici organizacji
pozarzgdowych i innych podmiotdw sfery poiytku publicznego,

* bieigra wymiana informacji przydatnych w realizacji wspdlnych zadan gminy
i organizacji pozarzadowych,

*  promowanie dzialalnosci organizacji pozarzgdowych i pomoc w tworzeniu | umacnianiu
ich dobrego wizerunku poprzez udostepnienie przez gmine swojej strony internetowej,

* prowadzenie i aktualizowanie bazy danych organizacji pozarzadowych, posiadajacych
siedzibe na terenie gminy, w Biuletynie Informacji Publicznej.

Ponizsza tabela przedstawia dane szczegdlowe na temat sektora pozarzadowego

W gminie.
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Tabela 14. Organizacje pozarzadowe w gminie w 2013 roku

'P __nazwajiadres organizaci . charakterystykadziatania

= prganizowanie wydarzen kulturalnych, wystaw,
= inicjowanie przedsigwzied majacych na celu rozwdj
Erminy,

Towarzystwo Rozwoju Gminy
: Drzycim,
Grodek, ul. Stoneczna ia, : e . .
' przygotowywanie imprez dla spotecznosci lokalne],
86-140 Braycim.
zwiaszeza dla dzieci.

: * Ochotnicza S5traz PoZarna
| 2. w Biechdwku,
. Biechdwko 1, 86-140 Drzycim.

: Ochotnicza Strai Poiarna
S w Dabrdwce,
szqbrawka 1, 86-140 Drzycim,

i Ochotnicza Straz Pozarna
w Drzycimiu (w Krajowym
. Systernie Ratowniczo-Gasniczym),
- ul. Miyhiska 3, 86-140 Drzycim. . »  upowszechnianie, w szczegdlinosci wirdd czionkdw,
T ochotnics stat potorma | Xty fizycane]  sportu oraz proviadzenie
dzialalnosci kulturalnej | oswiatowej,

5 W Gackach, = walka z poZarami, kleskami 2ywioclowymi i inaymi
| Gacki 73 m. 2, 86-140 Drzycim, P P K ¥ i ¥

oo S - miejscowymi zagroieniami,
| Ochotnicza Straz Pazarna *  wysiepy na zawodach sportowo-poZarniczych.
6 w Grddku, Gradek,
i ul A Hoffmana da,
’ | 86-140 Drzycim.

: Ochotnicza Straz Poiarna
7. wlastrzebiu,
:  Jastrzebie 34a, 86-140 Drzycim.

: Ochotnicza Straz Peiarna
8. 5 w Sieroslawiu, Sierostaw 97a,

85 140 Dizycim.
» szerpko pojeta edukacia,
Stowarzyszenie Jeidziecki Klub *  organizacja wypoczynku letniege dia dzieci
5 : Sportowy ,Czarna Podkowa i mlodziezy,

o —Gradek”, Grodek, = zapobieganie patologiom paprzez akcje

“ul. Laskowicka 1, 86-140 Drzycim informacyjne,

: * szkola nzuki jazdy kennej.

= prowadzenie szkoly podstawowej,

: Stowarzyszenie Edukacji = edukacja w celu zapobiegania patologiom,

% 10. - i Rozwoju Wsi Sierostaw ,Razem . ®  kultywowanie tradycji regionu kociewskiego,
" | tatwiej”, Sierostaw 31, : ¥ wszechstronny rozwd] obszardw wiejskich,
86-340 Drzycim " kieraowanie aktywnosci zawodowej rolnikdw

| propagowanie ekologicznego rolnictwa.
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Klub LZS Korana Dizycim,

7777777 ul. Podgérna 10, 86-140 Drzycim.

NMiedayszkolny Uczniowski Klub
: . Sportowy ,,Maxus”
(12 . .
i | w. Broniewskiego 2,

' 86-140 Drzycim. . ® upowszechnianie aktywnego spedzania czasu

T R ‘ wolnego, :
. Migdzyszkolny Ludowy ‘= prowadzenie sekcji sportowych, treningdw dia dzieci
13 - Uczniowski Klub Sportowy  imiodziey.

. »Olimpia” Draycim,

14. | ,Drzycimianka” Drzycim,
! ul. Miyiska 19, 86-140 Drzycim. |

= organizacja imprez dfa spotecznosci lokalnej,
zwlaszeza dla dzieci
* inicjowanie przedsiewzied majgcych na celu rozwdj

: Biechowskie Stowarzyszenie
15. ‘ Spoteczne, Biechowa 7,
: 86-140 Drzycin.

. achrona dzieci przed patologiami,
: -&  wyrdwnywanie szans fyciowych dzieci
5 Towarzystwe Prayjacio? Dzieci , niepetnosprawnych,
16. ‘ Kote Gminne, ul. Broniewskiego 2, * edukacfa w zakresie profilaktyki spoteczne],

. B6-140 Drzycim. ' lagodzenie skutkdw ubdstwa rodzin wychowujicych

dzieci,

Zrédlo danych: Urzad Gminy Drzycim.

13. WYNIKi BADAN ANKIETOWYCH ,,PROBLEMY SPOLECZNE W SRODOWISKU
LOKALNYM"”

Badania ankietowe przeprowadzone w ramach diagnozy sytuacji spotecznej w gminie
Drzycim posluzyly identyfikacji, okredleniu przyczyn i skali wystepujacych na jej terenie
problemdw spotecznych oraz wskazaniu dziatan, jakie nalezatoby podjac w celu zmniejszenia
ich natezenia oraz zminimalizowania fch skutkdw.

Badania zostaly przeprowadzone przy pomocy ankiet, ktdre zostaty rozpowszechnione
wsrdd mieszkaricéw gminy, w tym reprezentantdw samorzadu lokalnego — Widjta Gminy,
radnych, soitysow, pracownikéw Urzedu Gminy, czfonkow komisji rozwigzywania
problemdw alkoholowych, przedstawiciel jednostek organizacyjaych gminy, m.in. placowek

oswiatowych, kulturalnych, sportowych i pemocy spolecznej, a takie przedstawicieli
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jednostek sluiby zdrowia, policji, organizacji pezarzgdowych i kosciola. W sumie do analizy

przedloiono 33 wypelnione anonimowo ankiety.

W plerwszym pytaniv poproszono przedstawicieli srodowiska lokalnego o ocene

warunkow zycia w gminie. Uzyskane odpowiedzi przedstawia poniiszy wykres.

Wykres 31. Warunki Zycia w pminie

fokatny rynek gracy

wyechowanie przedszkolne

szkolnictwo podstawowe 1 gimnazjalne
szkolnichwo ponadgimnazjaine

dostepnost kultury i rozryeki

dostepnosé sportu i rekreacji
pomoc spoleczna

opieka zdrowotina

mieszkalnictwo

bezpieczenstwo publiczne

dostgprioit placdwek uslugowych
dostepnost stect wodaciagowsj

dosteprosd sieci kanalizacyjng

dostepnoif siect gazowe]

dostepnosé (i stan) siect drogowej

dostepnosé sieci Internet

0% 20% 4% E0% 80% 100%

Fhardzodobrze Hdobrze i3iérednic #ile bardzo ile

Zrddio danych: Badania ankietowe preeprowadzane w sredowisku lokalnym.,

Analizujac warunki Zycia w gminie, przedstawiciele $rodowiska lokalnego najlepigj
ocenili dostgpnesc sieci wodociagowej (facznie 90,9% ocen dobrych i bardzo dobrych),
wychowania przedszkofnego, szkolnictwa podstawowego i gimnazjalnego oraz opieki

zdrowotnej (w sumie po 81,9% ocen dobrych i bardzo dobrych).
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Z wysoka oceng spotkala sie takze dostepnodé sieci Internet (lacznie 69,7% ocen
bardzo dobrych i dobrych) | pomocy spolecznej (w sumie tacznie 68,8% ocen dobrych i bardzo
dobrych).

Najbardziej ankietowani byli niezadowoleni z braku sieci gazowe} na terenie Eminy
(facznie 85,2% ocen zlych i bardzo zlych) oraz z sytuacii na rynku pracy fw sumie £8,8% ocen
zlych i bardzo zlych). Niezadowolenie budzily réwniez: dostepnodé i stan sieci drogowe]
(facznie 45,5% ocen zlych i bardzo zfych), dostepnosé kultury i rozrywki {w sumie 40,7% ocen
zlych i bardzo zlych), szkolnictwa penadgimnazjalnego {lacznie 25% ocen zlych i bardzo 2iych}
oraz sieci kanalizacyjnej (w sumie 21,3% ocen zlych i bardzo zhych).

W kolejnym pytaniu zapytano badanych o problemy, ktére najczesciej dotykaja

mieszkancow gminy. Szezegoly w tym zakresie przedstawia poniiszy wykres.

Wykres 32, Problemy najczesciej dotykajace mieszkaricdw gminy
H ubdstwe

8 bezrobocie
a o 4,5% 11,4%
o2 £ T

i bezradnoid w sprawach opiekuriczo-wychowawezych

6,8%
H rozpad wiezi rodzinnych, samotne wychowywanie dziec

1,1%
2,3% / # slkoholizm
& narkoemania

Bl przemoc w rodzinie

20,5% f 36,4% : .
! Y problemy zwigzane 2e starzeniem sie

Lt zte warunki mieszkaniowe

Eprzestepizosc

4,5% i
6,8%
& rdarzenia losowe

Zrédio danych: Badania ankietowe przeprowadzone w sredowisku lokalnym.

Do problemdw, ktdre najczesciej dotykaja mieszkaficéw gminy, respondenci zalicayli

bezrobocie (36,4%) i alkoholizm {20,5%), a nastepnie ubdstwo (11,4%).
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Odpowiadajac na nastepne pytanie, ankietowali identyfikowali grupy zagroione

wykluczeniem spolecznym w gminie. Uzyskane odpowiedzi przedstawia poniiszy wykres.

Wykres 33, Grupy zagreiane wykluczeniem spolecznym w gminie

H rodziny i 0soby o niskim statusie materialnym
7.5% H rodziny | osoby zmagajace sie z problemam]
opiekurczo-wychowawczymi

i osoby samotnie wychevajgce dzieci

H rodziny | osoby doikniete problemami

2,5%
uzaleiniedq
d rodziny zmagajgce sie problemem prrzemaocy
11,39 demowe]
) 12,5% & osoby starsze i samotne
it osaby niepelnosprawne | ich rodziny
\ 1,3%
4.5% 0 & osoby bezdomne

i rodziny i osoby majgce problemy
mieszkaniowe
i fzlec] | miedziez

28,8%

i osoby opuszczajgee zakfady karne

Zradlo danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

Najwigcej badanych (odpowiednio 28,8 i 20%) stwierdzito, je najbardziej zagrozone
wykluczeniem spolecznym s3 rodziny | asoby zmagajace sie z problemami uzaleinier oraz
o niskim statusie materialnym. Liczne grono wsréd ankietowanych stanowili ci, ktorzy
wskazali na rodziny dotkniete problemami opiekuriczo-wychowawczymi {12,5%) oraz osoby
starsze i samotne {11,3%}.

W kotejnych pytaniach poproszono badanych o opinig na temat poziomu bezrobocia
w gminie oraz wskazanie dzialad, jakie nalezaloby podjaé w celu poprawy sytuacji oséb nim

dotknigtych. Uzyskane odpowiedzi przedstawiaja poniisze wykresy.
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Wykres 34, Jzki jest poziom bezrcbocia Whykres 35. Jakie drialania naleialoby podjaé
v/ gminia? v celu poprawy sytuacji osob bezrobotnych?

3,05 9.1% B.0% 8,0%

16,1%

24,1%

18,49
H praca socjalna

2.3%

| raciesnienie wspdlpracy z Powiatovwym Urzedem

Hwysoki Pracy
£ organizacja prac interwencyjnych, robdét

publicznych oraz prac spotecznie uiytecznych

| raczej wysoki ) .
Hwsparciz finansowe z systemy pomocy spoleczng]

L przeciginy & pozyskiwanie inwestordw

H nie mam zdania H wspieranie rozwoju przedsicbiorczoéei

&l wspieranie rozwoju podmiotdw ekonomii
spotecznej

#rodlo danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku iokatnym.

W opinii wiekszosci ankistowanych (tacznie 60,6%) poziom bezrobocia w gminie jest
raczej wysoki lub wysoki, a zdaniem kolejnych 36,4% badanych jest on przecietny.

Woerdd dziatan, jakie naleiatoby podjgd w celu poprawy sytuacji oséb pozostajacych
bez pracy, respondenci najczedciej wymieniali wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci
{24,1%), organizowanie prac interwencyjnych, robdt publicznych oraz prac spolecznie
uiytecznych (23%), pozyskiwanie inwestorow (18,4%), a takie zaciesnianie wspdlpracy
z Powiatowym Urzedem Pracy w celv umoiliwienia ocsobom bezrobotnym {poprzez
swiadczenie poradnictwa o©raz organizowanie stazu, kursow i szkolen} zdobycia
deswiadczenia zawodowego oraz podniesienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych [16,1%).

W odpowiedzi na nastgpne pytania ankietowani wskazali przyczyny ubdstwa wiérdd
mieszkancow gminy oraz przedstawili propozycje dziatan, jakie powinny by¢ podejmowane

na rzecz osob nim dotknietych. Szczegdly w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 36. Przyczyny vhostwa wiérad Wykres 37. Jakie dzialania powinny byé
mieszkancdw gminy? podejmowane na rzecz dotknigtych
problemam ubdstwa?

1_1%3,2% 1,1% 4,7%
1,1% s
97% =

25,0%

15,1%

i8,3%
21,5%

H praca socjalna
H bezrobocie

B driedziczenie vbdstwa 8 wsparcie rzeczowe, w tym w farmie positku
i vzaleinienia

, Bl paradnictwo
Hwyuczona bezradnodé P

B nledostasowanie spoleczne & pomoc w znalezienii zatrudnienia
H rozpad rodziny
i2wiglodzietnpéd & promowanie aktywnych postaw i samopomacy,

np. pomocy s3siedzkie]
H diugotrwata chorebha PR Y3 !
i B tworzenie mieszkard kemunalnych | socjalnych
A inne

Zrddfa danych: Badania ankietowe przeprowadzane w Srodowisku lokalrmym.

Wsrdd przyczyn popadania mieszkaficdw gminy w ubdstwo, ankietowani najczesciej
wskazywali bezrobocie {25%). Do wainych powoddéw uboienia ludnodci badani zaliczyli
rowniez uzaleintenia {21,5%), dziedziczenie ubéstwa (18,3%) oraz wyuczong bezradnoéé
{15,1%).

Zdaniem respondentdw, by skutecznie przeciwdziata¢ problemowi ubdstwa
nalezaloby przede wszystkim udzielaé pomocy w znalezieniu zatrudnienia {36,5%). Dute
Znaczenie przywigzywali rowniez do prowadzenia pracy socjalnej (23,5%), wsparcia
reeczowego, w tym w formie posilku (19,6%), oraz poradnictwa {po 12,9%).

W kolejnych pytaniach zostala podjgta kwestiz bezdomnesci — poproszono badanych

© opinig na temat skali tego problemu w gminie oraz wskazanie dziatari, ktére przyniostyby
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najwigksza skutecznos¢ w jego zapobieganiu i rozwigzywaniu. Uzyskane odpowiedzi

prezentujg ponizsze wykresy.

Whykres 38, Jaka jest skala problemu
bezdamnasici w gminie?

31% 3,19

50,04

H wysoka

H srednia

E niska

H probfem bezdomnaosci nie wystepuje

Etredno powiedzied

28,89%

Wykres 39, Jakie dziatania bylby
najskuteczniejsze w zapobieganiu
i rozwiazywaniu problemu bezdomnosci?

1,3%
9,2% : 13,2%

7.8%

153%

1,3%
5,3%

13%

. 14,5%
H praca socjalna

Ewsparcie rzeczowe, w tym w postaci ubranla
i positku

& poradnictwo

H pomoc medyczna

# zapewnienie schranienia

B twaorzenie mieszkart kamunainych i socjalnych

d apracowywanie indywidualnych programdw
wychodzenia z bezdomnosci

Hreintegracja spoiecana

of pomec w znalezieniu zatrudnienia

H profifaktyka i terapia vzaleinien

Hinne

Zrédlo danych: Badanla ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym,

Polowa respondentéw nie potrafita okresli¢ skali bezdomnosdci w gminie. Wérdd

pozostatych najwigksze grupy (po 21,9%) stanowili ci, ktdrzy stwierdzili, ze problem ten

w gminie nie wystepuje bad? jego skala jest niska.

W opinii ankietowanych najwigksze efekty w zapobieganiu i rozwiazywaniu problemu

bezdomnosci moie przyniesé pomoc w znalezieniv zatrudnienia {28,9%), a takie
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opracowywanie indywidualnych programdw wychodzenia z bezdomnosdci {14,5%), praca
socjalna {13,2%) oraz tworzenie mieszkan komunalnych i socjalnych (11,8%).

W ankiecie znalazlo sie réwniei pytanie pozwalajace poznaé opinie respondentéw na
temat przyczyn bezradnosci opiekuiiczo-wychowawczej oraz w prowadzeniu gospodarstwa

domowego. Uzyskane odpowiedzi prezentuja poniZsze wykresy.

Wrykres 40. Przyczyny bezradnosci Wykres 41, Jakie dzialania poprawityby
w sprawach opiekunczo-wychowawezych sytuacjg rodzin niewydolnych wychowawiczo
oraz w prowadzeniu gospodarstwa domowega  w gminia?
W gminie
7,9% 11,2%

4,8% L%

2B,6%
8,3%

4,5% 11,2%
H praca socjalna

H pomoc asystenta rodziny

& niski poziom umiejetnodci wychowawezych
i edukacja rodzin w zakresie wiasciwego

8 ubdstwo wypelniania rdl rodzicielskich
_ L H :wiekszenie dostepnosci poradniciwa
H uzaleznienia psychologiczno-pedagogicznego, terapii rodzinnej

8 wyisze swiadczenia pienieine dla rodzin
wielodzietnych i nigpetnych
H pomoc w mnalezieniu zatrudnienia

E przemac w rodzinle

H wiglodzietnoset

Hsamotne rodzicielstwo o profilaktyka i terapia w zakresie uzalainied
i przemocy w rodzinie
i inne {jakie?) H poszerzenie oferty wsparcia instytueji | organizacji

wspierajgcych rodzing
1 pwigkszenie dostepu dzieci | mlodzieiy
do alternatywnych form spedzania czasu wolnego

Zrdlo danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku fokalnyrm.

W opinii odpowiednio 31 i 28,6% badanych gléwnymi przyczynami bezradnosci

w sprawach opiekuriczo-wychowawczych oraz w prowadzeniu gospodarstwa domowego
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w gminie sy uzaleinienfa oraz niski poziom umiejgtnosci wychowawczych. Zdaniem 18%
respondentdw duzy wphyw na wystepowanie tego prablemu ma réwnie? ubdstwo.

Wsrad dziatan, kidrych podjecie mogioby poprawi¢ sytuacje rodzin niewydaolnych
wychowawczo, ankietowani najczesciej wskazywali zapewnienie pomocy asystenta rodziny
(20,2%) oraz udzielenie pomocy w znalezieniu zatrudnienia (18%).

W uzupeinieniu odpowiedzi na poprzednie pytania, ankietowani wskazali negatywne
zjawiska, na jakie najbardziej naraione sa dzieci | mlodziez z gminy. Szczegoty w tym zakresie

przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 42, Na jakie negatywne zjawiska spoleczne najbardziej narazone sz dzieci i mlodzies z EMiny?

H zaniedhanie wychowawcze ze strany
rodzicdw

7.8%

24, 4% H zaniedbania socjalne {np. niedodywienia}

16,7%
E sigganie po substancje uzaleniajace (np.
alkohol, narkotyki, dopalacze)

1,1% H agresja | przemoc

10,03 W demeralizacja

H przestgpczoid, wandalizm, chuliganstwo

B uzaleinienie ad siecl internet

Zradio danych: Badania ankietowe przeprowadzone w srodewisku fokalnym.

Wedlug ankietowanych, do negatywnych zjawisk spotecznych, na ktdre najbardziej
narazone sg dzieci i mlodzies z gminy, naleia: zanfedbania wychowawcze ze strony rodzicow
oraz sigganie po substancje uzaleiniajgce, np. alkohol, narkotyki, dopalacze {po 24,4%).
Niepokojacymi problemami sg rowniei przestepczoéé, wandalizm i chuliganstwo [16,7%)
oraz agresja i przemoc {15,6%).

W nastgpnych pytaniach poproszono respondentéw o podanie przyczyn
wystepowania problemu uzaleinien wéréd mieszkaricdw gminy oraz wskazanie dziatan, jakie
powinny by¢ podejmowane na rzecz oséb i rodzin nim dotknietych. Odpowiedzi w tym

zakresie prezentujg poniisze wykresy,
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Wykres 43, Przyczyny wystepowania Wykres 44. Jakie drialania powinny byé

prohlemu vzaleinier wiréd mieszkancow podejmowane na rzecz usdb uzaleinionych
gminy i ich rodzin?
479 1,2% 17.6%

4,7%

24, 7%
29,75%

3%

3,3%

IB,7%

11,8% 7 7%

H profilakiyka wirdd dziect i miodziely
H bezrabocie i utrata pracy H profilaktyka wirdd dorostych

# niezaradnosd iyciowa i pemoc terapeutyczna f rehabilitacyjna
Bl kanfiikt w redzinle, rozpad radziny

. . . ] H pomoc psychologiczna
B indywidualne sklannoici do popadania w nalogi

Hwzorce spofeczne & pomos prawna

B dostepnosé sradkéw psychoakfywnych pomoc spoleczna

i inne
i wspieranie rozwoju grup wsparcia,

samepomeacowych, klubdw abstynenckich

Zrddto danych: Badania ankletowe przeprowadzone w srodowisku [okalnym.

Do zasadniczych powocddw wystepowania problemu uzaleinien wéréd mieszkancow
gminy badani zaliczyli niezaradno$é ryciowa {28,2%), a takie bezrobocie i utrate pracy oraz
indywidualne skionnosci do popadania w nalogi {po 24,7%).

Zdaniem respondentéw, podejmujac dziafania na rzecz aséb uzaleinionych i ich
rodzin, nalety przede wszystkim skupi¢ sie na prowadzeniu profilaktyki wéréd dziec
Emiodziezy (29,7%) oraz dorostych {18,8%), zapewnieniu szerszego dostepu do pomacy
psychologicznej (18,7%) oraz wspieraniu rozwoju grup wsparcia, samopomocaowych [np. AA
i Al-Anon) i klubdw abstynenckich [17,6%).

Nastepnie zapytano badanych o znajomosé przypadkow wystepowania problemu,
ktéry niejednokrotnie ma swoje #rédlo w uzaleznieniach, tj. przemocy w rodzinie, oraz
poproszono o przedstawienie dziatad, ktére bylyby najskuteczniejsze w waice z tym

zjawiskiem. Uzyskane odpowiedzi przedstawlajg ponizsze wykresy.
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Wykres 45. Znajoemost przypadkéw przemocy  Whykres 46. Jakie kroki bylyby najskuteczniejsze
v redzinie w gminie w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie?

4,7%

18,B%

33,3%
14,1%
16,5%
7.1% 20,0%

H prowadzenie poradrictwa | intenvencii

H zwigkszenie dostepnedcl pamaocy terapeutycznej
H znam takie przypadki P prawngj

t2 profilaktyka agresjl i przemocy wérdd dzieci
i styszatem(-am} o takich przypadkach i mindziety

H umoiliwienie uczestnictwa w grupach wsparcia
&l nie znarm takich przypadkaw
B zapewnienie osobom dotknietym przemaoca
w rodzinie migjsc w osrodkach wsparcia
H motywowanie | kierowanie sprawecdw przemocy do
udziate w programach korekeyjine-edukacyjnych
 udziat w programach i kampaniach spofecznych
poiwiecanych przemaocy w rodzinie | je] skutkom

H nte sfyszalemi{-am) o takich przypadkach

#rédlo danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku {okalnym.

Wigkszos¢ ankietowanych {facznie 57,6%) stwierdzila, ze nie zna przypadkéow
wystgpowania przemocy w rodzinie w gminie badZ o nich nie styszata. Jednoczesnie w sumie
42,4% badanych bylo odmiennego zdania.

Zdaniem respondentdw, by skutecznie przeciwdzialaé przemocy w rodzinie, naleiy
przede wszystkim prowadzi¢ profilaktyke agresji | przemocy wirdd dzieci i mlodziezy {20%),
prowadzid poradnictwo | podejmowad interwencje, motywowaé i kierowaé Sprawcow
przemocy do udzialv w programach korekcyjno-edukacyjnych (po 18,8%) oraz zapewnic
osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia (16,5%).

Kolejra kwestia poruszona w ankiecie dotyczyta probleméw, z jakimi najczescigj
zmagajq sie osoby starsze w gminie oraz dzialan, ktérych wdroZenie przyczyniloby sie do

poprawy ich sytuacji. Udzielone przez badanych odpowiedzi prezentuja poniisze wykresy.
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Wykres 47, Problamy najczesciej dotykajgce Wykres 48. Jakie dzialania poprawilyby
osoby starsze z gminy sytuzcje oséb starszych w gminie?

8%  4,7%

24,1%

10,5%

£ 6,0%
5.B%
9,6%
B.1%
14,5%
23,3%
] H rozwdj usfug opiekuiczych
# ubdstwo ! &P Y
H samotnoid B organizowanie pomacy sasiedzkiej

# nlepelnosprawnosc

H choroby wieku podeszlega & grganizowanie spotkan i imprez srodowiskowych

[ brak wsparcia ze strony rodziny H 2apewnienie dostepu do placdwek wsparcia

H bartery architektoniczne driennego (kfub senlora, deienny dom pobytu)

i utrudniony dostep da ustug opiekuficzych i zwickszenie dostepu do dekarzy specjalistow

& brak dostepu do geriatr . . .
tep E ¥ i2 zaangazowanie wolontarfuszy do pomocy osobom

td ograniczona oferta spedzania czasu wolnego starszym

Zrddto danych: Badanla ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnyra.

W opinii osdb ankietowanych problemami, ktére najczesiciej dotykajg seniorow
w gminie, 53 samotnosd (27,9%) oraz choroby wieku podesziego (23,3%).

Do dziatan, ktdrych realizacja moglaby sie przyczynié do poprawy sytuacji seniorow
w gminie, respondenci najczedcie} zaliczali: zwiekszenie dostepu do lekarzy specjalistéw
(26,5%), rozwijanie uslug opiekuriczych (24,1%), zaangatowanie wolontariuszy do pomocy
osobom starszym (19,3%) oraz zapewnienie dostepu do placéwek wsparcia dziennego {(klub
seniora, dzienny dom pobytu; 14,5%).

W odpowiedzi na kolejne pytania ankietowani identyfikowali problemy, ktdrych
najczesciej doswiadczaja osoby niepelnosprawne w gminie, oraz wskazywali dziatania,
ktérych podjecie pozwoliloby na petnigjszych ich udzial w 2yciu spoteczaym, Szczegdly w tym
zakresie przedstawiaja poniisze wykresy.

64

)

R

|



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Drzycim na lata 2014-2020

e ]

R

Whykres 49, Problemy, ktérych najczescie] Whykres 50, Jakie dzizfania umoiliwityby
doswiadczaja osoby niepelnosprawne zgminy ~ osobom niepelnosprawnym petniejszy udziat
w iyciu spolecznym?

11,4%

22, 7%

11,4%
15,3%
2,3%
: 22,7%
9,0% H fikwidacja barier architektenicznych

B hariery architektoniczne
E rwigkszenie dostepu do rehabilitac)i
B utrudniony dastep do placdwek rehabilitacyjnych

@ utrudniony dostep do ustug opiekuriczych id tworzenle stanowisk pracy

# brak odpowiedni
brak odpo nich ofert pracy B z2wigkszenis dostgpnode] ksztatcenia integracyjnego

B deficyt zakfaddw pracy chronionej
E organizowanie {rodowiskowych spotkar i imprez

Hubdstwo
o . integracyfnych
H izolacfa spoteczna H nwigkszenie dostepu do pomocy specjalistyczne,
B niski poziom akceptacji spotecznej w tym psychologiczne], pedagegiczng]
i e oo .
t problemy psychologiczne zapeumewe dostepu do wezesne] diagnostyki
medyczneg]

Zrédio danych: Badania ankietowe przeprowadrone w stodowiske iokalnym.

Wedlug badanych problemami, z ktérymi najczeéciej zmagaja sie osoby dotkniete
niepetnosprawnescig z gminy s3 bariery architektoniczne (24,7%), utrudniony dostep do
pfacowek rehabilitacyjnych (20,2%), brak ocdpowiednich ofert pracy oraz deficyt zakladow
pracy chronionej {po 14,6%).

W opinii ankietowanych dziatania, ktdre umoiliwilyby osobom niepelnosprawnym
pefniejszy udziai w Zyciv spolecznym, powinny skupiad sia na likwidowaniu barier
architektonicznych, tworzeniu miejsc pracy (po 22,7%) oraz zwiekszeniu dostepu do

rehabilitacji (19,3%).
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W ostatnich pytaniach podjeto temat stanu bezpieczeristwa w gminie — poczucia
bezpieczenstwa, przyczyn jego braku oraz dziatan, ktére wplynelyby na jego zwiekszenie.

Szczegoly w tym zakresie prezentujg poniisze wykresy.

Whykres 51. Czy czuje sig PanifPan hezpiecanie  Wykres 52, Przyczyny hraku bezpieczernstwa
w gminie? W gminig

9,1% 31%

15,6%

29.7% 1,6%

28,1%
3,1% |

18,8%
H czaste wlamania i kradzieie

H czeste napady, rozboja

H tak bl niewystarczajgca liczba patroli policyjnych

W raczej tak H pijacy alkaheol w miejscach publicznych

i raczej nie
. B przemoc w rodzinie
H nie
8 tredno powiedzied zagroienia na drodze {piractwo drogowe,
nietrzefwi kierowcy)
H inne

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w frodowisku fokalnym.

tacznie 63,6% ankietowanych stwierdzito, ze czuje sie raczej bezpiecznie bad:
bezpiecznie w miejscu zamieszkania. Odmienna opinie wyrazilo facznie 27,3% badanych.

Wsréd przyezyn braku bezpieczeristwa respondenci najczesciej wskazywali zagrozenia
na drodze {piractwo drogowe, nietrzeivi kierowcy; 29,7%), niewystarczajaca liczbe patrol;
policyjnych (28,1%), osoby pijace aikohol w miejscach publicznych {18,8%} oraz czeste

wiamania i kradzieze [15,6%).
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Wykres 53. Co wplyneloby na zwigkszenie hezpieczenstwa publicznega w gminie?

1,3% H zwigkszenie liczba patroli policyjnych

B podejmowanie dziatart profilaktycznych
t edukacyjno-informacyjnych poswiecanych
przestepczosd | jej skutkom {akcje, kampanie)

@ skuieczniejsze egzekwowanie zakazu
spreedaly napojdw alkoholowych dzieciom,

3,8% miedzieiy i osabom nietrzefwym

H remont drég gminnych, budowa przydroinych

chodnikdw, przejsé dia pieszyvch | odwietlenia

H zwigkszenie dostgpu dzieci i mindziety
do alternatywnych form spedzania czasu
walnego

Hinpe

Zrédto danych: Badania ankietowe prreprowadzone w srodowisku lokalnym.

Zdaniem ankietowanych na zwigkszenie bezpieczenstwa publiczrege w gminie
wnajwigkszym  stopniu  wplynelyby: remont drég gminnych, budowa przydroinych
chodnikow, przejs¢ dla pieszych i oswietlenia {29,1%), zwigkszenie liczby patroli policyjnych
(24,1%), skutecznlejsze egzekwowanie zakazu sprzedaiy napojéw atkohclowych dzieciom,
miocdziety i osobom nietrzeiwym (21,5%) oraz zwiekszenie dostepu dzieci | mlodzieiy do

alternatywnych form spedzania czasu wolnego (20,3%).

14. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest heurystyczng techniky analityczna stuzgcg uporzadkowaniu
posiadanych informacjl. W przypadku strategii rozwiazywania probleméw spotecznych
stanowi efektywna metode identyfikacji mocnych i stabych stron Iokalnego systemu pomocy
spofecznej oraz szans | zagrozen, jakie przed nim stoja. Pozwala oszacowac potencjai, jakim
si¢ dysponuje oraz okresli¢ stopien, w jakim pasiadane zasoby cdpowiadajg potrzebom

i oczekiwaniom spotecznosci lokalnej.
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[ ]

. upowszechnianie ofert pracy

Na potrzeby niniejszego dokumentu analiza zostata przeprowadzona w nastepujacych

obszarach: 1. Bezrobocie, ubdstwo i bezdomnosé, 2. Rodzina, dzieci i miodziez,

3. Uzaleinfenia | przemoc w rodzinie, 4. Starosé i niepelnosprawno$é, 5. Kapital spofeczny

i aktywnos¢ obywatelska.

Obszar: Bezrobocie, ubdstwo i bezdomnoié

oraz informacji o wolnych miejscach
pracy, a takie o uslugach poradnictwa
zawodowego i dostepnych szkoleniach

; *  pozyskiwanie srodkow z funduszy

zewnetrznych w celu przeciwdziatania

bezrobociu {m.in. z funduszy
strukturainych Unii Europejskiaj)

* podejmowanie wspoipracy
Z organizacjami pozarzadowymi
dzialajacymi na rzecz osdb bezrobotnych

- #  informowanie bezdemnych

o przystugujacych im prawach

oraz dostepnych formach pomocy

= wrazie potrzeby kierowanie osob

bezdemaych do placowek
zapewniajgcych schronienie

¥ udzielanie wsparcia osobom

wychodzacym z bezdomnoesci
o Saanse

® zmniejszanie sig bezrobocia w gminie

" coraz wigcej skutecznych dziatan

aktywizujgcych bezrobotnych

. spoteczna akceptacja osob bezdomnych

niska skutecznosé dzialan na rzecz osdb

dotknietych bezrobociem
nieprowadzenie dzialan w celu
pozyskania inwestoréw mogacych
stworzyf w gminie nowe miejsca pracy
niewystarczajqce zasoby mieszkan
komunalnych i socjalnych w gminie
brak podmictdw ekoncmii spolecznej
w gminie

niediagnozowanie problemu
bezdomnosci w gminie
niestandaryzowanie ustug swiadczonych |

osobom bezdomnym
brak indywidualnych programéw
wychodzenia z bezdomnosci

postepujgce zjawisko ubozenia
mieszkadcow

wystapowanie zjawiska dziedziczenta
ubdstwa, bezrobocia i niezaradnosdci
yciowej

niska aktywnod¢ spolecznosci lokalnej
w poszukiwaniu zatrudnienia

brak pozytywnego wphywu Srodkdw

,,,fi!‘,.,‘i!,'!,?E’f-ﬂEi]_?r_f:'_E_iE.E.,!,![?E?E‘Ei?iﬁ,_-________________é
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oraz dostepu do europejskich rynkéw

pracy na ograniczenie poziomu
. bezrobocia
r niski potencjat inwastoréw w regionie
. " ograniczone moiliwosci znalezienia
| zatrudnienia na lokalnym rynku pracy
- przez konfczacy edukacje mbodziez
* rosnaca liczba osob zagrozonych
bezdomnoscia araz bezdomnych
- wymagajgcych schronienia
. maly potencjat w regionie organizacji

pozarzadowych dziafajacych na rzecz
os0b bezrobotnych i bezdomnych

| Mocnestrony e Stabe strony
" rzapewnienie dostepu do placéwek = brak w gminie grup i oérodkdw wsparcia
wsparcia dia dzieci i mlodzieiy w gminie dla rodzin i os6b samotnie
oraz do poradnictwa specjalistycznego wychowujacych dzied
* dostateczny dostep do opieki |
| przedszkolnej w gminie
. cdpowiednia dostepnodc szkat
- podstawowych i gimnazjalnych w gminie
s dostosowywana do potrzeb i oczekiwan ;
dzieci i mtodzieiy oferta spedzania czasu |
walnego
* {atwy dostep do pomocy medycznej
w gminie
" podejmowanie wspdipracy
g organizacjami pozarzadowymi
dziatajacymi na rzecz rodzin, dzieci
,,,,,,,,, imtodziezy e
______ o smwe . zagroiena
: » skoordynowane dziatania instytucji = zte warunki do prowadzenia efektywnaj
i organizacji wspierajgcych rodziny, _ pracy socjalnej
dzieci i mtodzie:z » utrzymujgca sig liczba rodzin
: dysfunkeyjnych w gminie

» _Istnienie w regionie organizacj]
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[ e

pozarzadowych dzislajacych w gminie  » niemoineéd kontynuowania w gminie
na rzecz rodzin, dzieci i mlodziezy - nauki na poziomie ponadgimnazjalnym
* brak zainteresowania wolontariatem

, wsréd dzieci imdodziety

. Mocnestrony | ‘Sabestrony -
® zapewnienie rodzinom dotknietym = brak grupy wsparcia dla oséb
| problemami uzaleinien i przemocy dotknietych przemocg w rodzinie
dostepu do pomocy terapeutycznej "% brak wspolpracy z ocrganizacjami
i rehabilitacyjnej oraz dostepu pozarzadowymi dzialajgcymi w obszarze
do wsparcia psychospolecznego przeciwdzialania przemocy w rodzinie

| i prawnego
* prowadzenie poradnictwa i interwencji
w zakresie przeciwdziatania przemocy
. wrodzinie
= realizowanie wirdd rodzicow,

nauczycieli i sprzedawcow napojow

afkoholowych dzialan edukacyjno-
szkoleniowych w zakresie profilakiyki
uzaleinien i przeciwdzialania przemocy

. wrodzinie

* wdrazanie wsrdd dzieci i mlodziezy

 dziatan profilaktycznych, informacyjnych
i edukacyjnych w zakresie

przeciwdzialania uzaleznieniom
i przemocy w rodzinie

.. podefmowanie dzialan w ramach

zespolu interdyscyplinarnego

ds. przeciwdzialania przemocy

w rodzinie

r funkcjonowanie w gminie Punktu

, Konsultacyjnego i grupy wsparcia AA
* podejmowanie wspoipracy

z organizacjami pozytku publicznego
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SIHI‘ISE

z uzaleZznien

zwiekszajjca sie swiadomosc spoteczna, =

w tym dzieci | mlodzieZy, rodzictw

i nauczycieli na temat problemow 7
uzaleinien | przemocy .
stabilna liczba oséb i rodzin é
wymagajgcych dzialan korekcyjno-
edukacyjnych oraz umieszczenia

w osradkach wsparcia

funkcjonowanie w regionie organizacji
pozarzadowych dziafajgcych w obszarze
przeciwdzialania vzaleinieniom

Obszar: Starosé i niepefnosprawnosé

iniepetnosprawnych

d*_-fspunowame wystarczajaca Ilczba .

pracownikdw swiadczacych opieke

i wsparcie osobom starszym ;
i niepetnosprawnym
informowanie osab starszych

i niepefnosprawnych, co do =
przystugujacych im praw i dostepnych
form pomocy

funkcjonowanie na terenie gminy Klubu n
Seniora ,Jarzebina”
prowadzenie dzialan prozdrowotnych
wsrad osadb starszych n
upowszechnianie wérdd oséb E
niepelnosprawnych ofert pracy

i informacji o wolnych miejscach pracy =
podejmowanie wspalpracy :

z organizacjami pozarzgdowymi
dzialajgcymi na rzecz osdb starszych

ohnlzanle sie wieku inicjacji alkoholowej

= wrrost liczby osab w-,flecznnyrch ;"

Mncne strony

i narkotykowej

rosngca liczba osdb, w stosunku

do ktdrych istnieje potrzeba podjecia
dziatan interdyscyplinarnych

wzrost liczby oséb i rodzin
wymagajacych interwencji z powodu
przemocy w rodzinie

Siabe strun'f
meodpnmednl dostep c-snb starszvch
do opieki geriatrycznej w gminie
brak w gminie grup wsparcia i instytugji
dziatafgcych na rzecz oséb
niepelnosprawnych
brak bazy rehabilitacyjnej w gminie
I niedostepnose specjalistycznych ustug
opiekunczych
niewielkie mozliwosci kontynuowania
przez osoby starsze aktywnosci
zawodowej
nieodpowiadajaca potrzebom oséb
starszych infrastruktura techniczna
W gminie
brak dostepu do ksztatcenia
integracyjnego w gminfe
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. = funkcjonowanie Srodowiskowego Domu

"= stabilna liczba os6b niepelnosprawnych ® zwiekszajaca sie liczba osdb starszych

w gminie . wegminie
* dobra dostepnosé domdéw pomocy * piezadowalajacy poziom Zycia oséb
spotecznej . starszych

- = moiliwo$¢ uzyskania wsparcia ze strony | ' wystepowanie zjawiska migracji osob
p : j

rodziny przez osoby starsze miodych do wiekszych jednostek
administracyjnych

Samopomocy dla oséb z zaburzenlami  * istnienie w gminie barier utrudniajacych

psychicznymi w Swieciu oraz codzienne Zycie csobom
Warsztatéw Terapii Zajeciowej - niepetnosprawnym
w Swieciu ® deficyt wolontariuszy w gminie
- ® docenianie wagi problemdw i potrzeb : mogacych wspieral osoby starsze
| oséb starszych i niepetnosprawnych i niepetnosprawne w codziennym Zyciu

przez instytucje samorzadowe

- " wrrost udzialu osab starszych

w dzialaniach prozdrowotnych

. zwigkszajgca sig spoteczna akceptacja

0s50b niepelnosprawnych

| = istnienie w regionie organizacji

pozarzadowych dziatajacych na rzecz
osGb starszych i niepetnosprawnych |

Obszar: Kapitat spoleczny i aktywnosé obywatelska

' wystarczajgcailosciowo i dobrze . nieadpowiednio rozwinigta sied
wykwalifikowana kadra zatrudniona . placdwek pomocy spofecznej w gminie
w GOPS-je * brak w gminie wolontariatu

. % poesiadanie wiedzy na temat probleméw :

spotecznych wystepujacych w gminie

»  informowanie beneficjentow systemu

pomaocy spolecznej o mozliwosciach

uzyskania wsparcia

» odpowiednia jakos¢ obstugi klienta

systemu pomocy spolecznej

=  pozyskiwanie dodatkowych srodkow

na realizacjg zadan z zakresu pomocy

L
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spotecznej, m.in. z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej

. ® podejmowante wspolpracy

z organizacjami pozarzadowymi
oraz z przedstawicielami koscioldw

L Tzwigzkow wyznaniowych
| .. Swanse

" funkcjonowanie w gminie organizacji

pozarzadowych

. wigczanie sie przedstawicieli kosciofa

| i zwigzkéw wyznaniowych w dzialania
pomaocowe

zwigkszajaca sie liczba beneficjentow

..Zagrotenia
systemu pomocy spofecznej
przypadajqcych na jednege pracownika
socjalnego

zbyt duia biurckracja i malo czasu na
prace socjalng

doswiadczanie syndromu wypalenia
zawodowego wirdd pracownikow
pomocy spotecznej

brak swiadomosci roli | potrzeb sektora
pomacy spolecznej wirdd wladz gminy
niewlasciwie finansowany system
pomaocy spolecznej

wcigz niekorzystny wizerunek sektora
pomocy spolecznej

niski poziom aktywnosci mieszkancéw
gminy w rozwigzywaniu lokalnych

15. WNIOSKI Z DIAGNOZY

Przeprowadzona w kilkunastu obszarach diagnoza sytuadii spoteczne] w gminie

Drzycim, pozwolila na zidentyfikowanie najwaizniejszych probleméw oraz wyzwan, przed

ktarymi w najblizszych latach stanie samarzad lokalny. Zaliczono do nich:

" ubdstwo powodowane bezrobociem, ktére w gidwnej mierze dotyka osoby mlcde,

z niewielkim stazem pracy lub bez doswiadczenia zawodowego,

* niekorzystne zmiany demograficzne powodujace postepujacy proces starzenia sie

spotecznosci Iokalnej, a tym samym zwigkszajace ryzyko chordb i niepelnosprawnosci,
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" przeZzywanie przez rodziny trudnosei w wypetnianiu funkeji apiekuiczo-wychowawczych,
to m.in. wymaga udzielenia im odpowiednie] pomocy w wychowaniu i opiece (m.in.
poprzez prowadzenie edukacfi w zakresie wiladciwego wypelniania rgl rodzicielskich,
zapewnienie odpowiedniege dostepu do wsparcia specjalistycznego oraz ze strony
asystenta rodziny)},

* problemy alkcholizmu i przemocy domowej, wymagajace kontynuowania dziatainosc
profilaktycznej i zwiekszenia dostepnosci leczenia i wsparcia,

* zaspokajanie potrzeb w zakresie ochrony zdrowia, zwigkszenie dostepnosci opieki
specjalistycznej, w tym geriatrycznej,

* rozwijanie lokalnego systemu pomocy spolecznej oraz podejmowanie na szerszg skale
wspolipracy z sektorem pozarzadowym przy realizacji zadan z zakresu polityki spotecznei.

Wyniki diagnozy, po ich natoZeniu na kempetencje samorzadu gminnego, postuzyly

do sformulowania misji oraz wyznaczenia celdw strategicznych, operacyjnych i kierunkdw
dzialari niezbednych do podjecia w latach 2014-2020. Wdroienie zaplanowanych
przedsigwzigd powinno przyczynié sie do poprawy jakosci #ycia mieszkadcdw gminy,
zmniejszenia skali wystepujgcych probleméw spolecznych oraz zminimalizowania ich
skutkéw spotecznych. Inicjatywy te zostaly ujete w ponizej przedstawionych obszarach.
1. Prreciwdsialanie  marginalizaci | wylluczeniv spolecinemu  miesziancdw arriny:
wspieranie osob pozostajacych bez zatrudnienla oraz poszukufgcych pracy, vdzielanie
pomocy zagrozonym lub dotknigtym ubdstwem i bezdomnoscia, a takie usprawnianie
senioréw oraz tworzenie warunkéw do spolecznej i zawodowe] aktywnosci osob
niepelnosprawnych.
Wspieranie rodzin, zapewnienie dzieciom | mifotzicly warunkéw do roawoju oraz
podnoszenie poziomu berpieczanishus zdiowoinegs | publicznego w gminis: pomoc
rodzinom w wypelnfaniu ich funkcji oraz zapewnienie dzieciom | miodziezy
odpowiedniego dostepu do ksztalcenia i umozliwienia im wszechstronnego rozwoju,
wspieranie oséb i rodzin dotknietych problemami uzaleinier i przemocy w rodzinie,
zaspokajanie potrzeb mieszkadcéw w zakresie ochrony zdrowia oraz przeciwdziatanie
przestepczosci, w tym wiréd nieletnich.

3. Womaeniante  Iokalnych  sluib  spoleczaveh ooz rorwijanie  spolecrenstwa

abywatelskiogo: doskonaienie sektora pomocy spotecznej oraz wspieranie organizacji
pozarzadowych i rozszerzanie z nimi wspaipracy.
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HI. MISJA, CELE | KIERUNKI DZIALAN

Misjg samorzadu gminy Drzycim w realizacji Strategii Aozwigzywania Problemdéw
Spofecznych na lata 2014-2020 jest skureczne akivwizowanie mizsrkacdw griiny
mgrozanych fub dothnietych marginalizaciy | wykluczenfeny spolecanym, warinocnionie
rodzin oraz dgienie do integraci spofecznz]. Wypelnienie tak sfermulowanej misji wymaga
wdroienia wyznaczonych celéw strategicznych i operacyjnych oraz kierunkdéw dzialan,
Zostaly one przedstawione ponizej w formie kart strategicznych, w ktorych uwzgledniono

rownie? realizatorow poszczegdinych zapisdw, #radla ich finansowania oraz prognoze zmian.

§'CEI, R Pr:eawdziaiame ma:‘gmalfzacjliw',rkluczemu spaiecznemu

pracy.
2. Udrielanie pomocy zagrozonym Jub dotknietym ubéstwem
i bezdomnoescia.

Podejmowanie wspuipraw 2 Pc-wmtowyrm Urzqdem F'rac*,.r
w zakresie aktywizacfi zawodowej bezrobotnych mieszkancow
gminy — upowszechnianfe ofert pracy, informaci o wolnych '
miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowegp, szkoleniach,
przygotowaniu zawodowym dorostych i stazach, organizowanie |
robét publicznych, prac spotecznie uiytecznych, interwencyjnych
i zatrudnienia socjalnege oraz udzielanie pomocy w rozpoczeciu |
driatalnosci gospodarczej. 5
. 2. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi, w tym
. woparciu o kontrakt socjalny.

g!{ierunki dziatai . 3. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej osobom dotknietym

do celu . bezrobociem.

écperac',rjnego 1. 4. Wspieranie rozwoju podmiotéw ekonomii spolecznej w gminie,

np. spotdzielni socjalnych.

5. Podejmowanie dzialan w celu pozyskania inwestordw mogacych

utworzy nowe miejsca pracy, m.in. promowanie gminy przy ;
wykorzystaniu jej waloréw, przygotowywanie i oferowanie |
terenow pod dzialalnosé gospodarcza, oferowanie ulg .
podatkowych dla inwestaréw.

' . 6. Wspieranie rozwoju matej | sredniej przedsiebiarczoéci w eminie.

7. Opracowywanie i realizowanie projektow sfuzgcych aktywizadji
oséb bezmbc-tn\n:h w tym WSpéfﬁF}EHSDWEH'fCh z fundusz\_.r'

IS
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Kierunki dzialan
; do celu
| operacyjnego 2.

 Kierunki dziatar
. do celu
* operacyjnego 3.

Podejmowanie ws;mipraqr z organizacjami pazarzadmwm:;

. idzielajgcymi wsparcia escbom bezrobotnym. )
Prowadzenie pracy Sﬂtja|FIEj z oscbami uhngiml w t\_.rm puprzez

zawieranie kontraktéw socjalnych.
Zachgcanie oséb zagrozonych utraty bezpieczeristwa socjalnego
do aktywnych postaw, promowanie wéréd nich samopomocy, np.
pomocy sasiedzkiej oraz organizowanie na rzecz ubogich akeji
charytatywnych. :
Padejmowanie dziafan na rzecz oséb zagroionych i dotknietych
bezdomnoscia - prowadzenie pracy socjalnej, udzielenie wsparcia
finansowego | rzeczowepo, w razie potrzeby opracowanie ;
indywidualnych programdw wychodzenia z bezdomnoici oraz |
zapewnienie schronienia, m.in. przy wspolpracy ze Schroniskiem :
dla Bezdomnych w Swieciu.
Wsparcie finansowe i rzeczowe {w tym w formie goracego positku)
osdb znajdujacych sig w trudnej sytuacji materialne;j.
Udrzielanie pomocy dzieciom pochodzaeym 2 rodzin ubogich, m.in. |
poprzez prowadzenie doiywiania w szkolach, wyposaienie ich _
w podreczniki | pomoce szkolne oraz odzie, a takze organizowanie |
wypoczynku letniego i zimowego oraz czasu wolnego. '
Opracowanie, realizacfa lub wspdfudzial w realizacji programéw
na rzecz zagrofonych i dotknietych ubdstwem.
Powigkszenie w gminie zasobdw mieszkan komunalnych i socjalnych.
Rozwdj 1.»\.rspénlpra-::1,»r z c-rganizacjami pozarzgdowymi dziatajacymi |

. Udzielanie osobom starszym i mepefnusprawnvm wspamag

w postaci pracy socjalnej oraz pomocy fi Inansowej i rzeczowej.

. Zwigkszenie dostgpnosci ustug opiekuriczych, obejmujacych pomec

wzaspokajaniu  codziennych  potrzeb  zyciowych, opieke
higieniczna, zalecong przez lekarza piclegnacje oraz, w miarg :
moiliwosci, zapewnienie kontakidw z otoczeniem.

- Rozwijanie specjalistycznych uslug opiekuriczych, w tym dla osob ;

z zaburzeniami psychicznymi.

- Rozwijanie oferty spgdzania czasu wolnego kierowanej do osab -

starszych | niepetnosprawnych — zapewnienie im odpowiedniego
dostgpu do edukacji, kultury i rekreacji poprzez organizowanie |
imprez Srodowiskowych, wycieczek, zajeé, spotkart integracyjnych, .
min. w ramach funkcjonujgcego w gminie Kiubu Seniora
Jarzebina”.

. Wspdlpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinte, |

Powiatowym Urzedem Pracy oraz Padstwowym Funduszen: °
Rehabiiitacii Osob Niepelnosprawnych w zakresie rehabifiitacji
spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych, m.in. przy: |
likwidacji barier, poszerzeniu oferty rehabilitacyjnej dostgpnodci
sprzetu  rehabilitacyjnego  oraz  zapewnieniu 1 utrzymaniu |
odpowiedniego zatrudnienia. :

e
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b e T i

' Czas realizacji

pfacuwkach odwiatowych.

/7. Podejmowanie i rozszerzanie wspolpracy 2 instytucjami

i organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na  rzecz oséb |
starszych | niepelnosprawnych, w tym z zakladami opiaki
zdrowotnej, Domem Dziennego Pobytu w S’wieciu, Warsztatami :
Terapii Zajeciowej w Swieciu, Srodowiskowym Domem |
Samopomocy w Swieciu, domami pomocy spolecznej, w tym '
z Domami Pomocy Spotecznej w Swieciu, Grudzigdzu i Goluszycach.
a. Pnz',-rskiwanie wcl-::rntariuszy mngqcych wspiera osoby starsze

. Realizatorzy

‘ Spotecznej,  placéwki  odwiatowe  szezebia podstawowego
. i gimnazjalnego, placdwki kulturalne, jednostki sportowo-rekreacyjne, :
. Klubu Seniora ,Jarzebina”.

: Partnerzy
- w realizacji

Powmtuwy Urzad Pracy i Powiatowe Centrum Pemocw_.f Rodzinie |
w Swieciu, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
- Niepefnosprawnych, placdwki  ponadgimnazjalne spoza gmin\_.r,é
inwestorzy, lokalni przedsigbiorcy, pracodawcy, noclegownie
Vischmniska spcza gminy, w tym Schroniske dla Bezdomnych .

w Swieciu, instytucje rzgdowe, placdwki ochrony zdrowia, placéwki
swmdczqce ustugi rehabilitacyjne, w tym Warsztaty Terapii Zajeciowej

- w Swieciu, Dom Dziennego Pobytu w Swieciu, oérodki wsparcia, w tym

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Swieciu, domy pomocy

; spoiecznel, w tym Domn_.r Pomocy Spofecznm w Swieciu, Grudz;qdzu

| Zrodia
' finansowania

' 0sob Niepetnosprawnych, Fundusz Pracy, fundusze zewnetrzne, m.in.
- fundusze strukturalne Unii Eumpejskfej, inne pr{:-gramv, crganizacje

| Prognoza zmian

. usamudzlelmeme czqsm dotychczasowych benef c;entnw systemu

pomocy spofecznaj,

- * wrzrost aktywnosci gospodarczej w gminie,

* wigksza aktywnoi zawodowa mieszkaricow,
" poprawa warunkéw ekonomicznych osdb zagrozonych utratz
bezpieczeristwa socjalnego, :

. tatwiejszy dostgp do mieszkari dla oséb o niskim statusie |

materiafnym,

= efektywniejszy udziat senioréw i oséb niepefnosprawnych w Zyciu

spofecznym,

" wy?szy standard swiadczonych usfug,

® lepsza jakos¢ funkcjonowania oséb starszych i niepefnosprawnych :
w Srodowisku zamieszkania,

* dostep do ksztalcenia integracyjnego,
. = werost liczby oséb usprawnionych i zatrudnionych.

77



BB ity

Vl‘.‘el' -

Kierunki dzialan
do celu
' operacyjnego 1.

. 10. Opracowywanie i wdrazanie programéw i projektéw na rzecz |
rodziny i dziecka (np. Karty Duie] Rodziny), w tym
wspdifinansowanych z funduszy zewnetrznych, np. z funduszy

WSpserame rodzin, zapewnleme dzteclum i mindziezv wazunkuw _
du razwnju oraz pndnoszenle poziomu bezpleczenstwa zdruwntnegu

)

_ Przeciwdziatanie przestepczosci, wtym wsréd nieletnich.

!-‘i:'-"

dzieciom i miodzieiy odpowiedniego dostepu do ksztaicenraé

i umoiliwienie im wszechstronnego rozwoju.

Wspieranie osdb i rodzin dotknietych problemami uzaleinieﬁé

i przemocy w rodzinie.
Zaspokajanie potrzeb mieszkarcow w zakresie achrony zdrowia.

Kontynuowanie pracy SDCjHII'IEj z mclenam| w szczegufnc-s-:r
z rodzinami majacymi trudnosci w wypetnianiu funkeji opiekuriczo- |

wychowawczych.

Zatrudnianie asystenta rodziny oraz, w razie potrzeby, .
ustanawianie rodzin wspierajacych dla rodzin przeiywajacych °
trudnosci w wypetnianiu funkeji opiekuriczo-wychowawczych oraz

organizowanie dla nich szkoled.

Prowadzenie wirdd rodzin edukacji w zakresie wiasciwego
wypetniania rél rodzicielskich oraz promowanie prawidiowego :
modelu rodziny, m.in. przez pracownikéw GOPS-u, placowek

oswiatowych, asystenta rodziny,

Udzielanie przez GOPS i Urzad Gminy pomocy rodzinom
znajdujacym sie w trudnej sytuacii materialnej z systemu pomocy _
spolecznej, swiadczen rodzinnych i z funduszu alimentacyjnego

oraz w formie dodatkdw mieszkaniowych.

Zapewnienie redzinom oraz aschom samotnie wychowujacych dziec
szerszego dostgpu do bezplatnege poradnictwa specjalistycznegp,

w tym rodzinnego, psychologicznego, pedagogicznego i prawnego.

Promowanie wsréd pracodawcow elastycznych form zatrudnienia,

utatwiajacych godzenie pracy z wychowaniem dzieci.

Zwigkszenie dostgpu dzieci i miodziedy do alternatywnych form
spgdzania czasu wolnego, m.in. poprzez rozszerzenie oferty zaje¢ '
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych przy wykerzystaniu  zasobéw |
oiwiatowych, kulturalnych i sportowo-rekreacyinych gminy; |

rozwijanie infrastruktury umoiliwiajgcej dzieciom i mtodziezy

spedzanie czasu wolnego oraz rozwdj uzdolnien i zainteresowari, |

organizowanie wypoczynku.

Rozwijanie sleci i oferty placdwek wsparcia dziennego dla dzieci

i mlodziezy; poszerzanie ich oferty o elementy socjoierapii.

Wyrdwnywanle szans edukacyjnych dzieci | miodziezy, m.in.
poprzez zwigkszenie dostgpnosci zajeé wyréwnawczych, udzielanie
pomocy w nauce (np. przez wolontariuszy), przyznawanie

stypendidw i zasitkow szkolnych.

strukturalnych Unii Europejskiej.
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Kierunki dzialar
do celu
- operacyjnego 2.

Kierunki dzizstan
! do celu
operacyjnego 3.

weminfe poprzez staly wspdiprace placéwek oswiatowych ;
i kulturainych, jednostek pomocy spolecznej i ochrony zdrowia,
policji, sadu rejonowego i kuratordw sgdowych, organizacji -

. Zwigkszenie dostepnosci wsparcia i pomocy, w tym terapeutycznej

i rehabilitacyjnej, dla 0s6b vzaleinionych od alkoholu i narkotykow
oraz dotknigtych przemocg w rodzinie, m.in. poprzez zaciesnianie |
wspélpracy z dzialajacymi w  Swieciu placéwkami Jeczenia :
uzaleznied oraz kontynuowanie dziafalnosci i poszerzenie oferty |
funkcjonujgcego w gminie Punktu Konsultacyjnego.

- Poprawa dostgpnosci wsparcia  psychologicznego, prawnegué

i spolecznego dla rodzin dotknietych problemami alkocholowymi,
narkomanii | przemocy w rodzinie. '

. Zintensyfikowanie w  gminie  profilaktycznej  dzialalnodci |

informacyjrej, edukacyjnej i szkoleniowej] w  rakresie
rozwigzywania problemdw alkoholowych, narkomanii i przemocy :
w radzinie, w szczegdinodci skierowanej do dzieci i miodzieiy,

- Tworzenie 1 wspieranie grup samopomocowych, w tym dzialajacej |

w gminie grupy wsparcia , Ocalenie”.

. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania

przemocy wrodzinie.

. Zintensyfikowanie dzialalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego ds. |

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

. W razie koniecznosci zapewnienie osohom dotknigtym przemoca

w rodzinie miejsc w ofrodkach wsparcia; m.in. pedejmowanie
wspdlpracy w tym zakresie z Osrodkiem Interwencji Kryzysowej
w Swieciu.

. Kierowanie sprawcéw przemocy w rodzinje do  udziatu

w programach korekcyjne-edukacyjnych.

. Podejmowanie i rozszerzanie wspélpracy z organizacjami

pozarzgdowymi  dziatajgcymi  na  rzecz  osdb dotknigtych ;
anii i przemocy w rodzinie.

Promowanie zdrowia i prowadzenie profilaktyki zdrowotne;j.
Zwigkszenie dostepu mieszkadicom do {wiadcze’l z zakresy |
podstawowej opieki zdrowotnej oraz ustug specjalistycznych, w tym .
opieki geriatryczne;.
Podejmowanie dzialaii wynikajacych z fozeznanych potrzeb
zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkaricow, w tym opracowywanie
i realizowanie programéw zdrowotnych. '
Inicjowanie  przedsigwzig¢  lokalnych majacych na  celu
zaznajomienie mieszkaricow z czynnikami szkodiiwymi dla zdrowia
oraz ich skutkami.
Opracowanie i realizacja gminnego programu achrony zdrowia '
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Kierunki dziatan
i do celu
. operacyjnego 4.

oW

| Lata 2014-2020.

realizacje policjantdw.

2. Podejmowanie w gminie przedsiewzied edukacyjno-informacyjnych |

poswigconych przestepczosci i jej skutkom [akcje, kampanie).

Patrolowanie i wizytowanie miejsc publicznych w gminie,

. Kontynuowanie przez jednostki gminne | mieszkancow wspolpracy .
z policja, prokuraturg rejonowa, sadem rejonowym, Kuratorami
sgdowymi i organizacjami pozarzadowymi na  rzecz
przeciwdziatania przestepezosc.

. 5. Zapewnienie dzieciom i miodziezy alternatywnych form spedzania

czasu wolnego.

| b. Zapewnienie mieszkaricom bezpleczenstwa na drodze, m.in.

poprzez budowg i remont drég gminnych, budowe chndnikéw%
Piciezek rowerowych, budowe przejéé dla pieszych, oswietlenia 7

EW(’:-jt Gminy, Rada Gminy, Urzad Gminy, Gminny Osrodek Pomocy
' Spolecznej, placdwki  odwiatowe  szczebla podstawowego
i gimnazjalnege, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
gﬁlkaholowych, Punkt Konsultacyjny, Zespél Interdyscyplinarny ds. |
| Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, placéwki kulturalne, jednostki
sportowo-rekreacyjne, placéwki  wsparcia dziennego dla  dzieci
i mlodziety.

. Partnerzy
' w realizacji

' finansowania

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia Psychologiczno- |
Pedagogiczna i Powiatowa Stacja  Sanitarnc-Epidemiclogiczna
w Swieciu, szkoly ponadgimnazjalne spoza gminy, placéwki ochrony |
. zdrowia, placéwki leczenia uzaleinied, w tym NZ0Z ~Promyk”
f Poradnia Terapii Uzaleinienia od Alkoholu i Wspdtuzalesnienia
éwS’wIeciu, Poradnia leczenia Uzaleinied od Alkcholu przy SPZOZ
w Swieciu, Oddzialy Terapii UzaleZnien oraz Detoksykacji od Alkoholu
i Substancji Psychoaktywnych, w tym narkotykow, w Wojewodzkim
Szpitalu dla Nerwowo | Psychicznie Charych im. dra lézefa Bednarza |
| w Swieciu, Punkt Konsultacyjny Polskiego Towarzystwa Zapobiegania
: Narkomanii, Oddzial w Swieciv oraz funkcjonujaey przy nim Talefon

Zaufania, osrodki wsparcia, w tym Osrodek Interwencj I'{r1.r-z1g,r5::||1.,ﬂurs_=jE

~w Swieciu, specjalisci, grupy samopomocawe, w tym Grupa Wsparcia |

»Ocaienie”, instytucje rzadowe, policfa, prokuratura rejonowa, sad

_rejonowy, kuratorzy sgdows, organizacje pozarzadowe, Koscidd, |
_spotecznodd lokalna. ] R o
Budiet samorzgdowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in. :
fundusze strukturalne Unii Eurcpejskiej, inne programy, organizacje :
. pozarzagdowe, sponsorzy indywiduaini.
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PRGN

. Prognoza zmian : =

padniesienie poziomu wiedzy w zakresie wiasciwego wypelniania

ril rodzicielskich,
skuteczniejsze wsparcie 0sob samotnie wychowujacych dzieci,

podwyiszenie szans edukacyjnych dla uczniéw uzdolnionych |

i dzieci majacych problemy w nauce,

wzbogacenie oferty spedzania czasu wolnego oraz wzrost liczby

dzieci i mtodziesy z niej korzystajacych.

wigkszy poziom $wiadomosci mieszkadcéw w zakrasie profilaktyki

zdrowotnej, uzaleznien oraz zdrowego trybu iycia,

lepszy dostep do opieki zdrowotnej oraz wsparcia dla osdb
uzaleznionych i wspdluzaleznionych oraz dotknietych przemocy
w rodzinie,
abniienie liczby przypadkdw przemocy w rodzinfe,

ograniczenie przestgpczosci, w tym wérdd mtodocianych, :
wzrost zasobu wiedzy mieszkarncow na temat przestepczosci i jej
skutkow, ;

Cel
| strategiczny 3. |

Cele operacyjne: | 2.

__orazrozwijanle spofeczenistwa obywatelskiego |

.__-555Ebnalenie sektora pomacy spoleczne},

Wspieranie organizacji pozarzgdowych oraz rozszerzanie z nimi |
wspéipracy.

. Kierunki dziatari
“do celu 5.
| operacyjnego 1.

s,
‘m_w_,,w_._._m.._,,,_ﬁ.-_;__itl
Kierunki deiatann

P 2.
: do cefu :
| operacyjnego 2.

Zatrudnianie asystenta rodziny, ,
W razie moiliwosci rozszerzenie infrastruktury socjalnej w gminie.
Prajektowanie i wdrazanie nowych instrumentdw i ustug stuzacych '
podniesienju jakosci swiadczonej pomocy.
Zapewnienie mieszkarficom szerszego dostepu do informaciji |
o motzliwoéciach uzyskania i dostepnych formach swiadczen .
pomocowych, m.in. za posrednictwem strony internetowej |
GOPS-u.
Opracowywanie i realizowanie projektow wspétfinansowanych |
zfunduszy zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Linji ;

Realizowanie zadan z zakresu rozwigzywania probleméw spolecznych
przy szerszej wspolpracy z sektorem pozarzadowym oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dzialalnoéé poiytku publicznego.
Podejmowanie i rozwijanie wspolpracy z sektorem pozarzadowym
oraz fnnymi podmiotami prowadzacymi  dzialaincié poiytku
publicznego.
Wspieranie organizacyjne, prawne i Ilokalowe powstajacych
Fistniejgcych  organizacii pozarzadowych, promowanie ich
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S -

Partnerzy
. w realizacji

 Frédia
~finansowania

dziatalnoici oraz udzielanie im pomocy w nawiazaniu wspdlpracy .
migdzynarodowej oraz w pozyskiwaniu érodkéw z innych nii |

budzet samorzgdu Zrdde! finansowania.

4 Zachecanie mieszkancéw gminy do udzialu w mzwiqzywaniué
% lokainych probleméw spoleczaych oraz wspieranie inicjatyw

spolecznych,

|5, Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskiwanie walontariuszy

do udzialu w realizacji zadan dotyczacych rozwigzywania

Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu, instytucje rzadowe, organizacje
_pozarzadowe, inne podmioty prowadzace dzialalnodc poiytku ;
publicznego, Koscidt, spolecznost iokalna.
‘Budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in
 fundusze strukturalne Unii Europejskie], inne programy, organizacje |
' pozarzgdowe, spansorzy indywidualni.

* wigksze kempetencje kadr pomocy spofecznej,
n wyZsza jakosc Swiadczonych usfug,
- = rozwoj aktywnodci mieszkancow,
zwielokrotnienie inicjatyw spolecznych,
| " rozmaitos¢ form i lepsza efekiywnosc wspdlpracy z sektorem |

g2
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s

IV. PROGRAMY | PROJEKTY

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spoltecznych Gminy Drzycim na lata 2014-2020

bedzie realizowana w szczegdlnoéci poprzez nastepujace programy:

Gminny Program Profilaktyki | Rozwigzywania Problemdw Alkcholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii,
Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie,
Gminny Program Wspierania Rodziny,
Program wspdlpracy gminy Drzycim z erganizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust, 3 ustawy i 24 lwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Skutecznosé wdrozenia dokumentu bedzie réwniez zalezala od érodkéw finansowych

posiadanych | pozyskanych przez samorzad gminy lub inne podmioty uczestniczace

w realizacji strategii — na cpracowanie i realizacje innych programéw oraz projektow, ktdre

bgdg zgodne z przyjetymi w dokumencie kierunkami dziatan.

Programy i projekty powinna cechowac efektywnosc, skutecznosé i celowosé. Moga

by¢ one przyjmowane stesownymi uchwatami przez Rade i, w zaleznoéci od charakteru,

realizowane w okresach racznych, dluzszych lub krdtszych.
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V. WDROZENIE, MONITOROWANIE | EWALUACJA STRATEGII

Zgodnie z art. 110, pkt 4 ustawy o pomocy spotecznej, koordynatorem realizacii
Strategii Rozwigzywania Problemow Spofecznych Gminy Drzycim na lata 2014-2020 bedzie
Gminny Osredek Pomocy Spolecznej w Drzycimiu. Sformuiowane w dokumencie kierunki
dziatai bedy wdrazane przez wyznaczonych realizatoréw oraz partneréw w realizacji,
w zaleinosci od posiadanych i pozyskanych srodkéw finansowych. Poniisza tabela
przedstawia ramy finansowe strategii, ktdre obejmuja szacunkowa wielkoié wydatkdw na jej

realizacje w kolejnych latach.

Tabefa 15. Ramy finansowe strategii w latach 2014-2020*

szacunkawa ‘wielkoéé wvdatkow {wr 2!} w latach:

2014r. | 2015r. | 2016r.  2017r. | 2z018r. | 2019+ 2020t

, ziis“m"ss 0o : 23n54?9c~u 2912?55 00 298118300 3119{:-9? ﬁu" 3188350,00 325545?0&

Zrddto danych: Urzad Gminy Drzycim.

Srodki finansowe na realizacje zadar z zakresu paolityki spofecznej beda vjmowane
corocznie w uchwale budzetowej Rady Gminy.

Monitoring | ewaluacja zapiséw strategicznych, polegajace na  zhieraniu
i analizowaniu informacji dotyczacych realizowanych bad? zrealizowanych juz dziatan, bedzie
prowadzony przez podmioty realizujgce strategie | wspotdziatajace w jej realizacji.

Gromadzone dane z jednej strony pozwola zidentyfikowac i rozwiazaé problemy,
ktore pojawig sie w trakcie wdrazania dokumentu, oraz stwierdzi¢, z myslg o podjgciu dzialani
korygujacych, czy realizacja wyznaczonych dziatar zmierza w stusznym kierunku, z drugiej
natomiast umoiliwig ustalenie rzeczywistych rezultatéw ich wdrozenia — czy uzyskane efekty
sq zgodne z przyjetymi wczedniej zamierzeniamii na co mialy wphyw.

Informacja na temat realizacji strategii oraz osiggnietych rezultatéw bedzie
przygoetowywana corocznie w formie raportu monitoringowego. Poza ocena wdroZenia

zapisdw strategicznych, bedzie on zawierat propozycje rozwigzan (np. pregramdw celowych)
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Strategia Rozwigzywania Preblemdw Spolecznych Gminy Drzycim na lata 2014-2020

oraz, w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spotecznych lub nowych potrzeb, podjecie
dziatart korygujacych i wszelkich prac majacych na celu aktualizacje obowigzujacej strategii.

W celu skutecznego i sprawnego opracowywania raportu monitoringowego, Waijt
Gminy moze powolac zespd! zadaniowy, w sklad ktdrega wejda przedstawiciele podmiotow
realizujgcych strategie | wspdldziatajaeych w jej realizacji, w tym pracownicy Gminnego
Osrodka Pomocy Spofecznej.

Bo oceny stopnia wdroZenia strategii zostang wykorzystane przedstawione poniigj
wskaZniki monitoringowe. W wickszosci s one dostepne w zbiorach statystyki publicznej
oraz w zasobach informacyjnych podmiotdw realizujacych strategig i wspotdzialajacych w jej
realizacji.

Przygotowany zestaw wskainikdw monftoringowych ma charakter otwarty, co
oznacza, ie w trakcie wdrazania strategii, moie byt on zmodyfikowany, w tym poszerzany
o nowe wskaZniki, ktére w odpowiedni sposob beda charakteryzowaly przebieg realizacji

zapisow strategicznych.

Cel strategiczny 1.:

= wielko$( stopy bezrobaoria,

» liczba oséb bezrobotaych w gminie, w tym liczba oséb cbjetych przez Powiatowy Urzad
Pracy réznymi formami wsparcia,

* liczba oséb bezrobotnych, ubogich i bezdomnych objetych pracqy socjalna,

* liczba beneficientéw systemu pomecy spofecznej objetych wsparciem z powodu
bezrobocia, ubostwa i bezdemnosci,

*  liczba podmiotdw ekonomii spolecznej,

» liczba podmiotéw gospodarczych,

* liczba nowych inwestorow,

* liczba dzieci z rodzin ubogich objatych wsparciem,

* liczba opracowanych indywidualnych programdw wychodzenia z bezdomnodci oraz
liczba oséb nimi objetych,

" liczba osdb bezdomnych, ktérym zapewniono schronienie,

» liczba programéw i projektéw na rzecz zagrozonych i dotknietych marginalizacja

i wykluczeniem spotecznym,
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liczba nowych mieszkari komunalnych i socjalnych,

liczba osob w wieku poprodukcyjnym i ich udzial w ogole mieszkancow,

liczba osdb dotknietych niepefnosprawnoscia,

liczba oséb starszych i niepetnosprawnych objetych praca socjalng,

liczba senioréw i oséb niepetnosprawnych objgtych wsparciem z systemu pomacy
spotecznegj,

liczba oséb abjgtych ustugami opiekunczymi i specjalistycznymi ustugami opiekunczymi,
liczha oséb kerzystajacych z klubu seniora,

liczba ohiektéw, w ktérych zlikwidowano bariery,

liczba kias integracyjnych oraz liczba dzieci do nich uczeszczajgcych,

liczba osdb objgtych ustugami rehabilitacyjnymi, w tym uczestniczacych w warsztatach
terapif zajeciowe;,

liczba osob z gminy objetych wsparciem w ramach $rodowiskowegoe domu Samopomaocy,

liczba nowo utworzonych miejse pracy dla oséb niepetnosprawnych.

Cel strategiczny 2.:

liczba radzin objetych pracg socjalna,

liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych przez nich wsparciem,

liczba rodzin objgtych wsparciem z Systemu pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych oraz w formie dodatkéw mieszkaniowych,

liczba oséb i rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym oraz liczba porad,

liczba placowek wsparcia dziennego dla dzieci i micdziety oraz liczba oséb objetych
w ich ramach opleka,

liczba opracowywanych i realizowanych programow i projektéw na rzecz rodziny i dziecka
oraz liczba oséb nimi objetych,

liczba osdb objgtych pomaocy terapeutyczng i rehabilitacyjna,

liczba osdb objetych pomaca w ramach punktu konsultacyjnego,

liczba rodzin objetych wsparciem psychologicznym, prawnym oraz z systemu pomocy
spotecznej z powodu alkoholizmu, narkomanii i przemocy w rodzinfe,

liczba grup samopomaocowych oraz liczba oséb ohjgtych wi ich ramach wsparciem,
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liczba udzielonych porad i przeprowadzonych interwencji w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rogzinie,

liczba os6b objetych oddziatywaniem zespotu interdyscyplinarnego,

liczba oséb umieszczonych w odrodkach wsparcia, w tym w ofrodku interwencji
kryzysowej,

liczba oséb skierowanych do udziatu w programach korekcyjno-edukacyinych,

liczba przedsiewzieé w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnaj,

liczba osdb ebjgtych swiadczeniami zdrowotnymi,

liczba opracowanych i realizowanych programéw zdrowotnych oraz liczba asob nimi
objetych,

liczba popelnionych i wykrytych przestepstw,

liczba przedsigwzied edukacyjno-informacyjnych,

liczba zrealizowanych inwestycji w celu poprawy bezpieczesistwa na drodze.

Cel strategiczny 3.:

liczba pracownikéw GOPS-u, w tym liczba pracownikéw socjalnych,

liczba asystentow rodziny,

liczba szkoled, w ktérych uczestniczyta kadra pomocy spotecznej,

liczba organizacji pozarzadowych funkcjonujaeych w obszarze polityki spoleczne;j,
liczba wspieranych przez samorzad gminy organizacji pozarzadowych,

liczba wolontariuszy.
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