ZA’RZADZENIE Nr 16/2013
WOJTA GMINY DRZYCIM
z dnia 2 kwietnia 2013 r.

w sprawie ustalenia regulaminu pracy komisji konkursowej powolanej do oceny
i rozpatrzenia ofert ztozonych w wyniku ogloszonego konkursu ofert na wykonywanie zadan
publicznych w 2013 roku.

Na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.), art. 30, ust. 2, pkt 2 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn.
zm.), w zwigzku z § 2 Uchwaty Nr XX/108/2012 Rady Gminy w Drzycimiu z dnia 28
listopada 2012 r. w sprawie przyjecia na rok 2013 programu wspdlpracy gminy Drzycim z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zarzadzam:

§ 1. Ustali¢ regulamin pracy komisji konkursowej w brzmieniu okreslonym w zataczniku
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W 1y/

Walde oczynski



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 16/2013
Wojta Gminy Drzycim

z dnia 2 kwietnia 2013 r.

Regulamin komisji konkursowej opiniujacej oferty zlozone na realizacje¢ zadan
publicznych.

§ 1. 1. Komisja konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniach
zamknietych, bez udzialu oferentow.
2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez niego cztonek Komisji.
3. Przewodniczacy i cztonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu si¢ z
wykazem zlozonych ofert, sktadajg oswiadczenia, ktorych wzory okreslaja zalaczniki Nr 11 2
do niniejszego regulaminu.
4. Komisja na pierwszym posiedzeniu:
- wylania ze swego skladu sekretarza Komisji, ktérego zadaniem jest prowadzenie
dokumentacji postgpowania konkursowego,
- zapoznaje si¢ z niniejszym regulaminem oraz ogloszeniem otwartego konkursu ofert,
- przystepuje do dokonania oceny zlozonych ofert.
5. Prace Komisji mogg byé prowadzone, jezeli w posiedzeniu uczestnicza co najmniej trzy
osoby.
6. Zadaniem Komisji jest badanie i ocena ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2011 roku
zlozonych przez organizacje i podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz
przedlozenie Wojtowi Gminy Drzycim propozycji wyboru ofert wraz z propozycja wysokosci
dotacji na poszczegdlne zadania.

§ 2. 1. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spelniaja warunki formalne
okreS$lone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) i w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert.

2. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez Komisj¢ poprzez wypelnienie dla kazdej
oferty formularza stanowigcego zatacznik Nr 3 do niniejszego regulaminu.

3. Ofert niespemiajgcych jakiegokolwiek z wymogéw formalnych okreSlonych w ust. 1
Komisja nie rozpatruje.

§ 3. 1. Po dokonaniu oceny formalnej cztonkowie Komisji dokonujg indywidualnej oceny
kazdej oferty wg kryteriow okreslonych w ogloszeniu konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w 2011 roku przez organizacje.

2. Oceny indywidualnej kazdy czlonek Komisji dokonuje na formularzu oceny punktowej,
ktory kazdorazowo stanowi zalgcznik do Zarzadzenia Wojta Gminy o powolaniu Komisji.
Dla kazdej oferty wylicza si¢ $rednig liczbe punktéw, dzielgc sume przyznanych punktéw ze
wszystkich formularzy oceny punktowej przez liczbe¢ cztonkéw Komisji biorgcych udzial w
ocenianiu.

3. Jezeli w ofercie brakuje danych pozwalajacych dokona¢ oceny merytorycznej lub sa one
niesciste, Komisja moze wezwaé oferenta do wyjasnienia lub uzupelienia brakujacych
danych, wyznaczajgc termin maksymalnie 3 dni. W takim przypadku posiedzenie przerywa
sig, a jego kontynuacja nast¢puje po uplywie wyznaczonego terminu.

4. Dotacje moze otrzyma¢ organizacja, ktorej oferta uzyskata w ocenie punktowej co najmniej
30 % punktow mozliwych do zdobycia, wyliczonych wg zasady — suma (kryterium x
maksymalna ilo$¢ punktéw za kryterium).



na zadanie publiczne, znaczenie zadania dla spotecznosci lokalnej, a takze $rednia liczbe
punktow uzyskanych przez oferte w rezultacie oceny punktowej. Propozycje ostatecznej
wysokosci dotacji Komisja ustala w glosowaniu jawnym, przy czym przy réwnej ilosci
glosoéw decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

§ 4. 1. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot obejmujacy w szczegdlnosci:
- sktad Komisji,
- wybor sekretarza Komisji,
- liczbe zlozonych ofert,
- informacje o ofertach niespetniajacych kryteriow formalnych
- opis dokonanych przez Komisj¢ czynnosci,
- informacje o ofertach, ktére nie uzyskalty minimum w ocenie punktowej,
- uzasadnienie wyboru ofert i proponowanej kwoty dotacji,
2. Protokot opatruje si¢ podpisami cztonkéw Komisji.
3. Po zakonczeniu prac Komisji Przewodniczacy przekazuje protokét wraz z formularzami
oceny formalnej oraz ofertami Wéjtowi Gminy Drzycim




Zalacznik Nr 1

do Regulaminu pracy komisji
konkursowej opiniujacej oferty

zlozone na realizacje zadan publicznych

OSWIADCZENIE*

Ja e nizej podpisany/a, o§wiadczam,
Ze nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat
w konkursie ofert, ktory moze budzi¢ uzasadniona watpliwo$é co do mojej bezstronnosci

podczas oceniania ofert.

Drzycim, dnia .............ccoeveviiininann.e

...................................................

podpis sktadajacego o$wiadczenie

* wypelnia przedstawiciel Urzedu Gminy Drzycim/jednostki organizacyjnej Gminy Drzycim



Zalacznik Nr 2

do Regulaminu pracy komisji
konkursowej opiniujacej oferty

zlozone na realizacje zadan publicznych

OSWIADCZENIE*

Ja e nizej podpisany/a, o§wiadczam,
ze nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat
w konkursie ofert, ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci
podczas oceniania ofert. Jednocze$nie zobowigzuje si¢ do udzialu w pracy komisji

konkursowej oceniajgcej oferty na realizacj¢ zadania publicznego.

Drzycim,dnia ........ccoovvviiinennininnnnnn.

...................................................

podpis sktadajacego oswiadczenie

* wypelnia przedstawiciel organizacji pozarzgdowej



Zalacznik nr 3

do Regulaminu pracy komisji
konkursowej opiniujacej oferty

zlozone na realizacj¢ zadan publicznych

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

.................................................................................................................

...............................................................................................................

Nazwa zadania

Nr konkursu: | TAK | NIE*

Warunki formalne

1. | Czy oferta zostata ztozona w zaklejonej kopercie, na ktérej
umieszczono napis ,,Konkurs ofert nr 1 — sport”?

2. | Czy oferta zostala ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o
otwartym konkursie ofert?

3. | Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do
uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?

4. | Czy oferta zostala ztozona na obowigzujacym wzorze ofert?

5. | Czy oferta jest kompletna i zawiera odpowiedzi na wszystkie
wymagane pytania?

6. | Czy oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do
sktadania o§wiadczen woli w imieniu organizacji lub podmiotu?

7. | Czy do oferty dotaczono wszystkie wymagane oraz poprawnie
wypelione zalgczniki?

Uwagi:

Czy oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny
merytorycznej?

* nalezy postawi¢ znak X w odpowiedniej rubryce

Podpisy czlonkéw Komisji:

Drzycim, dnia .............ccoevnee




