ZARZADZENIE Nr 2/2009
WOJTA GMINY DRZYCIM
Z dnia 12 stycznia 2009 r.

w sprawie szczeg6lowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dyrektorowi
samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej oraz wzoru wniosku o przyznanie
nagrody rocznej.

Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osc')lb
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z pdzn.zm.’)
zarzagdzam:

§ 1. 1. Okresli¢ zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dyrektorowi samodzielnego
publicznego zakladu opieki zdrowotnej, dla ktérego gmina Drzycim sprawuje funkcje organu,
ktory zaklad utworzyt, zwanego dalej ,,zaktadem”.

2. Ustali¢ wzdér wniosku o przyznanie nagrody rocznej dyrektorowi zakltadu, o ktorym
mowa w ust. 1, stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Nagroda roczna ma charakter uznaniowy, a jej wysoko$¢ nie moze przekroczy¢
trzykrotnosci przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia dyrektora zakltadu w roku
poprzedzajacym przyznanie nagrody.

2. Nagrode mozna przyznaé za:

1) wyniki finansowe zaktadu,

2) realizacj¢ zadan statutowych zaktadu,

3) sposéb gospodarowania uzytkowanym przez zaktad mieniem,

4) terminowa realizacj¢ zobowigzan o charakterze publicznoprawnym,
5) inne osiagnigcia.

3. Nagroda roczna moze by¢ przyznana dyrektorowi, jezeli pozwala na to sytuacja
finansowa zaktadu.

4. Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi zaktadu, ktéry zajmowal stanowisko przez
caly rok obrotowy w rozumieniu przepisébw ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z p6zn. zm.”) z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku zmiany formy organizacyjno-prawnej zakladu, zwiazanej
z przeksztalceniem, wyplata nagrody rocznej moze nastapi¢, jezeli uprawniony dyrektor
zakladu petnit funkcje lub zajmowat stanowisko zaréwno przed, jak i po zmianie formy
organizacyjno-prawnej zakladu.

§ 3. Nagrody rocznej nie przyznaje sig, jezeli w trakcie roku obrotowego dyrektor naruszyt
swoje obowiazki w sposdb stanowigey podstawe do:
1) wymierzenia kary z tytulu odpowiedzialnosci porzadkowej pracownikéw lub kary
dyscyplinarnej,

' Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 154, poz. 1799, z 2002
r. Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 60, poz. 535 i Nr 180, poz. 1759 oraz z 2004 r. Nr 116, poz.
1207.

? Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 60, poz. 535, Nr 124, poz. 1152, Nr 139, poz.
1324 i Nr 229, poz. 2276, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 145, poz. 1535, Nr 146, poz. 1546 i Nr 213, poz. 2155, z
2005 r. Nr 10, poz. 66, Nr 184, poz. 1539 i Nr 267, poz. 2252, z 2006 r. Nr 157, poz. 1119 i Nr 208, poz. 1540,
oraz z 2008 r. Nr 63, poz. 393, Nr 144, poz. 900, Nr 171, poz. 1056 i Nr 214, poz. 1343.



2) wymierzenia kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

3) rozwigzania umowy 0 pracg zZ winy pracownika,

4) odwotania z funkcji lub stanowiska z przyczyn stanowiacych podstawe do rozwiazania
umowy o prac¢ bez wypowiedzenia z winy pracownika,

§ 4. Nagroda roczna przyznawana jest dyrektorowi zaktadu na wniosek rady spotecznej
zakladu, zlozony na wzorze okreslonym w § 1 ust. 2 niniejszego zarzadzenia, w terminie
trzech miesigcy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego zaktadu za rok obrotowy.

§ 5. Organem wlasciwym do przyznania nagrody rocznej jest Wojt Gminy Drzycim.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik

Nazwa i siedziba zaktadu opieki zdrowotnej do Zarzadzenia Nr 2/2009

Wojta Gminy Drzycim
z dnia 12 stycznia 2009 .

Wnioskodawca

Drzycim,

(data)

WNIOSEK
o przyznanie nagrody rocznej

1. Imi¢ 1 Nazwisko dyrektora zaktadu opieki zdrowotne;

2. Data objgcia funkcji (stanowiska) w zakladzie opieki zdrowotnej ................coeoveee.
3. Wysokos¢ przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego dyrektora zaktadu opieki zdrowotne;
w roku poprzedzajacym rok w ktorym skladany jest wniosek o przyznanie nagrody.

5. Informacja o wplywie wyplaty nagrody rocznej na sytuacje finansowa zaktadu opieki
zdrowotne;j.

................................................................................................................

6. Zalaczniki do wniosku:
1/ sprawozdanie finansowe zakladu opieki zdrowotnej wraz z aktem zatwierdzajacym.

2/ oswiadczenie o terminowym regulowaniu przez zaklad opieki zdrowotnej zobowiazan
publiczno-prawnych.

Podpisy wnioskodawcdw



