UCHWALA Nr XXXVii/223/2010
RADY GMINY W DRZYCIMIU
z dnia 7 pazdziernika 2010 roku

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla
nauczycieli

Na podstawie art. 30, ust. 6, pkt. 3, art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 usfawy
z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela /tekst jednolity Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz.
674 z pdzniejszymi zmianami/! uchwala sie, co nastepuje :

§ 1. Uchwala sie regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagréd dla
nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd, zatrudnionych w szkofach prowadzonych
przez Gmine Drzycim, zwany dalej regulaminem.

§ 2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
1. ustawa — ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela /tekst jednolity
Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z pbzniejszymi zmianami/,
2. wynagrodzenie zasadnicze — nalezne nauczycielowi wynagrodzenie zasadnicze;
3. szkota — podmiot zatrudniajgcy nauczycieli, dla ktérych organem prowadzgcym jest
Gmina Drzycim; pojecie to obejmuje réwniez zespdt i placowke;

§ 3. Dokonuje sie podziatu specjalnego funduszu nagréd dia nauczycieli za ich
osiggniecia dydaktyczno — wychowawcze:
1) 20% $rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody Wojta Gminy;
2) 80% $rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoty.

§ 4. Nagroda, o ktérej mowa w § 1, moze by¢ przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole co najmniej jednego roku, ktéry posiada wyr6zniajgcg oceng
pracy pedagogicznej oraz speinia odpowiednio co najmniej 3 z nastepujacych kryteriow:

1. w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:

1) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach
i egzaminach uczniéw, przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

2) podejmuje dziatalno$é innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programéw i publikacji,

3) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem ucznidw do
udziatu w zawodach 1l stopnia (okregowych) lub lII stopnia (centralnych) ogdlnopolskich
olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez uczniébw (zesp6t uczniow) I-lll miejsca w
konkursach, zawodach, przeglgdach i festiwalach wojewddzkich i ogélnopolskich.

4) posiada udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
Z uczniami majgcymi trudno$ci w nauce,

5) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystoéci szkolne i srodowiskowe,

6) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawczg w klasie, szkole lub placowce
przez organizowanie wycieczek, udziat uczniéw w spektaklach teatralnych, koncertach,

wystawach i spotkaniach, '

' Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2006r. Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600,

z 2007r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 1786, poz. 1238, Nr 191,
poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008r. Nr 145, poz. 917 i Nr 227 poz. 1505 oraz z 2009r. Nr 1, poz. 1,
Nr 56 poz. 458, Nr 67 poz. 572, Nr 97 poz. 800, Nr 213 poz. 1650 i Nr 219 poz. 1706.



7) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

8) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami;

2. w zakresie pracy opiekunczej:

1) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej

sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzgcym z rodzin ubogich lub patologicznych,

2) prowadzi dziatalno$¢ majacg na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow
patologii spotecznej wérdd dzieci i miodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i
alkoholizmu,

3) organizuje wspotprace szkoly lub placéwki z jednostkami systemu ochrony
zdrowia, Policjg, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania
i usuwania przejawow patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego

dzieci
i mtodziezy,
4) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoly lub placéwki, rozwija formy
wspotdziatania szkoly lub placéwki z rodzicami;

3. w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajacej na:

1) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

2) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujgcych
prace w zawodzie nauczyciela.
4. w zakresie zarzadzania placéwkg o$wiatowa:

1) wyniki mierzenia jakosci pracy szkoty,

2) wyniki egzaminéw zewnetrznych,

3) prawidtowa realizacja budzetu szkoty,

4) pozyskiwanie $rodkéw pozabudZzetowych.

§ 5. 1. Wnioski o nagrode Wéjta Gminy sktada sie w Urzedzie Gminy, ul. Podgérna 10,
a o nagrode dyrektora w szkole.

2. Whioski, o ktérych mowa w ust. 1, nalezy sktada¢ do dnia 25 wrzeénia kazdego roku i
winny one zawierac:

1) imie i nazwisko nauczyciela,

2) staz pracy w szkole,

3) stanowisko i miejsce pracy,

4) szczegdtowe uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody;

5) date i podpis sktadajgcego wniosek.

§ 6. Whnioski o nagrode Wéjta Gminy lub dyrektora szkoty mogg sktadac:
1. organy szkoty;

2. organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny;

3. organ prowadzacy;

§ 7. Wysoko$é nagrody Wojta Gminy nie moze by¢ wyZzsza niz dwu-krotnos¢ ptacy
zasadniczej nauczyciela mianowanego, magistra z przygotowaniem pedagogicznym.

§ 8. Nagrody, o ktérych mowa w § 1, przyznaje sie w terminie do 14 pazdziernika kazdego
roku z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

§ 9. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis
wigcza sie do jego akt osobowych.



§ 10. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy.

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodziwa Kujawsko — Pomorskiego z mocg od dnia 1 stycznia 2011 roku.

Przew ng%%Ra&wrw%y

Elzbieta Babinska

Uzasadnienie

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela nalezy uchwali¢ migdzy
innym regulamin przyznawania nagréd. Zgodnie z zaleceniem Wojewody Kujawsko —
Pomorskiego, regulamin wynagradzania i regulamin przyznawania nagrod dla nauczycieli

sg przedmiotem odrebnych uchwat.
Regulamin, na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach
zawodowych, zostat zaopiniowany przez miedzyszkolne organizacje zwigzkow

zawodowych.

Elzbieta Babiriska



