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I. Wstęp

Program wychowawczy opracowano zgodnie z następującymi dokumentami:

1. Konstytucja RP.

2. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty 
(Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z późniejszymi zmianami)

3. Statut Zespołu Placówek Oświatowych w Drzycimiu.

4. Konwencja Praw Dziecka.

5. Deklaracja Praw Dziecka.

6. Podstawa programowa dla Sześcioletniej Publicznej Szkoły Podstawowej.

7. Konkordat.

8. Regulaminy wewnętrzne ZPO.

· szkoła, podobnie jak przedszkole jest dla wychowanka wzorem organizacji życia społecznego i funkcjonowania zakładu pracy

· sposób wykorzystania przez nauczycieli czasu przeznaczonego na dydaktykę (zastępstwa, punktualność, sprawne prowadzenie lekcji) kształtuje stosunek ucznia do zajęć szkolnych i przekazywanej wiedzy

· sprawność działania szkolnego sekretariatu, biblioteki, stołówki, praca pedagoga szkolnego, a w szczególności odnoszenie się personelu do uczniów wywiera duży wpływ na kształtowanie się u młodych ludzi obrazu ich przyszłej pracy zawodowej

· regulamin szkolny, realność jego wymagań i konsekwencja w ich egzekwowaniu wpływają na postawę ucznia wobec prawa

II. Wizja absolwenta Zespołu Placówek Oświatowych w Drzycimiu

Pragniemy, aby nasi absolwenci:

1. pracowali nad własnym rozwojem budując swój system wartości, rozwijali swoje pasje i zainteresowania;

2. mieli szacunek dla rodziny i świadomość, że jest ona najważniejsza dla prawidłowego rozwoju i szczęścia nie tylko pojedynczych ludzi ale i dla całego społeczeństwa;

3. umieli rzetelnie pracować, mieli szacunek dla pracy innych ludzi, byli zaradni i odpowiedzialni;

4. byli aktywni i twórczy – potrafili zaprezentować i obronić własne zdanie szanując innych, którzy mają odmienne poglądy;

5. odpowiedzialnie funkcjonowali w demokratycznym społeczeństwie i właściwie rozumieli ideały demokracji, tolerancji, wolności;

6. potrafili i chcieli podejmować wybory sprzyjające zachowaniu szeroko pojętego zdrowia;

7. znali i szanowali historię, kulturę i tradycję regionu i kraju;

8. potrafili samodzielnie i krytycznie myśleć oraz korzystać z różnych źródeł informacji, umieli oprzeć się naciskom rówieśników, mody i negatywnym wzorcom upowszechnianym przez media;

9. byli wrażliwi na otaczającą ich przyrodę i piękno natury oraz postrzegali świat jako całość, gdzie wszystko jest powiązane, a człowiek jest odpowiedzialny za zachowanie tej harmonii;

10. mieli szerokie zainteresowania i pasje poznawcze.

III. Cele naczelne

Nadrzędnym celem naszego programu nauczania wychowującego jest stworzenie warunków do prawidłowego rozwoju psychofizycznego i intelektualnego wychowanków. Pamiętając, że „ z małej pestki wrzuconej w ziemię rozłożyste drzewo wyrasta, które służy oparciem i cieniem....”, chcemy wychowywać ku wyższym wartościom ogólnoludzkim, tj. prawda, piękno, sprawiedliwość, miłość, wolność i tolerancja.

1. Wychowanie emocjonalne
Uczeń:

· Ma poczucie własnej wartości;

· Jest świadom swoich zainteresowań i uzdolnień;

· Jest kreatywny i przedsiębiorczy;

· Jest asertywny;

· Umie dbać o zdrowie swoje i innych;

· Umie radzić sobie ze stresem;

· Jest odpowiedzialny, zdyscyplinowany i obowiązkowy;

· Potrafi znaleźć się w nowej sytuacji;

· ..........................................................

· ..........................................................

2. Wychowanie etyczne
Uczeń:

· Kieruje się w życiu wartościami uniwersalnymi jak; dobro, prawda, miłość, piękno;

· Umie odróżnić dobro od zła;

· Jest wrażliwy na potrzeby innych;

· Rozumie wpływ codziennych decyzji i wyborów na zjawiska zachodzące w najbliższym otoczeniu ( rodzina, szkoła, miejscowość, kraj, aż po skalę globalną);

· ...........................................................................

· ...........................................................................

3. Wychowanie estetyczne
Uczeń:

· Jest przygotowany do odbioru dóbr kultury;

· Jest wrażliwy na piękno;

· Odczuwa potrzebę uczestnictwa w życiu kulturalnym;

· Cechuje go wysoka kultura osobista;

· Dba o czystość i piękno języka;

· Dba o otaczający go świat;

· ......................................................

4. Dążenie do samorozwoju
Uczeń:

· Jest przygotowany do samodzielnego korzystania ze źródeł informacji i selekcjonowania wiadomości;

· Posiada praktyczne umiejętności potrzebne w codziennym życiu;

· Potrafi wykorzystać wiedzę teoretyczną w sytuacjach życiowych;

· Posiada niezbędny zasób wiedzy i umiejętności potrzebnych w dalszym kształceniu;

· Umie korzystać z nowoczesnych nośników informacji;

· Jest komunikatywny;

· Potrafi obiektywnie ocenić efekty własnego działania;

· Rozumie, że wiedza i umiejętności mogą mu dać szansę lepszego życia;

· ...........................................................................

· ...........................................................................

5. Wychowanie obywatelskie
Uczeń:

· Zna swoje prawa i obowiązki ( uczniowskie, obywatelskie) i wykorzystuje ich znajomość w działaniu;

· Aktywnie uczestniczy w życiu szkoły;

· Umie współdziałać w grupie;

· Jest tolerancyjny;

· Jest kulturalny;

· Ceni wartość rodziny, zna swoje korzenie;

· Umie funkcjonować w demokratycznym społeczeństwie, jest samorządny;

· Jest dumny z przynależności narodowej ( posiada podstawową wiedzę dotyczącą historii miejscowości, regionu, kraju), szacunek dla symboli narodowych;

· ...................................................................................

· ...................................................................................

Aby osiągnąć powyższe cele należy zintegrować działania wychowawcze rodziców i nauczycieli pamiętając, że każdy nauczyciel wychowuje kontynuując działania wychowawcze rodziców.

IV. Zadania wychowawcze, cele szczegółowe i formy realizacji

	Zadania wychowawcze


	Cele szczegółowe


	Formy realizacji


	Uwagi



	1. Nasza miejscowość 
w Polsce i w Europie


	Uczeń:

· zna przeszłość historyczną miejscowości, regionu, dostrzega wkład i związek wydarzeń lokalnych z dziejami ojczystymi i europejskimi,

· zna obrzędy, tradycje i zwyczaje rodzinne, regionalne,

· potrafi określić cechy folkloru (strój, budownictwo, wyrażenia gwarowe),

· zna twórców kultury regionalnej i ich dzieła,

· potrafi wskazać przykłady zabytków z różnych epok w regionie,

· potrafi odszukać obiekty zabytkowe w gminie,

· zna znaczenie zabytków regionalnych dla kultury ogólnopolskiej i europejskiej,

· zna i nazywa lokalne symbole (powiatu województwa),

· potrafi wyróżnić polskie symbole narodowe spośród symboli innych państw europejskich,

· rozróżnia pojęcia: mała i duża ojczyzna,

· zna lokalnych bohaterów i potrafi ocenić ich wkład w historię ojczystą i europejską,

· zna lokalne miejsca pamięci narodowej,

· zna osobliwości gminy –
- ciekawe miejsca,

· zna hymn szkolny, hymn państwowy, wyróżnia hymn Unii Europejskiej,

· zna położenie geograficzne miejscowości i regionu,

· nazywa i potrafi wskazać na mapie sąsiadów miejscowości, województwa, Polski,

· zna i charakteryzuje walory krajoznawczo przyrodnicze miejscowości i regionu na tle innych regionów Polski i Europy,

· zna znaczenie regionu dla gospodarki polskiej i europejskiej,

· zna wartości uniwersalne (dobro, piękno, sprawiedliwość, tolerancja) i stosuje je w praktyce,

· zna podstawowe prawa dziecka i człowieka oraz nazwy instytucji powołanych do ich ochrony,

· zna wybrane wzorce moralne XX wieku: polskie i europejskie,

· poznaje języki obce,

· potrafi dokonać samoidentyfikacji „Jestem Polakiem, ale i Europejczykiem”.


	Przeszłość historyczna

1. Gromadzenie pamiątek rodzinnych

2. Spotkanie z kombatantami i najstarszymi mieszkańcami.

3. Wycieczki szlakiem lokalnych wydarzeń historycznych.

4. …………………………

5. ………………………….

Kultura regionu

1. Wywiady i spotkania z seniorami rodzin, twórcami kultury.

2. Wyjazdy do muzeum etnograficznego, skansenów.

3. Odtwarzanie zwyczajów, tradycji lokalnych (inscenizacje, przedstawienia teatralne, spotkania środowiskowe) i przedmiotów rękodzieła.

4. Gromadzenie dawnych przedmiotów codziennego użytku.

5. Utrwalanie zabytków kultury materialnej w pracach fotograficznych, plastycznych.

6. Utrwalani zabytków kultury poprzez gromadzenie zbiorów przyśpiewek, powiedzeń, porzekadeł, przysłów, gwary, legend, poezji ludowej.

7. Udział w konkursach gwary kociewskiej.

Wychowanie patriotyczne

3. Wykonywanie prac plastyczno –
- technicznych przedstawiających lokalne i narodowe symbole.

4. Udział w uroczystościach szkolnych i środowiskowych związanych ze świętami narodowymi.

5. Odwiedzanie lokalnych miejsc pamięci narodowej połączone ze składaniem kwiatów i zapaleniem zniczy.

Nasz region w Polsce i Europie

1. Ćwiczenia z mapą, planem podczas różnych zajęć edukacyjnych.

2. Wycieczki krajoznawcze piesze i rowerowe po najbliższej okolicy.

3. Współpraca z wyspecjalizowanymi oddziałami Urzędu Gminy.

4. Udział w konkursach (szkolne, gminne, wojewódzkie, ogólnopolskie).

5. Kultywowanie tradycji regionalnych w dążeniu do realiów unijnych.

Mieszkaniec gminy Drzecim, Kociewia, Polski i Europy

1. W toku edukacji poznaje wartości uniwersalne i swoje podstawowe prawa, wzorce moralne i języki obce.

2. Korzysta z dostępnych środków informacji na terenie szkoły i wsi.

3. Rozwija swoje zainteresowania i zdolności na zajęciach pozalekcyjnych.

4. Odtwarzanie rodzinnych tradycji świątecznych i porównywanie ich ze zwyczajami europejskimi.


	

	2. Mój dom, moja rodzina.


	Uczeń:

· rozumie znaczenie rodziny w życiu każdego człowieka,

· umie podjąć określone role w życiu rodziny,

· zna sposoby prawidłowego komunikowania się w rodzinie,

· dostrzega i podejmuje działania zmierzające do rozwiązania konfliktów w rodzinie,

· dostrzega i rozumie potrzeby ludzi starszych, chorych, niepełnosprawnych i samotnych, jest gotowy do niesienia im pomocy.
	1. Zaznajamianie uczniów z Deklaracją Praw Dziecka.
2. Kształcenie umiejętności okazywania i odczytywania uczuć.
3. zapoznawanie uczniów z regułami i zasadami obowiązującymi w relacjach z rodziną.
4. Kształcenie umiejętności słuchania i rozmawiania.
5. Kształcenie umiejętności kultywowania tradycji rodzinnych.

	

	3. Żyję zdrowo i bezpiecznie


	Uczeń:

· interesuje się przyrodą,

· odczuwa potrzebę kontaktu z przyrodą,

· potrafi chronić środowisko,

· propaguje podstawowe zachowania ekologiczne,

· wie, co znaczy zdrowy styl życia i stosuje się do niego,

· potrafi doskonalić własną sprawność fizyczną,

· potrafi analizować przyczyny zakłóceń stanu zdrowia człowieka i częściowo je diagnozować,

· wie, jak udzielić pierwszej pomocy poszkodowanemu,

· zna środki uzależniające i ich negatywny wpływ na zdrowie i los człowieka.


	1. Wskazywanie pozytywnych i negatywnych aspektów ingerencji w środowisko.

2. Prowadzenie obserwacji w najbliższej okolicy.

3. Włączenie się do akcji „Sprzątanie świata”.

4. Organizowanie różnego rodzaju wycieczek krajoznawczych.

5. Udział w konkursach plastycznych i miedzowych propagujących zdrowy styl życia.

6. Udział uczniów w zajęciach SKS, zajęciach na pływalni, w pieszych rowerowych rajdach oraz zajęciach gimnastyki korekcyjnej.

7. Spotkanie z higienistką i lekarzem szkolnym na temat najczęściej spotykanych chorób XX wieku.

8. Projekcje filmów i pogadanki na temat wpływu środowiska na zdrowie i los człowieka.

9. Realizacja programów profilaktycznych np. „Program 7 kroków” w klasie VI. „Spójrz inaczej” w klasie III.

10. Pokaz udzielania pierwszej pomocy.

11. Integralną część w realizacji tego zadania stanowi „Program profilaktyczny” – zał. Nr ….. do statutu ZPO.


	

	4. W społeczności lokalnej nie jestem sam.


	Uczeń:

· potrafi zlokalizować urzędy użyteczności publicznej.

· potrafi wypełnić proste druki i formularze,

· rozumie, na czym polega współpraca z różnymi instytucjami.


	1. Zapoznanie z zasadami funkcjonowania samorządu terytorialnego.

2. Organizowanie spotkań z policjantem (akcja – „Bezpieczna droga do szkoły”).

3. Uzyskiwanie środków pomocy dla najbiedniejszych rodzin.

4. Organizowanie wyjazdów do kina, teatru, filharmonii.
	

	5. Umiem korzystać z różnych nośników informacji.


	Uczeń:

· rozumie treść poznawanych informacji, dokonuje ich selekcji i rejestracji,

· umie we właściwej formie przekazać istotne treści,

· potrafi samodzielnie poszukiwać potrzebnych informacji,

· umie świadomie i odpowiedzialnie korzystać ze środków masowej komunikacji,

· potrafi organizować pracę własną.


	1. Ustawiczne doskonalenie techniki czytania, w tym czytania ze zrozumieniem podczas wszystkich zajęć edukacyjnych.

2. Ćwiczenia kształcące umiejętność rejestrowania najistotniejszych treści w różnych formach.

3. Wskazywanie możliwości różnorodnego zapisu tych samych treści (przekład intersemiotyczny, opracowanie słuchowisk, inscenizacji, prezentacji komputerowych, tworzenie reklam, komiksów scenografii, nagrywanie kamerą wideo itp.).

4. Kształcenie umiejętności odróżniania fikcji od faktów, rozumienie języka mediów.

5. Systematyczne wykorzystywanie w pracy lekcyjnej różnych źródeł informacji.

6. Uczenie umiejętności posługiwania się podstawowymi urządzeniami medialnymi.

7. Organizowanie lekcji bibliotecznych 

i konkursów czytelniczych (klasowych i szkolnych).

8. Zadawanie prac długofalowych, wymagających gromadzenia materiałów klasowych i szkolnych.
	

	6. Aktywnie uczestniczę w kulturze


	Uczeń:

· zna podstawowe zasady dobrego wychowania,

· potrafi dostosować swoje zachowanie do sytuacji i miejsca,

· umie okazać szacunek innym ludziom,

· wie, kiedy powinien ubrać się odświętnie,

· potrafi ocenić swoje zachowanie.


	1. Kształcenie nawyków i manier zgodnych z zasadami dobrych obyczajów (tworzenie klasowych i szkolnych kodeksów dobrych obyczajów).

2. Bierze udział w wyjazdach do kina, teatru, muzeum, filharmonii.

3. Bierze udział w spotkaniach z ludźmi szczególnie związanymi z przeszłością naszego regionu, z reprezentującymi różne zawody i środowiska.

4. Uczestniczy w uroczystościach szkolnych i środowiskowych.


	

	7. Umiem żyć z innymi i dla innych


	Uczeń:

· potrafi aktywnie i empatycznie słuchać innych,

· potrafi formułować komunikat „ja”,

· umie współpracować w grupie, klasie, szkole,

· umie ponosić odpowiedzialność za podjęte decyzje,

· potrafi programować własną karierę i dokonywać wyboru drogi życiowej.


	1. Wskazywanie autorytetów, poznawanie ich drogi życiowej.

2. Spotkania z ludźmi, którzy osiągnęli sukces.

3. Poznawanie swoich mocnych stron.

4. Organizowanie kół umożliwiających rozwijanie zainteresowań uczniów.

5. Moje hobby – prezentacja na forum klasy i szkoły.

6. Uświadamianie uczniom co to jest odpowiedzialność i jak powinien zachowywać się odpowiedzialny uczeń.

7. Umożliwienie uczniom udziału w ustalaniu ocen z zachowania, oceny z przedmiotu.

8. Powierzanie zadań (funkcji) w klasie, szkole i ich ocena.

9. Udział w dyskusjach na forum klasy i szkoły.

10. Udział w apelach szkolnych, imprezach klasowych, środowiskowych, konkursach artystycznych, wiedzowych.


	


V. Zasady współpracy wychowawczej z rodzicami

1.  Rodzina, szkoła i przedszkole są instytucjami spełniającymi funkcje wychowawcze, przy czym szkoła i przedszkole pełnią rolę wspomagającą wobec rodziców.

2. Do realizacji celów wychowawczych musi zaistnieć współpraca i spójność postępowania.

3. Rodzice powinni współpracować z przedszkolem i szkołą z następujących względów:

· wspólnym celem jest dobro dziecka;

· placówki wspomagają działania wychowawcze domu;

· profilaktyka musi także obejmować działania rodziny;

· szkoła i przedszkole mogą pomóc rodzicom w kłopotach wychowawczych;

· rodzice mogą pomóc w działaniach organizacyjnych placówek;

· opinie rodziców i ich oczekiwania wobec placówek to ważne informacje niezbędne w planowaniu pracy i poprawie jej jakości;

· można korzystać z wiedzy i umiejętności rodziców fachowców;

· rodzice płacą podatki i są głównymi klientami szkoły.

4. Rodzice reprezentowani są w zespole placówek przez Radę Rodziców wspólną dla szkoły i przedszkola,

5. Współpraca z rodzicami rozpoczyna się z chwilą przyjęcia dziecka do przedszkola i może mieć formę niżej wymienionych działań:

· spotkania klasowe (informacje o dziecku – minimum 3 razy w roku);

· indywidualne spotkania z rodzicami;

· przekazywanie informacji pisemnych (kart ocen), wpisy bieżące w zeszycie;

· udział rodziców w opracowywaniu i opiniowaniu rocznego planu wychowawczego szkoły i przedszkola;

· wspólne działania w sprawach remontowych ( praca na rzecz szkoły);

· rozpoznawanie oczekiwań rodziców ( ankieta);

· prowadzenie pedagogizacji rodziców z uwzględnieniem ich oczekiwań;

· spotkań rodziców z dyrekcją, przedstawicielami organu prowadzącego oraz władzami oświatowymi;

· pomoc trójek klasowych przy organizowaniu imprez środowiskowych , szkolnych i przedszkolnych zawartych w kalendarzu imprez.

· zapraszanie rodziców na imprezy szkolne i przedszkolne;

· prowadzenie zajęć i otwartych dla rodziców;

· udział przedstawicieli rodziców w konkursie na dyrektora zespołu.

· podstawowe informacje dla rodziców na tablicy ogłoszeń w poszczególnych placówkach dotyczące: organizacji roku szkolnego, planu zajęć, działalności kółek i organizacji, organizowanych imprez szkolnych i pozaszkolnych, terminach wywiadówek i lekcji otwartych;

· współpraca z GOPS–em w celu rozwiązywania problemów ekonomicznych rodzin;

· służenie pomocą pedagoga szkolnego i logopedy;

· udostępnianie literatury pedagogiczno-psychologicznej;

· pomoc rodziców w organizacji wyjazdów i wycieczek.

6. Zasady współpracy:

· Rzetelność, konkretność i regularność informacji dostarczanych rodzicom, dotyczących dobrych i złych wyników w nauce i zachowaniu a udzielanych podczas wywiadówek, zebrań, rozmów indywidualnych na życzenie rodzica lub nauczyciela, na karcie ocen i w zeszycie uwag.

· Partnerstwo we współdziałaniu: wspólne szukanie przyczyn i dróg wyjścia z problemów dydaktyczno-wychowawczych mające na celu dobro dziecka, poprzez:

a) rozpoznawanie sytuacji rodzinnej (wywiad środowiskowy ), 

b) rozmowy z rodzicami i opiekunami, 

c) udzielanie informacji o instytucjach wspomagających szkołę i rodziców w działalności profilaktycznej, konsultacyjnej i leczniczej (PPP, specjalistyczne placówki zdrowotne, poradnie uzależnień).

· Otwartość szkoły na środowisko lokalne wyrażające się w:

a) przybliżaniu pracy szkoły i jej osiągnięć poprzez lekcje otwarte, imprezy środowiskowe, zapraszanie na uroczystości, prezentacje prac dzieci podczas zebrań z rodzicami,

b) współpracy z samorządem lokalnym:

· dowóz dzieci do szkoły,

· działalność świetlicy profilaktycznej,

· finansowe wsparcie imprez i konkursów szkolnych,

· spotkania z pracownikami UG,

· korzystanie ze środków transportu (wycieczki).

· Poufność i dyskrecja w przekazywaniu informacji dotyczących dziecka i jego rodziny wyrażająca się w:

a) tajności obrad rady pedagogicznej,

b) tajności korespondencji,

c) właściwym klimacie i miejscu rozmów z rodzicami.

· Wzajemny szacunek i tolerancja:

a) uznanie prawa do błędów (szkoły i rodziców),

b) słuchanie i reagowanie na słuszne opinie i postulaty rodziców,

c) kultura słowa i bycia we wzajemnych kontaktach,

d) wywiązywanie się z umów.

VI.  Powinności wychowawcze będące wymiarem pracy edukacyjnej wszystkich nauczycieli

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierając w tym zakresie obowiązki rodziców , winni zmierzać do tego aby uczniowie w szczególności:

1. znajdowali w szkole środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym),

2. rozwijali w sobie dociekliwość poznawczą ukierunkowaną na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna ,

3. mieli świadomość życiowej użyteczności zarówno poszczególnych przedmiotów szkolnych, jak całej edukacji na danym etapie,

4. stawali się coraz bardziej samodzielni w dążeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i społecznym godząc umiejętnie dążenie do dobra własnego z dobrem innych, odpowiedzialność za siebie i za innych, wolność własną z wolnością innych,

5. poszukiwali, odkrywali i dążyli na drodze rzetelnej pracy do osiągania wielkich celów życiowych,

6. uczyli się szacunku dla dobra wspólnego jako podstawy życia społecznego oraz przygotowali się do życia w rodzinie, społeczności lokalnej i w państwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i kształtowaniu postaw patriotycznych,

7. przygotowywali się do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywania wyborów i hierarchizacji wartości, 

8. kształtowali w sobie postawę dialogu, umiejętności słuchania innych i rozumienia ich poglądów, umieli współdziałać i współtworzyć w szkole wspólnotę nauczycieli i uczniów.

Powinności wychowawcze wszystkich nauczycieli

1. Znać i przestrzegać aktualne dokumenty prawne dotyczące wychowania (ogólne i wewnętrzne: Konstytucja RP, Ustawa o systemie oświaty, Deklaracja Praw Dziecka, Statut ZPO i regulaminy wewnętrzne).

2. Współtworzyć i realizować plan wychowawczy na bieżący rok szkolny.

3. Reagować na przejawy zagrożeń patologicznych.

4. Motywować uczniów do pracy nad sobą w zakresie nauki, aktywności, zachowania:

c) stosować jawne i jasne kryteria oceniania w nauce i zachowaniu,

d) wyjaśniać do czego wiedza z danego przedmiotu jest potrzebna,

e) służyć pomocą w trudnościach i rozwijać zainteresowania (zespoły korekcyjne, koła zainteresowań),

f) zapisywać spostrzeżenia pozytywne i negatywne,

g) być konsekwentnym i systematycznym w ocenianiu,

h) podkreślać każdy sukces dziecka.

5. Traktować ucznia podmiotowo:

a) zwracać się do dzieci po imieniu,

b) uwzględniać jego realne możliwości – indywidualizacja w nauczaniu i wychowaniu,

c) dostrzegać w dziecku zawsze coś dobrego.

6. Współpracować z rodzicami:

a) rzetelnie i taktownie informować rodziców i opiekunów o pozytywnych i negatywnych wynikach w nauce i zachowaniu,

b) uczestniczyć w zebraniach z rodzicami.

7. Doskonalić umiejętności wychowawcze poprzez uczestnictwo w różnych formach doskonalenia, w spotkaniach zespołów samokształceniowych oraz uczestnictwo w realizacji zadań WDN-u.

8. Swoją postawą i działaniem godnie reprezentować społeczność nauczycielską:

a) postępować zgodnie z tym co się mówi,

b) być w stosunku do siebie krytycznym i konsekwentnym ale znać też swoją wartość,

c) być otwartym na zmiany i innowacje.

Powinności wychowawcy klasy

1.  Znajomość aktualnych dokumentów prawnych dotyczących wychowania (ogólnych i wewnętrznych: Konstytucji RP, Ustawy o systemie oświaty, Deklaracji Praw Dziecka, Statutu ZPO i regulaminów wewnętrznych).

2.
Realizowanie funkcji wychowawczej w oparciu o przepisy prawne.

3.
Opracowanie planu wychowawczego w oparciu o w/w dokumenty.

4.
Organizowanie klasy jako grupy społecznej – stwarzanie optymalnych warunków do tego, aby wszyscy członkowie grupy czuli się w niej dobrze.

5.
Integracja zespołu klasowego poprzez codzienną opiekę nad jego członkami, zajęcia pozalekcyjne (wycieczki, wyjazdy do kina i teatru, ogniska i spotkania poza szkołą).

6.
Wzmacnianie prospołecznych postaw, praca nad niewłaściwymi zachowaniami w kierunku pozytywnych zmian.

7.
Wyposażanie uczniów w umiejętności komunikacyjne (umożliwiające komunikację ze społeczeństwem), asertywne, empatii, radzenia sobie ze stresem i agresją.

8.
Monitorowanie zachowań klasy i wybranych uczniów w różnych sytuacjach szkolnych i poza szkolnych.

9. Stawanie się wzorcem osobowym w dobie kryzysu autorytetów i innych wartości.

10. Postawą wzbudzać szacunek, być życzliwym, otwartym i sprawiedliwym, wywierać na zachowanie, myślenie i obyczaje uczniów pozytywny wpływ. Być wiarygodnym. 

11. W każdym dziecku dostrzegać coś dobrego.

12. Aktywizowanie dzieci do uczestnictwa w życiu szkoły.

13. Kształtowanie odpowiedzialności dzieci za wygląd klasy, mienie szkoły, świadome wypełnianie przyjętych na siebie obowiązków, przestrzeganie regulaminów i ceremoniału.

14. Kształtowanie odpowiedzialności uczniów za słowa i czyny.

15. Kształtowanie właściwych postaw moralnych.

16. Współpraca z PPP, higienistką, lekarzem. Zapoznawanie się ze stanem zdrowia wychowanków.

17. Informowanie rodziców o niepokojących zjawiskach.

18. Organizowanie ciekawych wywiadówek klasowych.

19. Pedagogizacja rodziców na zebraniach klasowych.

20. Aktywizowanie rodziców do współpracy.

21. Zapoznawanie rodziców z planem wychowawczym – uwzględnianie ich uwag lub wspólne tworzenie planu.

22. Prowadzenie korespondencji z rodzicami w sposób rzetelny nie zniechęcający do szkoły.

23. Rozpoznawanie warunków bytowych i potrzeb wychowanków poprzez wywiady środowiskowe i wizyty domowe.

24. Prowadzenie dokumentacji wychowawcy :

· Sporządzenie planu wychowawczego klasy z uwzględnieniem planu wychowawczego szkoły,

· Opracowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,

· Prowadzenie dziennika, arkuszy ocen, zeszytu spostrzeżeń,

· Gromadzenie wyników obserwacji, ankiet, wywiadów w teczce wychowawcy.

VII. Ceremoniał szkolny

Dotyczy przeprowadzania uroczystości z udziałem pocztu flagowego. Jest pomocny w organizacji ślubowań, przyrzeczeń i uroczystości szkolnych. Stanowi integralną cześć z przyjętą tradycją szkolną oraz harmonogramem uroczystości i imprez szkolnych.

Skład osobowy pocztu flagowego:

chorąży – uczeń i dwie uczennice

Skład pocztu flagowego wybierany jest spośród uczniów klas czwartych zgodnie z regulaminem Samorządu Uczniowskiego przy ZPO w Drzycimiu. Kadencja Pocztu flagowego trwa dwa lata. W dniu rozpoczęcia roku szkolnego następuje ślubowanie pocztu flagowego wg ceremoniału ślubowania. Po zakończeniu kadencji nazwiska uczniów wpisywane są do kroniki szkoły. Decyzją rady pedagogicznej uczniowie mogą być odwołani ze składu pocztu flagowego. W takim wypadku należy dokonać wyboru uzupełniającego. Opiekunem pocztu flagowego jest opiekun samorządu uczniowskiego.

Insygnia pocztu flagowego:

· biało – czerwone szarfy założone przez prawe ramię i wiązane pod lewym,

· białe rękawiczki.

Chorąży i przyboczne powinni być ubrani odświętnie:
- uczeń - ciemne spodnie, biała koszula,
- uczennice – ciemne spódnice, białe bluzki

Insygnia wykorzystywane są poza terenem szkoły 1 listopada w czasie pełnienia przez uczniów honorowej warty przy Grobie Nieznanego Żołnierza.

Udział pocztu flagowego w uroczystościach na terenie ZPO

Udział pocztu flagowego dotyczy głównie:

1. Uroczystości rocznicowych: Konstytucji 3 Maja i Odzyskania Niepodległości.

2. Rozpoczęcia i zakończenia roku szkolnego.

3. Ceremonii ślubowania:

 - pocztu flagowego
 - klas pierwszych,
 - klas kończących szkołę.

Tradycja szkolna to powtarzający się układ uroczystości, imprez i zwyczajów, zaakceptowanych przez uczniów, nauczycieli i rodziców, w szczególności:

1. Rozpoczęcie roku szkolnego wspólne dla obu placówek.

2. Składanie kwiatów na Grobie Nieznanego Żołnierza w Drzycimiu w dniu rozpoczęcia roku szkolnego, 1 listopada i 11 listopada

3. Honorowa warta przy Grobie Nieznanego Żołnierza.

4. Pasowanie pierwszoklasistów na ucznia Szkoły Podstawowej w Drzycimiu. Uczniowie klas I składają ślubowanie.

5.  Pasowanie uczniów klas I na czytelników biblioteki szkolnej.

6. Święta narodowe – uroczyste poranki lub apele.

7. Mikołajki.

8. Spotkania wigilijne dla rodziców w przedszkolu.

9. Bale karnawałowe.

10. Dzień matki (kl. „0”)

11. Dzień Babci i Dziadka (klasy O-III ).

12. Powitanie wiosny.

13. Dzień Dziecka połączony z Dniem Sportu.

14. Pożegnanie absolwentów szkoły. Uczniowie klas VI składają przyrzeczenie.

15. Zakończenie roku szkolnego.

Uroczystości odbywają się na placu apelowym, obejmują ceremoniał wciągnięcia flagi państwowej na maszt.

Tradycje i zwyczaje mają na celu organizację życia zespołu, realizację celów wychowawczych oraz integrację społeczności ZPO. Harmonogram imprez i uroczystości stanowi chronologiczny zapis przebiegu roku szkolnego. Jest każdorazowo zatwierdzany przez radę pedagogiczną na jej końcowym posiedzeniu i stanowi załącznik nr 2 do niniejszego programu.

Wszystkie uroczystości odbywają się wg scenariusza opracowanego przez osobę odpowiedzialną w danym roku szkolnym za jej przygotowanie i zatwierdzonego przez dyrektora zespołu.
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