
ZARZĄDZENIE Nr 3/2026 

WÓJTA - KIEROWNIKA URZĘDU GMINY 

z dnia 25 marca 2026 r. 

 

 

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy  w Drzycimiu. 

 

 

              Na podstawie art. 33 ust. 2  ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  o samorządzie gminnym             

(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z późn. zm.)1 oraz § 7 ust. 8 Regulaminu Organizacyjnego 

Urzędu Gminy w Drzycimiu zarządzam, co następuje:   

 

 

§ 1. W  Zarządzeniu Nr 1/2022 Wójta Gminy Drzycim Kierownika Urzędu Gminy z dnia  

5 stycznia 2022 r., zmienionym Zarządzeniem nr 4/2022 Wójta-Kierownika Urzędu Gminy  

z dnia 17 sierpnia 2022 r., Zarządzeniem Nr 5/2022 Wójta – Kierownika Urzędu Gminy z dnia 

24 sierpnia 2022 r., Zarządzeniem Nr 6/2022 Wójta – Kierownika Urzędu Gminy z dnia 20 

września 2022 r., Zarządzeniem Nr 10/2022  Wójta – Kierownika Urzędu Gminy z dnia 01 

grudnia 2022 r., Zarządzeniem Nr 6/2024 Wójta – Kierownika Urzędu Gminy z dnia 01 sierpnia 

2024 r., wprowadza się następujące zmiany: 

1) § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„§ 7. 1. W skład Urzędu wchodzą następujące komórki organizacyjne, którym nadaje 

się oznaczenia literowe służące do oznakowania prowadzonych w komórkach spraw, zgodnie  

z instrukcją kancelaryjną: 

1) Kierownicze stanowiska urzędnicze: 

a) Wójt Gminy, który sprawuje jednocześnie funkcję Kierownika Urzędu Stanu 

Cywilnego; 

b) Zastępca Wójta (ZW); 

c) Sekretarz Gminy (SG); 

d) Skarbnik Gminy (RF); 

e) Główny Księgowy (RF); 

f) Zastępca Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego (USC); 

g) Kierownik Referatu Organizacyjno-Społecznego (ROS); 

h) Zastępca Kierownika Referatu Organizacyjno-Społecznego (ROS); 

i) Główny Księgowy Oświaty (ROS); 

j) Kierownik Referatu Infrastruktury i Rozwoju Gospodarczego (RIRG); 

k) Zastępca Kierownika Referatu Infrastruktury i Rozwoju Gospodarczego (RIRG); 

l) Pełnomocnik Ochrony Informacji Niejawnych; 

m) Kierownik Kancelarii Niejawnej; 

n) Inspektor Ochrony Danych Osobowych; 

2) samodzielne stanowisko urzędnicze ds. obsługi sekretariatu, promocji i obsługi Rady 

(OS)(OR); 

3) samodzielne stanowisko urzędnicze ds. obsługi sekretariatu i spraw społecznych (OSiSS); 

4) samodzielne stanowisko urzędnicze ds. informatyki (IN)”, 

2) § 7 ust. 2, pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

„2. Referaty Urzędu tworzą następujące stanowiska pracy: 

1) Referat Finansowy (RF) 

a) Skarbnik Gminy, sprawujący funkcję Kierownika Referatu i Głównego Księgowego 

Budżetu; 

 
1 Zmiany do wymienionej ustawy ogłoszono w: Dz.U. z 2025 r., poz. 1436. 



b) Główny Księgowy, 

c) stanowisko ds. wymiaru podatku; 

d) stanowisko ds. poboru podatków; 

e) stanowisko ds. księgowości budżetowej i płac; 

f) wielostanowiskowe stanowisko  ds. księgowości budżetowej”. 

3) § 7 ust. 2, pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

„2) Referat Organizacyjno-Społeczny (ROS) 

a) kierownik referatu; 

b) zastępca kierownika referatu; 

c) Główny Księgowy Oświaty, 

c) wielostanowiskowe stanowisko ds. oświaty i płac oświaty, 

e) stanowisko ds. wojskowych, ratownictwa i sportu, 

f) stanowisko ds. świadczeń rodzinnych”. 

4) § 7 ust. 6 otrzymuje brzmienie: 

„6. Stanowiska obsługi: 

1) Wielostanowiskowe stanowisko Kierowca autobusu; 

2) Wielostanowiskowe stanowisko Opiekunka dzieci i młodzieży (w czasie przewozu do i 

ze szkoły, przy przejściu przez jezdnię w drodze do i ze szkoły); 

3) Sprzątaczka; 

4) Wielostanowiskowe stanowisko Robotnik”. 
 

5) Aktualizuje się „Schemat Organizacyjny Urzędu Gminy w Drzycimiu”, stanowiący 

załącznik do Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy w Drzycimiu. 

 

    § 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

                                                                                               Wójt Gminy Drzycim 

 

                                                                                                    Marian Krywald 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik  

do Regulaminu Organizacyjnego  
Urzędu Gminy w Drzycimiu 

 

SCHEMAT ORGANIZACYJNY URZĘDU GMINY W DRZYCIMIU  

 
 WÓJT

SEKRETARZ GMINY SKARBNIK GMINY

Główny księgowy

Stanowisko ds. 
wymiaru podatku

Stanowisko                               
ds. poboru podatków

Stanowisko ds. 
księgowości 

budżetowej i płac

Wielostanowiskowe 
stanowisko ds. 

księgowości 
budżetowej

KIEROWNIK REFERATU 
ORGANZACYJNO-

SPOŁECZNEGO 

Zastępca kierownika 
Referatu Organizacyjno-

Społecznego

Główny Księgowy 
Oświaty

Wielostanowiskowe 
stanowisko ds. oświaty 

i płac oświaty

Stanowisko ds. 
wojskowych, 

ratownictwa i sportu

Stanowisko ds. 
śwadczeń rodzinnych

KIEROWNIK REFERATU 
INFRASTRUKTURY I 

ROZWOJU 
GOSPODARCZEGO

Wieloosobowe stanowisko 
ds. ochrony środowiska, 

rolnictwa i leśnictwa: w tym 
zastępca kierownika 

referatu

Stanowisko ds. 
zamówień publicznych

Stanowisko ds. 
gospodarowania 

odpadami 
komunalnymi

Stanowisko ds. 
budownictwa i 

inwestycji

Stanowisko ds. mienia 
komunalnego i 

planowania 
przestrzennego

ZASTĘPCA 
KIEROWNIKA URZĘDU 

STANU CYWILNEGO

SAMODZIELNE 
STANOWISKA PRACY

Inspektor Ochrony 
Danych Osobowych

Stanowisko ds. obsługi 
sekretariatu i obsługi 

Rady

Stanowsiko ds. obsługi 
sekretariatu i spraw 

społecznych

Stanowisko ds. 
informatyki i promocji

Koordynator GPRPA

Administrator 
systemów 

teleinformatycznych

Administrator Systemu 
Informatycznego

PION OCHRONY 
INFORMACJI 
NIEJAWNEJ

Pełnomocnik  Ochrony 
Informacji Niejawnych

Kierownik Kancelarii 
Niejawnej

Inspektor 
Bezpieczeństwa 

Teleinformatycznego

ZASTĘPCA WÓJTA


