Elektronicznie podpisany przez:
Elzbieta Babinska
dnia 30 marca 2022 r.

UCHWALA NR XXXII1/263/2022
RADY GMINY DRZYCIM

z dnia 30 marca 2022 r.

w sprawie regulaminu okres$lajacego tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz szczegélowych warunkow jego
funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022 r.
poz. 559 zpdzn. zm.)V ,wzwigzku zart. 9a ust. 15 ustawy zdnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2021 r. poz. 1249) Rada Gminy uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin okres$lajacy tryb isposob powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie oraz szczegotowe warunki jego
funkcjonowania, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.Traci moc  uchwata Nr  XXII/174/2017 Rady Gminy  w Drzycimiu  zdnia
30 czerwca 2017r. wsprawie regulaminu  okreslajagcego  tryb  isposob  powolywania
i odwotywania cztonkow zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkéw funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Drzycim.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego

Przewodniczaca Rady Gminy

Elzbieta Babinska

D Zmiany wyzej wymienionej ustawy ogloszone zostaty w: Dz. U. z 2022 r., poz. 583;
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Zatgcznik do uchwaty Nr XXXI11/263/2022
RADY GMINY DRZYCIM
z dnia 30 marca 2022 r.

Regulamin okreslajacy tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz szczegélowe warunki jego
funkcjonowania

Rozdzial 1.
Postanowienia ogodlne.

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie na terenie Gminy Drzycim, uchwala si¢ tryb isposéb powolywania i odwotywania cztonkow
Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, zwanego dalej ,,Zespolem” oraz
szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

Rozdzial 2.
Powolywanie i odwolywanie czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego.

§ 2. Zespot powotywany jest w drodze zarzadzenia Wojta Gminy Drzycim

§ 3. Wojt Gminy Drzycim, na wniosek cztonka lub Przewodniczacego Zespotu albo zurzedu, moze
odwota¢ osobg z funkcji cztonka Zespotu.

Rozdzial 3.
Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego.

§ 4. 1.W sktad Zespolu wchodza:
1) przewodniczacy zespotu;
2) zastgpca przewodniczacego;
3) sekretarz zespotu;
4) cztonkowie zespotu.

2. Kandydata na przewodniczacego Zespotu moze zglosi¢ kazdy z cztonkéw Zespotu. Czlonek Zespotu
moze poprzec tylko jedng kandydaturg.

3. Przewodniczacy zespotu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu zespotu sposrod jego cztonkow
zwykla wickszosci glosow w glosowaniu jawnym.

4. Na wniosek przewodniczacego zespolu, podczas pierwszego posiedzenia zespolu, dokonuje si¢
wyboru zastepcy przewodniczacego zespotu oraz sekretarza zespotu sposrdd pozostatych czionkow zespotu
zwykta wigkszoscig glosow.

§ 5. Do zadan przewodniczacego Zespohu nalezy:
1) reprezentowanie zespotu,
2) kierowanie i koordynowanie pracami zespotu,
3) zwotywanie i prowadzenie posiedzen zespotu,
4) zwotywanie posiedzen grup roboczych,
5) akceptowanie porzadku posiedzen,

6) przyjmowanie wnioskow dotyczacych przemocy iuruchamianie procedur oraz przekazywanie
formularza ,,Niebieska Karta-A” cztonkom zespotu lub wyznaczonej grupie roboczej,

7) wystepowanie z wnioskami do prokuratury lub policji o wszczecie postgpowania przygotowawczego
w sprawach dotyczacych procedury ,,Niebieska Karta”,
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8) nadzor nad pracg merytoryczng zespotu,

9) przedktadanie Wojtowi sprawozdania rocznego zprac zespotu, wterminie do 31 marca roku
nastepujacego po roku, ktérego sprawozdanie dotyczy,

10) podpisywanie protokotow i korespondencji.
§ 6. Do zadan zastgpcy przewodniczacego nalezy:
1) wykonywanie zadan okreslonych w § 5, w razie nieobecnosci przewodniczacego Zespotu,
2) przygotowanie porzadku posiedzen.
§ 7. Do zadan sekretarza zespotu nalezy:
1) przygotowywanie list obecnosci posiedzen zespotu,
2) protokotowanie posiedzen zespotu,
3) organizowanie posiedzen i przygotowywanie materiatdbw na posiedzenia zespotu,

4) kompletowanie i dbalo$¢ o terminowe dostarczanie dokumentéw i materiatdéw dla czionkéw zespotu
1 grup roboczych,

5) prowadzenie posiedzen/spotkan grup roboczych (w przypadku nieobecnosci sekretarza zespotu,
posiedzenie grupy roboczej prowadzi wlasciwy pracownik socjalny),

6) wykonywanie zadan okreslonych w¢§ 5 wrazie nieobecno$ci przewodniczacego i zastepcy
przewodniczacego.

Rozdzial 4.
Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego.

§ 8. Zespot obraduje na posiedzeniach.

§ 9. Pierwsze posiedzenie Zespolu zwotuje Wojt Gminy Drzycim w terminie 30 dni od daty powotania
Zespohu.

§ 10. 1. Pisemny wniosek o zwotanie posiedzenia Zespotu moze zlozy¢ kazda instytucja lub osoba za
posrednictwem przewodniczacego zespotu.

2. Do udzialu w posiedzeniach Zespotu mogg by¢ zapraszani w roli ekspertow specjalisci i reprezentanci
innych grup zawodowych, spotecznych (spoza katalogu wymienionego w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie),organizacji pozarzagdowych w szczegdlnosci zajmujacych si¢  problematyka
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ktérych uczestnictwo jest niezbgdne w celu wypracowania procedur
i standardow przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

3. Posiedzenia zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb lub na wniosek przynajmniej potowy cztonkéw
zespotu, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce, w sytuacjach nagtych posiedzenie odbywa si¢ w trybie
natychmiastowym.

§ 11. Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodniczacy wskazujac termin, godzing oraz miejsce posiedzenia
o czym powiadamia cztonkow Zespotu pisemnie, telefonicznie lub elektronicznie nie pdzniej niz 3 dni przed
terminem posiedzenia.

§ 12. Miejscem posiedzen Zespotu jest siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drzycimiu.

§ 13. 1. Prace Zespolu sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespohu bierze udzial co najmniej potowa
jego cztonkow.

2. Decyzje Zespolu podejmowane sa zwykla wigkszoscia w glosowaniu jawnym. W przypadku rownej
ilosci gltosow decyduje glos przewodniczacego Zespotu.

§ 14. Z posiedzen Zespotu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje przewodniczacy. Do protokotlu
dotacza sie liste obecnosci.

§ 15. Zespot moze opracowywaé wzory dokumentéw usprawniajacych prace Zespotu i grup roboczych.
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Rozdzial 5.
Szczegolowe warunki funkcjonowania grup roboczych.

§ 16. 1. Grupy robocze sa zwolywane przez Przewodniczacego Zespolu wcelu rozwigzywania
problemow zwigzanych z wystepowaniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach w ramach
okreslonej procedury ,,Niebieska Karta”.

2. Do udzialu w posiedzeniach grupy roboczej moga by¢ zapraszani w roli ekspertow specjali§ci
i reprezentanci innych grup zawodowych (spoza katalogu wymienionego w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie), spotecznych, organizacji pozarzadowych w szczegodlnosci zajmujacych sig
problematyka przeciwdzialania przemocy w rodzinie, ktorych uczestnictwo jest niezbedne w celu
wypracowania procedur i1 standardow przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

§ 17. Cztonkowie grupy roboczej o wptynigciu ,,Niebieskiej Karty” oraz o pierwszym posiedzeniu
powiadamiani s3 droga pisemna badz elektroniczna.

§ 18. Miejscem posiedzen grupy roboczej jest siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Drzycimiu lub siedziba innej jednostki zaangazowanej w prace w ramach grupy.

§ 19. Cztonkowie gryp roboczych odpowiedzialni za realizacj¢ poszczegdlnych zadan ustalonych
podczas posiedzenia sa zobowigzani do ich rzetelnego wykonania i monitorowania w ustalonym terminie.
Termin realizacji poszczegdlnych zadan ustalajg cztonkowie grupy robocze;.

§ 20. Z posiedzenia grupy roboczej sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszyscy czionkowie grupy
obecni na posiedzeniu.

Rozdzial 6.
Dokumentacja prac Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 21. Dokumentacja dotyczaca obslugi organizacyjnej Zespolu Interdyscyplinarnego jak i realizacji
procedur ,Niebieska Karta” gromadzona jest w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Drzycimiu.

§ 22. W ramach pracy z osoba/rodzing, gromadzona jest dokumentacja zgodna z Rozporzadzeniem Rady
Ministréw w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,Niebieska Karta” jak
i zarzgdzeniem Wojta Gminy Drzycim w sprawie ustalenia Regulaminu Zespotu Interdyscyplinarnego
w Drzycimiu.

Rozdzial 7.
Przepisy koncowe.

§ 23. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy ustawy
o0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

§ 24. W celu zapewnienia profesjonalnego wypehiania swojej funkcji cztonkowie Zespotu uczestnicza
w szkoleniach, warsztatach i konferencjach.

§ 25. Zmiany Regulaminu nastgpuja w formie uchwat Rady Gminy Drzycim.

§ 26. Z niniejszym regulaminem zostaja zapoznani wszyscy cztonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego
1 Grup Roboczych.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. 22021 r. poz. 1249), zadaniem samorzadu jest tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, w tym tworzenie zespotow interdyscyplinarnych.

Tryb 1isposob powotywania iodwolywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegdélowe warunki jego funkcjonowania okreslone zostaty
w uchwale NR XXII/174/2017 Rady Gminy w Drzycimiu zdnia 30 czerwca 2017r. w sprawie
regulaminu  okres$lajagcego tryb isposéb  powotywania iodwolywania czionkow  zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych warunkow funkcjonowania.

Kilkuletni okres funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego w Drzycimiu, wykazal potrzebe
zmiany w organizacji dziatania Zespotu i grup roboczych, z dostosowaniem do aktualnych przepisow
prawa oraz potrzeb dziatania w srodowisku lokalnym. Wprowadzone zmiany winny wptynaé pozytywnie
na efektywnos¢ funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego.

Biorac pod uwagg powyzsze, podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Przewodniczaca Rady Gminy

Elzbieta Babinska
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